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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A «

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
Exercicio DE 2023

1. Normatizacdo do Sistema e Histérico Legal

Com fulcro no artigo 70 e 74 da Constituigdo Federal, na Lei Complementar
Estadual n.2 113 de 15 de dezembro de 2005 {Lei Organica do Egrégio Tribunal de
Contas do Estado do Parana); Lei Federal n.2 13.303/2016, Instrugdo Normativa n.2
002/2012 da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba, e ainda considerando a
Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas n.2 180/2023, exibimos o Relatdrio de

Controle Interno, parte integrante da Prestacdo de Contas do Exercicio de 2023,

Este trabalho foi estruturado em estrita observdncia ao diploma legal vigente,
consoante ao que expressa o contido no paragrafo anterior, que orienta as

atividades do controle interno nos seguintes termos:
A Constituicdo Federal, sobre as atividades do Contreole Interno, assim dispe:

Art. 70 - A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentdria,
operacional e poatrimonial da UniGo e das entidades da
administracéo direto e indireta, quanto & legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicagcGo das subvengbes e renuncia de receitas,
serd exercida pelo Congresso Nacional, mediante controle externo,

e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Art. 74 - Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manter(io, de

forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

—— COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A. =
Rua Bar5a do Rie Branco, 45 - Centro - BOO10-180 Curitiba PR - Fone: {41} 3221.8800 - www.curifibasa.cem br




(@)
&3

CURITBA - CURITIBAS.A.

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianuadl, a ﬁ

execucdo dos programas de governo e dos orcamentos da Unido;

It - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto ¢ eficdcia
e eficiéncia, da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos
orgéios e entidades da administracdo federal, bem como da

aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Hi - exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantios,

bem como dos direitos e haveres da Unido;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo

institucional.

A Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, estabeleceu no paragrafo
Unice do artigo 54 que o relatorio de Gestdo Fiscal seré assinado pelas autoridades

responsaveis e pelo controle interno. Assim dispds o retro mencionado diploma:

Paragrafo unico. O relatério também serd assinado pelas
autoridades responsaveis pela administracdo financeira e pelo
controle interno, bem como por outras definidas por ato préprio de

cada Poder ou 6rgdo referido no art. 20.

lgualmente, no artigo S9 da Lei Complementar n? 101 definiu
responsabilidade aos Sistemas de Controle Interno quanto 2 fiscalizacdo da Gestao

Fiscal:

Art. 59. O Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio dos
Tribunais de Contas, e o sistema de controle interno de cada Poder
e do Ministério Piblico, fiscalizardo o cumprimento das normas

desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a: R
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I - atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes «

orcamentarias;

i - limites e condicbes paro realizagdo de operacdes de crédito e

inscrigGo em Restos a Pagar;

lii - medidas adotadas para o retorno da despesa total com pessoal

ao respectivo limite, nos termos dos arts. 22 e 23;

IV - providéncias tomadas, conforme o disposto no art. 31, para
reconducdo dos montantes das dividas consolidada e mobilidria aos

respectivos limites;

V - destinacdo de recursos obtidos com a alienacGo de ativos, tendo

em vista as restricbes constitucionais e as desta Lei Complementar;

VI - cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos

municipais, quando houver.

A Diretoria Executiva da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba -
CURITIBA 5.A., em obediéncia aos preceitos legais, emitiu a Instrugdo Normativa n.2
002/2012 em 03 de Setembro de 2012, para instituir as fungdes e atribuicdes do

controle interno tendo como destaque:

A DIRETORIA EXECUTIVA da Companhia de Desenvolvimento de
Curitiba - Curitiba S.A., no uso das atribuicBes que lhe sdo

conferidas pelo Estatuto Social,

Considerando a necessidade de disciplinar as acdes internas de

controle,
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RESOLVE

I — Instituir o Sistema de Controle Interno — SCI da Companhia de
Desenvolvimento de Curitiba — Curitiba S/A, na forma

regulamentada pelo anexo desta Instrugcdo Normativa.

It = Definir que esta instrug@o normativa entre em vigor na data de

sua aprovo¢do, revogadas as disposigbes em contrdrio.

Por fim, observaram-se os preceitos da Instrugdo Normativa n® 180/2023 do
Tribunal de Contas do Estado do Parand, que trata da documentagio e informacdes

que comporao a prestagdo de contas do exercicio de 2023.

Assim, em cumprimento as determinagdes do item 7 do Anexo 9/PCA da
Instrugdo Normativa 180 de 19 de Outubro de 2023, apresentamos o Relatério de
Controle Interno sobre as contas do exercicio financeiro de 2023 da COMPANHIA
DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A., sediada na Rua Bardo do Rio

Branco, n.2 45, Centro, Curitiba/PR.

Nossos exames foram realizados consoante normas e procedimentos de
auditoria, incluindo, consequentemente, provas em registros e documentos
correspondentes na extensdo julgada necessaria, segundo as circunstancias, a
obtengao das evidéncias e dos elementos de convicgdo sobre as ocorréncias

detectadas.

O relatério estd estruturado em toépicos e circunstanciado em sinteses dos

itens previstos na citada Instrucdo Normativa, a saber:

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A.

.
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2. Qualificacdo dos responsdveis pelo Controle Interno no exercicio de 2023 e
pela emiss3o deste relatério

CONTROLADOR ATUAL E NO EXERCICIO DA PRESTACAO DE CONTAS
Nome: Davidson José Moulepes
CPF: 041.940.699-94
Periodo de responsabilidade: Data do Inicio: 01.01.2023 Data do Fim: 31.12.2024

Servider ocupante de cargo efetivo? {x )SIM ( YJNAOD
Nome do cargo ocupado: Assistente Administrativo
Origem do Servidor : { x ) Propric { ) Cedido

Se servidor cedido, informar o Municipio / érgio de origem :
Formagdo Académica : Ciéncias Econdmicas
Realizou cursos de capacitagfio relacionados a atividade desempenhada nos tltimos 60 (sessenta) meses?

SIM. |

2° CONTROLADOR

Nome: Marcus Vinicius dos Santos
CPF: 504.278.145-87

Periodo de responsabilidade: Data do Inicio: 01.01.2023 Data de Fim: 31.12.2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x }SIM { YNAO
Nome do cargo ocupado: Assistente Técnico Financeiro
Origem do Servidor : { x ) Prépric { ) Cedido

Sc servidor cedide, informar o Municipio / 6rgdo de origem :

Formagdo : Ciéncias Contabeis

Realizou cursos de capacitagde relacionados a atividade desempenhada nos altimos 60 (sessenta) meses?
SIM

3. Relagdo de Servidores
O controle interno foi realizado pelos controladores identificados no item 2,
ndo possuindo na estrutura outros empregados lotados no Sistema de Controle

Interno.

4. Atividades desenvolvidas pelo Controle Interno no Exercicio de 2023
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A Unidade de Controle Interno da CURITIBA S5.A. desenvolveu seus trabalhos

por meio das seguintes atividades:

a) Auditoria: A Auditoria foi 0 exame independente, objetivo e sistemdtico,
baseado em normas e técnicas profissionais, no qual se confronta uma condicdo com
determinado critério com o fim de emitir uma opinido ou comentarios, de forma a
contribuir para a normatizagéo e aperfeicoamento dos procedimentos adotados pela

Companhia.

As auditorias realizadas foram a Auditoria de Regularidade - que foi o
instrumento de verificacdo da legalidade, legitimidade e economicidade dos atos de
gestdo dos responsdveis sujeitos a sua jurisdicio, quanto ao aspecto contabil,
financeiro, orgamentario, patrimonial, operacional e ainda, o ambiental. As
Auditorias Operacionais e de Desempenho compreenderam o exame das fungdes,
subfungdes, programas, acdes (projetos, atividades e operacdes especiais), areas,
processos, ciclos operacionais, servicos e sistemas, com o objetivo de emitir
comentarios sobre o desempenho da CURITIBA S.A. e o resultado que suas agbes e
politicas alcangaram, pautados em critérios de economicidade, eficiéncia, eficacia,
efetividade, equidade, ética e prote¢ac ao meio ambiente, além dos aspectos de

legalidade.

b) InspegSes: Durante o exercicio de 2023, houve a verificagdo in loco e
documental de determinado assunto ou ponto de controle, com o intuito de avaliar
procedimentos ou dispositivos legais pontuais utilizados para suprir omissdes,
lacunas de informagBes, esclarecer duvidas, apurar a legalidade, a legitimidade e a
economicidade de fatos especificos praticados pela Companhia, bem como apuracio
de denincia e solicitagdes. As inspec¢bes realizadas estio apontadas na tabela ao

final deste item.
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¢} Auxilio a Elaborac¢do e Revisdo de Normas: Foi o processo de verificagdo «
junto a Diretoria Executiva e setores da CURITIBA S.A., no que tange a necessidade
de atualizagdo de Normas de sua competéncia existentes, bem como a exigéncia de

elaborag@o de Normas sobre temas essenciais, que ainda encontram-se descobertos.

d) Levantamento de Informagdes: Trata-se de ferramenta utilizada pelo
Controle Interno para conhecer a organizacio e o funcionamento dos setores da
CURITIBA S.A. e identificar agdes, fatos ou atos a serem fiscalizados, bem como

subsidiar o planejamento de fiscalizacdo realizada pela Unidade.

€) Monitoramento e Acompanhamento: Monitoramento foi o instrumento
de fiscalizagdo utilizado para verificar 0 cumprimento das delibera¢des e os
resultados advindos dessas acdes. Para o exercicic do monitoramento, a Unidade
pode requisitar, periodicamente, informagdes e relatdrios, bem como realizar
inspe¢des. J& o Acompanhamento consistiu em um instrumento de controle
utilizado ao fongo do exercicio de 2023, para a observacio especifica de
atividades/operagbes executadas pelas unidades administrativas, de modo a
contribuir para que a gestdo da Companhia fosse conduzida dentro dos principios
que regem a Administracdo Publica, entre eles: da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia; sempre em busca do zelo, da eficacia e
economicidade no trato com a coisa publica, observando-se a conformidade na

utiliza¢do dos recursos e 0 desempenho institucional.

f} Recomendag¢des Técnicas: Consistiu em ferramenta de Controle Preventivo,
através da qual, a Unidade emite posicionamento, fundamentado em legislagdes e
jurisprudéncias, para sugerir a ado¢do ou ndo procedimentos, com o objetivo de
aperfeigoar a Gestdo, no que concerne aos principios da Eficiéncia, Eficacia e

Economicidade.
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g) Participacdo em Eventos de Capacitacdo: Participagdo de colaborador do

Controle Interno, em atividades desenvolvidas.

h) Outras Atividades de Controle Preventivas e Rotineiras: Além das
atividades acima descritas, o Controle Interno auxiliou na realizagdo das seguintes

atividades:

¢ Realizagdo de visitas técnicas nos setores para verificar a
eficiéncia dos trabalhos administrativos desenvolvidos, em
especial, atuando em parceria com os Gestores da area para

reforgar praticas de melhoria dos trabalhos internos;

¢ Respostas a consultas dos setores quanto 3 legalidade,
iegitimidade e economicidade de procedimentos de trabalho,
bem como a indicacdo da legislagdo aplicavel a determinadas

situagdes hipotéticas;

¢ Orientacdo aos setores quanto as manifestacbes e
recomendacbes de orgaos de controle externo que possam

implicar diretamente em suas atuagdes;

e Atendimentos a consultas internas dos colaboradores e

externas dos cidad3os;
¢ Acompanhamento de diligéncias e processos;

O desenvolvimento do controle preventivo e das atividades de rotina foram
realizados junto a todos os Sistemas constituintes da Companhia de
Desenvolvimento de Curitiba, durante todo o exercicio de 2023, sem data
previamente fixada, posto que as medidas do tdpico anterior foram adotadas sempre

que a Unidade de Controle Interno verificou a sua necessidade quando do @S(
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Sistemas.
No Periodo Setor Ag¢des/Pontos de Metodologia ar?:' :;:'a Conclusio
avaliado Controle Utilizada *
avaliada
Exames e
Janeiro a . . Analise do Fluxo de | Verificagho de o ]
01 Dezembro Financeiro Caixa Documentos e 100% Regularidade
Relatorios
Janeiro a Andlise da Vefir;?::?eésoede
02 Financeiro Programagao 4 100% Regularidade
Dezembro Ei . Documentos e
inanceira -
Relatarios
Janeiro & Analise da
2 . - i o .
03 Dezembro Financeiro Execu;e_m Comparagdes 100% Regularidade
fFinanceira
o o Exames e
04 I Financeiro CLhERET A el Verificagéo de 100% Regularidade
Dezembro Receber
Documentos
Janeiro a S LI
05 Financeiro Extratos Bancarios | Verificago de 100% Regularidade
Dezembro
Documentos
o 2 Exames e
06 Janeiro 2 REllEk eI Verificagéo de 100% Regularidade
Dezembro Humanos Pagamento
Documentos
Janeiro a Recursos Exames e
s : > @ .
07 Dezembro Hurmanos Encargos Sociais Verificagao de 100% Regularidade
Documentos
Janeiro & Recursos S EUE
08 Dezembro Humanos Contratagdes Verificagao de 100% Regularidade
Documentos
o Verificagéo de Exames e
09 é:;g;?)?o Eﬁﬁ:‘gﬁgz cadastro atualizado | Verificagio de 100% Regularidade
de funcionarios Documentos
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Verificagéo das Exames e
Janeiro a Recursos concessdes de : = : .
iy Dezembro Humanos vantagens pessoais LB G 100% Gl (AL
o . Documentos
e adicionais
Verificagio e
acompanhamento Exames e
Janeiro a Recursos nos processos de ; - & .
11 Dezembro Humanos admissao e Verificagdo de 100% Regularidade
— Documentos
demissao de
funcionarios
Verificagdo da
Geracao dos
12 Janeiro & Recursos demonstrativos VeEri);%;eésoede 100% Reqularidade
Dezembro Humanos legais dos atos de Ducumintos ¢ 9
Pessoal ao Tribunal
de Contas
Verificagdo do
: : Exames e
13 Janeiro a Recursos C;ngiﬂgv%:e Verificacdco de 100% Reaqularidad
Dezembro Humanos P & Documentos / 2 g ©
treinamento de :
Lo Entrevistas
funciondrios
Acompanhamento e
Janeiro & Recursas controle dos Exames e
14 registros que se Verificagdo de 100% Regularidade
Dezembro Humanos :
relacionam a folha Documentos
de pagamento
Estabelecimento de
15 Janeirg a Contratos e procer::i?rrnrgifci para VeEri)f('izgeésoede 100% Reaularidade
Dezembro Convénios celebragéo, cantrole & ° g
Documentos
de contratos e
convénios
Supervisdo e
i acompanhamento Exames e
16 Dezembro Administrativo | nas contratagées de | Verificagio de 100% Regularidade
SEervigos Documentos
terceirizados
Verificagao das
rotinas de
Janeiro & ge;:gghacrgsn(;gsda = EUEBE
g : : . o .
17 Dezembro Administrativo contratos de Verificagio de 100% Regularidade
- Documentos
prestacdo de
servigos
terceirizados
Verificagdc da
qualidade e
Janeiro a . . eficiéncia dos " o .
18 Dezembro Administrativo servicos gerais de Entrevistas 100% Regularidade
apoic as unidades
administrativas
Verificagdo da
manutengao de
L . normas € Exames e
19 522:;%?0 T?;g?rlr?g";ga procedimento de VerificagBo de 100% Regularidade
¢ seguranca fisica e Documentos
légica dos sistemas
informatizados
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Janeiro & Sisterna de Exames e
20 Dezembro Patrimdnio Controle Verificagan de 100% Regularidade
Patrimonial Documentos
21 [ Janeod | o imanio Confimago de | \igia in laco 100% | Regularidade
Dezembro Existéncia
. . Exames e
Janegiro 4 PN Gerenciamento dos : = o .
22 Dezembro Patrimdnio Bens Méveis Verificagdo de 100% Regularidade
Documentos
L . Exames e
Janeiro & . . Gerenciamente de ; N o .
23 Dezembro Patrimbnio Bens Imbveis Verificagao de 100% Regularidade
Documentos
Janeiro & P . e E_xameus e )
24 Dezemhro Patrimdnio Registros Contabeis | Verificagéo de 100% Regularidade
Documentos
S . = - Exames e
25 S:'z’:;;‘:}fo Patriménio A"E”ajjzsnze““ Verificagio de |  100% | Regularidade
Documentos
o L Exames e
Janeiro a . Aquisigoes de Bens ; N g )
26 Dezembra Suprimentos e Servigos Verificagéo de 100% Regularidade
Documentos
L. . Exames g
27 e Almoxarifado ReQ'?“' co’nltrole e Verificagdo de 100% Regularidade
Dezembro inventario
Documentos
Janeirc & Controle de Entrada Exames e
28 Dezembro Almoxarifado e Saida de Verificagéo de 100% Regularidade
materiais Documentos
Janeiro a Sl
28 Dezembro Contabilidade | Registros Contabeis | Verificagio de 100% Regularidade
Documentos
Verificacdo da Exames e
Janeiro & - guarda dos livros ; - = .
30 Dezembro Contabifidade NS arquivos da Verificagao de 100% Regularidade
Entidade Documentos
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Verificagao dos ]
Jansire & livros Exames e
31 Bezembro Contabilidade informatizados Verificagdo de 100% Regularidade
impressas e Documentos
encadernados
Geragéo e Exames e
Janeiro a L Consolidagdo das ; - g .
3z Dezembro Contabilidade Demonstracoes Verificagao de 100% Regularidade
" Documentos
Contabeis
Verificagao da
Janeiro a existéncia de Exames e
33 Dezembro Administrativo | procedimentos para | Verificagéo de 100% Regularidade
aquisicdo de bens e | Documentos '
servigos
Manutengdo de
34 cCIUE] Administrativa (iR EI LA VeEri’\{’ﬁi:r:e;uede 100% Regularidade
Dezembro de fornecedores e 5 2 gutar
Documentos
controle de pregos
Verificagio d
Janeiro a " . prc;zz\zzgs : 2D .
35 Administrativo : Verificacio de 100% Regularidade
Dezembro devidamente
} Documentos
formalizados
Janeiro & Acompanhamento Exames e
26 Dezembro Administrativo da execugio de Verificagao de 100% Regularidade
contratos Documentos
Verificagao do
e sistemna de Exames e
37 Dezembro Administrativo gerenciamento e Verificagéo de 100% Regularidade
controle de uso de Documentos
frota de veiculos
Verificagio e
Janeiro a acompanhamento Exames e
38 Dezembro Administrativo | de necessidades de | Verificagéo de 100% Regularidade
manutengdo de Documentos
veiculos
Janeiro a sis;feiglzcj:ig:t(r)ole 2l 0
39 Administrativa - Verificagio de 100% Regularidade
Dezembro de quilometragem
) Pocumentos
percorrida
Verificagido da
Janeira a manutengdo de Exames e
40 Dezembro Administrativo cadastro dos Verificagéo de 100% Regularidade
veiculos e Documentos
equipamentos
Janeiro a Mazz:ﬁ?g}lzg a = EULAE
41 Administrativo . Verificagao de 100% Regularidade
Dezembra especificos em
> Documentos
veiculos locados
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Janeiro a ) _ Avaliagao da E_xarnES e _
42 Dezembro Administrativo Estrutura Verificagio de 100% Regularidade
Administrativa Documentos
Fiscalizar e
acompanhar, a
disponibilidade das
Janeiro 4 o . informagées no Exameﬂs e )
43 Dezembro Administrativo Portal da Verificagdo de 100% Regularidade
Transparéncia do Documentos
Municipio pelos
setores
competentes.
Monitoramento das
Janeiro a . _ Repgmendacc‘)es E_xame_s e _
44 Dezembro Administrativo Emitidas por esta Verificagao de 100% Regularidade
Controladoria de Documentos
Cantrole Interno.
Acompanhar g
Semvigo da
Janeiro & o _ Ouw’dor_ia, instituido E_xame_s e _
45 Dezembro Administrativo | pela Lei de Acesso | Verificagao de 100% Regularidade
a Informagao coma | Documentos
emissao de relatério
informative mensal. ]
Ac anhar a
Janeiro & L . elabo?;rtl;%o, revisao Elxame_s. £ . )
48 Dezembro Administrativo e publicagic do Verificagdo de 100% Regularidade
Relatorio de Gestao | Locumentas
Acompanhar e
fiscalizar os
ra
Janeiro a - . e]gtrc“)cneizcsnssdo E?came_s © i ;
47 Dezembro Administrativo Tribunal de Contas | VEvificagao de 100% Regulandade
B Documentos
vinculados ao CNFJ
do Municipio.
Encaminhamento e
resposta das
solicitagoes e
Janeiro a o ) questiondarios de E?cames e )
48 Dezembro Administrativo controle externo, Verificagdo de 100% Regularidade
quais sejam, Documentos
TCE/PR, Ministério
Publice, Controle
Saocial e Protocolos
Acompanhamento
Janeiro a . . da alimentagéo e do E_xame_s € 0 .
49 Dezembro Administrativo fechamento do SIM- Verificacic de 100% Regularidade
Documentos
AM
Acompanhamento
da emissdo de
Janeiro a . . adve?‘tlggsisase pelo E?came_s € i .
50 Dezembro Administrativo TCE com Verificagio de 100% Regularidade
. _ Documentos
verificacdo das
medidas
saneadoras
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adotadas.
Acompanhamento
Janeiro & diario das Exames e
51 D Administrativo publicagbes no Verificagio de 100% Regularidade
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5. Consideragdes relevantes e medidas recomendadas em relac3o ao item 4

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A.

depende de dinheiro em caixa para cumprir com suas obrigacdes, e é por meio do

fluxo de caixa que ela tem uma visdo de quanto exatamente esta disponivel para

suprir suas necessidades atuais e futuras. A gestdo do fluxo de caixa ndo se constitui

em preocupacgdo exclusiva das grandes empresas, ou mesmo daquelas voltadas para

a obtencdo do lucro, mas das organizagBes em geral. Este importante demonstrativo

da situagdo financeira da CURITIBA S.A. foi moldado as necessidades da Companhia

e apresentado de forma a ser facilmente interpretado por qualquer usudrio e trazer

informagdes que contribuam para melhorar o processo de tomada de decisio. O

Fluxo de Caixa analisado atende aos seguintes aspectos:
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» Funcionalidade - um modelo entendido e utilizado de maneira simples

e facil;
» Exequibilidade - possibilidade de realiza¢io;

» Clareza quanto aos objetivos - tem-se em mente para qual objetivo o

fluxo de caixa esta sendo elaborado;

Para a elaboracdo do fluxo de caixa foi necessario o planejamento através do
acompanhamento e controle das atividades operacionais da Companhia,
apresentando assim um fluxo de caixa de acordo com suas necessidades. O fluxo de
caixa utilizado é um instrumento que relaciona os ingressos e saidas de recursos

monetdrios no Ambito da CURITIBA S.A. durante o exercicio de 2023 inteiro.

O fluxo de caixa bem estruturado evitou situagdes indesejaveis 8 Companhia,
como por exemplo, a falta de recursos disponiveis para cumprir com suas obrigacées
na data prevista. Esta mesma estrutura também serviu para planejar o saldo do
caixa, aplicando os recursos excedentes de forma mais segura, permitindo o
planejamento dos desembolsos de acorde com as disponibilidades de caixa. A anélise
do Fluxo de Caixa realizada pelo Controle Interno teve por objetivo fundamental
verificar se este instrumento de gestio levantou todas as necessidades da
Companhia, para que pudesse cumprir todas as obrigagbes nos prazos certos,
alcangando resultados positivos e, considerando os desembolsos necessarios para o
seu funcionamento. Através da andlise, verifica-se que a utilizacdo do Fluxo de Caixa
atingiu seu objetivo para garantir a CURITIBA S.A. o controle gerencial apropriado a
sua movimentacdo financeira, capaz de evitar pagamento em data posterior a do

vencimento das obrigacdes assumidas.

O setor financeiro compete a Geréncia Financeira Administrativa e de Pessoal,
a qual é encarregada de fazer todo o langamento e controle das movimentacdes

financeiras da Companhia. A Geréncia é composta por 3 (trés) funcionarios, que \91(
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efetuam todos os lancamentos e controlam o Fluxo de Caixa, Contas a Pagar e

Bancos. A CURITIBA 5.A. conta com um sistema informatizado para langamentos e
controle segregado em médulos: Financeiro, Contabil e Patrimonial. Todas as
movimentacBes financeiras ocorridas na Companhia sio langadas diariamente neste
sistema no madulo financeiro. Ao final de cada més s3o feitas conciliaches entre o
madulo financeiro e o contdbil para apurar possiveis divergéncias de lancamentos.
Toda documentacdo langada no sistema foi analisada por este Controle Interno,

conferindo os langamentos de acordo com o que o sistema contabil aponta.

A Companhia manteve durante o exercicio de 2023 fundo de caixa para
pequenas despesas, tais como despesas correntes de cartérios, despesas urgentes de
manutengao e pequenos gastos em geral. A reposicio deste fundo de caixa é feita
por meio de retirada da conta corrente, acompanhado de autorizagdo assinada pela
Diretoria Executiva. Diariamente é emitido um boletim de caixa, no qual constam
todas as movimentacSes do periodo, e s3o arquivados todos os documentos
comprobatorios das movimenta¢Bes juntamente com este relatorio. O sistema
informatizado permite emissao de relatérios de fluxo de caixa com diversos filtros 3
escolha, dependendo da necessidade e tipo de informacdo a ser extraida. O
planejamento financeiro é feita com base em dados passados e com base nos
relatdrios de contas a pagar e receber, sendo utilizado o regime de competéncia

para verificacdo da execugdo e orgamento financeiro.

Quadro 4,1 : Resumo Planejamento Orgamentsirio ¢ Execugiio Financeira

DEMONSTRATIVO GERENCIAL

Descrigio Previsto Executade Diferen¢a
Despesas com Pessoal 6.019.626,62 8.123.136,19 2.103.509,57
Despesas com Custeio 389.064,83 866.932,55 -22.132,28
Despesas Legais ¢ Judiciais 315.400,00 368.462,62 53.062,62
Despesas Tributirias ¢ Financeiras 186.789,92 387.157,98 200.368,06
Subtotal >>>>>> 7.410.881,37 9.745.689,34 2.334.807,97

oA
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Receitas 1.762.323,43 3.747.575,27 1.985.251,34

Saldo -5.648.557.94 -5.998.114,07 -HT.556.13

Resumidamente, daquilo que foi planejado para o exercicio de 2023 e do que
foi executado, houve uma diferenga de RS 349.556,13 (trezentos e quarenta e nove
mil quinhentos e cinquenta e seis reais e treze centavos), proveniente
principalmente de comercializagdes de imdveis ndo prevista e o respectivo

direcionamento de recursos para a realizacdo do Plano de Demissdo Voluntaria.

Toda movimentagdo de recursos, sejam para pagamento de contas,
transferéncias de valores e aplicagbes, necessitam de autorizagio prévia assinada
pela Diretoria Executiva. O volume de transa¢des bancdrias ndo é grande e os
extratos bancdrios sdo emitidos mensalmente, a fim de serem lancados e conciliados
os valores referentes a movimentacdo bancdria de cada conta, como tarifas,
depdsitos, pagamentos, etc. Ao final de cada més s3o conferidas também pela
contabilidade as movimenta¢des langadas no sistema com o extrato para apurar
valores ndo compensados e proporcionar seguranga nos registros. Os valores a
receber sdo langados no sistema informatizado pela Gerencia Financeira
Administrativa e de Pessoal. Sdo lancados por data de emiss3o, data de vencimento,
histérico e todos os dados necessarios para a localizagdo do documento que gerou a
transagdo. Estes valores se referem a Contrato de Prestacio de Servigos, Contratos
de Compra e Venda e Contrato de Locagio Comercial. O controle desses
recebimentos se da via relatério de retorno bancario, sendo dada a baixa do titulo no

sistema assim que é comprovado o recebimento.

Quando algum titulo bancéric ndo é liquidado, o relatério emitido pelo
sistema aponta e sdo tomadas medidas de cobranga para que a Companhia possa

receber esses valores imediatamente. O controle dos lancamentos destes valores é d
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feito por meio de relatorios emitidos pelo préprio sistema e confrontados pela

geréncia financeira administrativa e de pessoal com os extratos bancarios, a fim de

verificar se todos os recursos recebidos foram devidamente registrados.

Com relagdo as Contas a Pagar, todas as obrigacbes da Companhia sdo
langadas no sistema por data de emissdo e data de vencimento, e sdo controlados
por meio de relatorios que podem ser emitidos pelo préprio sistema ou gerados em
Excel. Cada documento que chega & Geréncia Financeira Administrativa e de Pessoal
é primeiramente analisado a fim de verificar a sua procedéncia e atendimento aos
requisitos exigidos, como por exemplo, estar nominal & Companhia e relatar
detalhadamente o servico ou produto a ser pago. Todos os pagamentos sio
efetuados por meio de sistema eletrdnico, apds a assinatura de documento
denominado Nota de Pagamento, autorizado pela Diretoria Executiva. O sistema
permite emitir relatérios para o controle das contas a pagar por vencimento, por
data de emissdo, por credor, por tipo de despesa, e permite montar relatérios de

acordo com as necessidades gerenciais.

A analise feita pelo Controle Internc na drea de Gestdio de Recursos Humanos
teve como foco a analise da folha de pagamento, o recolhimento dos encargos
sociais bem como as legalidades das contratagbes efetuadas no periodo. Assim,

foram verificados os seguintes itens:

a) Quantitativo de pessoal - a fim de obter, via registros cadastrais da
Companhia, os quantitativos de cargos e fungles autorizados pelo Conselho de
Administragdo da Companhia e ocupados. Neste item, ndo houve nenhuma

extrapola¢do do limite autorizado para preenchimento dos cargos.

Verificou-se por andlise comparativa com outros registros existentes {como
fichas funcionais), a atualizagdo e confiabilidade dos dados cadastrais. Constatamos a

adequagdo dos procedimentos operacionais adotados na Companhia para manter
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tempestivo e fidedigno o cadastro, que oferece informacées atualizadas e confidveis.

Obtemos através de relatérios emitidos pelo sistema informatizado de Recursos
Humanos, as relagdes quantitativas e qualitativas de funciondrios em exercicio na

Companhia, para verificagdo in foco da relagdo com a efetiva ocupagio.

b) Controle de Pagamentos - neste tépico, avaliamos ¢ gerenciamento do
Sistema Informatizado, se é capaz de manter a integridade e confiabilidade dos
dados e das informacdes sobre recursos humanos e contribui eficaz e eficientemente
para a consecu¢ao dos objetivos da gestdo de pessoal. Ainda, verificamos se o
relatério emitido pelo sistema esta de acordo com os créditos efetuados nas contas
dos funcionarios constantes da relagdo de pagamento de saldrio. N3o encontramos

nenhuma divergéncia durante o periodo analisado.

c) Cessdo: 6nus da remuneragido - Identificamos os funciondrios que estdo na
situagdo funcional de cedidos a outros 6rgdos da Administra¢do Municipal. N3o

existe nenhum funcionario cedido a outro érgdo da Administragao.

d) Folha de pagamento - O objetivo do controle interno na analise da folha de
pagamento foi o de constatar a existéncia de informagdes cadastrais desatualizadas
que estejam gerando irregularidades no pagamento dos funciondrios, verificando a
existéncia de duplicidade no registro cadastral do pessoal em exercicio, analisando se
houve a ocorréncia de pagamento de vantagens/beneficios indevidos ou
incompativeis, atentando para o cumprimento da legislagio no pagamento de
pessoal, analisando o conjunto das remuneragdes especificadas nos documentos
comprobatérios. Avaliamos ainda a seguranga do sistema de pagamento do pessoal,
confirmando a existéncia fisica dos funcionarios constantes do sistema de
pagamento de pessoal da Companhia. Verificamos se os valores das
remuneragdes/salarios expressos nas Folhas de Pagamentos s3o, efetivamente,
extragdes das Tabelas Salariais, analisando dessa maneira se a Folha de Pagamentos

da Companhia é exata expressdo da situagdo identificada nas fichas financeiras.

o
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Realizamos, através de verificacdo de documentos, a confirmacdo de saldos,

confrontando as copias de contracheques de funcionarios selecionados com relag3o

para crédito bancario.

O controle interno também analisou a politica de Gestdo de Suprimento de

Bens e Servigos.

Num primeiro momento, analisamos as requisicGes de materiais/servigos,
verificando se a requisi¢do do material/servigo é assinada e autorizada pelo Gerente
da Area solicitante. Assim, nos processos de aquisicio de material procuramos
evidenciar, a legitimidade da documentacdo referente a requisicio do
material/servigo efetuada, bem como a efetiva necessidade da aquisicdo, bem como

se a natureza do material é compativel com as atividades tipicas da drea requisitante.

Os procedimentos de controle interno na area de Gestdo de Suprimentos de
Bens e Servigos para a Companhia foram previamente determinados através das

acbes abaixo descritas:

Topico em Andlise: Formalizacio Legal

Objetivo: Comprovar a observincia das exigéncias legais na etapa da composi¢io dos
procedimentos licitatorios. ( Procedimentos 1 ao 5)

Tépico em Andlise: Limites & Competitividade

Objetivo: Comprovar a existéncia de tentativas de frustrar ou fraudar o cardter competitivo dos
procedimentos licitatorios, mediante qualquer motivo. { Procedimentos 6 ao 8)

Topico em Analise; Contratagéio sem Licitagdo

Objetivo: Checar o cumprimento de exigéncia de que toda contratagdo de obra, servigo ou
compra deve ser precedido de processo licitatério, respeitada as excecdes. { Procedimentos 9
ao 13)

Tépico em Andlise: Liquidacdo da Despesa

Objetivo: Comprovar o efetivo cumprimento dos procedimentos estabelecidos para liquidagdo
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ACOES DESENVOLVIDAS

Procedimento:

Tipo de Auditoria:

Procedimento:

Tipo de Auditoria:

3. Anexos do Edital

Procedimento:

Tipo de Auditoria:

4, Projeto Bésico
Procedimento:

Tipo de Auditoria:

5. Orcamento Detalhado

da despesa ( Procedimentos 14 e 15)

1. Requisicdo do objeto a ser contratado

Verificar se a abertura de procedimento licitatdrio, sua dispensa e
inexigibilidade, ou de pregdo foi precedida de requisicdo aprovada
pela autoridade competente.

Conformidade

2. Clareza na descrigéio do objeto a ser contratado

a) Verificar se a redacgdo da cladusula do objeto é clara;

b) Verificar a utilizagdo de termos subjetivos na cldusula do objeto do
contrato;

¢} Na hipdtese de terem sido utilizados termos subjetivos, verificar se
existe ou documentos que descreva o objeto contratado.

Conformidade

Verificar se constituiram anexos do edital, sendo dele parte
integrante:

a) Projeto Basico e/ou Executivo, com todas as suas partes, desenhos,
especificacies e outros complementos;

c} orgamento estimado em planilhas de quantitativos e custos
unitarios;

¢) minuta do contrato a ser firmado entre as partes;

d) as especificagbes complementares e as normas de execugio
pertinentes a licitagdo.

Conformidade

Verificar se a licitacdo para obras e prestagdo de servigos foi
precedida de Projeto Basico.

Conformidade
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Verificar se os Editais e Anexos, detalham, em planilhas, a composigio

Procedimento: - = .
de todos os custos unitdrios para a contratagdo de obras ou servigos.

Tipo de Auditoria: Conformidade

6. Obices para a Contratag3o

Comprovar se o responsavel pelo processo licitatério ndo admitiu,
previu, incluiu ou tolerou, nos atos de convocagdo, cldusulas ou
condi¢des que comprometeram, restringiram ou frustraram o seu

Procedimento: cardter competitivo e nem estabeleceram preferéncias ou distingées
em razdo da naturalidade, da sede ou domicilio das licitantes ou do
qualquer outra circunstdncia impertinente ou irrelevante para o
especifico objeto da licitagdo.

Tipo de Auditoria: Conformidade

7. Direcionamento para contratac¢des de instituicdes que detenham inquestionédvel reputacio
ético-profissional

a) Verificar se ocorreu o caso de contratagio de instituicdo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou
do desenvolvimento institucional, ou de instituicio dedicada a
recuperacdo social de preso, desde que a contratada detenha a
inquestiondvel reputacdo ético-profissional e ndo tenha fins
lucrativos;

b} Na hipdtese de ter ocorrido a contratacdo com base no inciso VI
do Art. 29 da Lei 13.303/16, observar se a instituigdo subcontratou
outra para executar 0s Servigos.

Procedimento:

Tipo de Auditoria: Conformidade

8. Direcionamento para Questdes Emergenciais

a) Verificar se ocorreram dispensas de licitagido baseadas no inciso XV
do Art. 29 da Lei 13.303/16;

b) Verificar se a justificativa para este tipo de contratagio se
enquadra nos casos de emergéncia ou calamidade publica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento de situacdo que possa
ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras,
servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e
somente para os bens necessdrios ao atendimento da situagdo
emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servicos que
possam ser concluidas no prazo maximo de 180 {cento e oitenta) dias
consecutivos e ininterruptos, contatos da data da ocorréncia da
emergéncia ou calamidade, sendo vedada a prorrogacio dos
respectivos contratos.

Procedimento;

Tipo de Auditoria: Conformidade
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9. Contratacdo Nula

Procedimento:

Tipo de Auditoria;

10. Designacdo Formal
Procedimento:

Tipo de Auditoria:

Procedimento:

Tipo de Auditoria:

Procedimento;

Tipo de Auditoria:

Procedimento:

Tipo de Auditoria:

14. Atesto das Compras

Procedimento:

Tipo de Auditoria:

11. Relatdrio de Ocorréncias

12, Providéncias do representante do érgéo ou entidade

13. Atesto de Obras e Servicos

a) ldentificar as contratacGes sem processos licitatorios e analisar as
razdes oferecidas para a efetividade das contratagdes;

b) Verificar os cumprimentos das exigéncias legais para inexigibilidade
ou dispensa de licitagdo.

Conformidade

Verificar se foi formalmente designado um representante do érgdo ou
entidade para acompanhar e fiscalizar o contrato.

Conformidade

Verificar se todas as ocorréncias relacionadas a execucdo dos
contratos foram anotados em registro proprio pelo representante do
orgdo, determinando as providéncias necessdrias a regularizacio das
faltas ou defeitos observados.

Conformidade

Verificar se as decisdes e providéncias, que ultrapassem a
competéncia do representante do drgdo foram solicitadas a seus
superiores em tempo habil para adogdo de medidas cabiveis.

Conformidade

Verificar se os recebimentos de obras ou servigos executados foram
realizados provisoriamente e definitivamente.

Conformidade

Verificar a existéncia de declaragdo expressa, assinada pelo Gestor, de
que foi recebido o material, executado o servigo publico ou realizada
a obra em condicfes satisfatdrias.

Conformidade
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Procedimento:

Tipo de Auditoria;

15. Descumprimento de Clausulas Contratuais

a) Verificar se a contratada cobrou pelos servigos ndc permitidos;

b} Verificar a existéncia de cobranca de servigos sem cobertura

contratual;

c) Verificar se foram juntados documentos nos processos de

pagamento.

Conformidade

.

Assim, os trabalhos do Controle Interno em relagdo a Gestdo de Suprimentos

foram reduzidos ao termo abaixe demonstrado;

Objeto

Achados

Avaliacio

Recomendacdes

Requisigdo do
Chjeto a ser
contratado

A abertura de procedimento licitatdrio, dispensa e
inexigibilidade ou de pregdo foi precedida de
requisi¢do aprovada pela autoridade competente.

Regular

N/A

Clareza

As clausulas que descrevem os objetos a serem
contratados s3o claras. Ndo foram utilizados termos
subjetivos.

Regular

N/A

Anexos do Edital

Os anexos do Edital feram constituidos com : a)
projeto basico, com todas as partes, desenhaos,
especificagfes e outros acompanhamentos; b)
orgamento estimado em planilhas de quantitativos
e custos unitarios; ¢) a minuta do contrato a ser
firmado; d) as especificagfes complementares e as
normas de execucdo pertinentes a licitagdo.

Regular

N/A

Projeto Basico

As licitagOes, dispensas e inexigibilidades, para
obras e prestacdo de servicos, foram precedidas de
Projeto Basico.

Regular

N/A

Orgamento
Detalhado

Os Editais e Anexos detalham, em planilhas, a
compaosigdo de todos os custos unitdrios para a
tontratagdo de obras ou serviges.

Regular

N/A

Obices para a
Contratacdo

Contracao Nula

| especifico objeto da licitaggo.

0 responsavel pelo processo licitatdrio ndo admitiu,
previu, incluiu ou tolerou, nos atos de convocagdo,
cldusulas ou condigdes que comprometeram,
restringiram ou frustraram o seu carater
competitivo e nem estabeleceram preferéncias ou
distingdes em razido da naturalidade, da sede ou
domicilio das licitantes ou do qualquer outra
circunstancia impertinente ou irrelevante para o

Regular

N/A

As contratacdes foram precedidas de processo
licitataria.

Regular

Designacdo Formal

Foi formalmente designado um representante do

Regular

N/A

N/A
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orgdo ou entidade para acompanhar e fiscalizar o
contrato.
As ocarréncias relacionadas a execugdo dos
- contratos foram anotados em registro préprio pelo

Relatdrio de . g proprio p

Ocarréncias represeniante do érgdo, determinandao as Regular N/A
providéncias necessarias a regularizacio das faltas
ou defeitos observados.

A As decisBes e providéncias, gue ultrapassem a

Providéncias do Bl 05 apa
competéncia do representante do grgdo foram

representante da Regular N/A

solicitadas a seus superiores em tempo habil para
adogdo de medidas cabiveis.

Os recebimentos de obras ou servigos executados
foram realizados provisoriamente e Regular N/A
definitivamente.

Consta declarag3o expressa, assinada pelo Gestor,
de que foi recebido o material, executado o servico

entidade

Atesto de Obras e
Servigos

Atesto de Compras e . .. Regular N/A
P plblico ou realizada a obra em condigges € /
satisfatdrias.
Bescumprimento - . -
. : A contratada ndo cobrou pelos servigos nao
de Cldusulas o Regular N/A
. permitidos;
Contratuais A
Descumprimento - -
. Nao ocorreu a cobranga de servigos sem cobertura
de Clausulas Regular N/A
. contratual;
Cantratuais
Descumprimento )
X P Foram juntados documentas nos processos de
de Clausulas Regular N/A

pagamento.

Contratuais

A andlise do controle interno sobre a Gestdo Patrimonial executada pela

Companhia baseou-se em verificar os seguintes pontos de controle:

>,
0

Observar a existéncia de sistema de controle patrimonial que permita

salvaguardar os bens da Entidade.

*» Comprovar a consisténcia objetiva entre os dados registrados nos
relatdrios de patrimonio oriundos do sistema de controle patrimonial

e as existéncias fisicas efetivas.

% Verificar a exatiddo e a confiabilidade dos dados de movimentacg3o, e

se as informacdes sobre os saldos de bens sdo seguras e consistentes,

— COMPANHLA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A. e ’
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%* Conferir a existéncia e aplicacdo de mecanismos de consisténcia dos

dados disponibilizados.

% Verificar a administracdo de Dados, os controles de mudangas e a
descrigdo de Dados, os controles de concorréncia e acesso a Dados, as
Disponibilidades e Recuperagdo do Banco de Dados e a Integridade do

Banco de Dados.

>,

+ Comprovar a existéncia dos mecanismos basicos de protegdo a

acessibilidade aos dados.

% Verificar a efetiva seguranga dos acessos fisicos e logicos, confirmando

0 baixo grau de vulnerabilidade das informagdes.

% Verificar se o inventdrio fisico foi realizado e esta atualizado.

s ldentificar se o inventario fisica expressa efetiva existéncias e a

confiabilidade dos instrumentos de controle patrimonial.

% Selecionar itens do inventario, verificar sua localizacdo e atestar a

consisténcia das descri¢dbes com os itens verificados.

¢ Verificar se 0s bens em uso estdo devidamente identificados através
da gravacdo de placas metalicas ou de outros meios, com o ndmero ou

codigo adotado.

L}
>

Verificar a atualizagao, consisténcia e formalidades dos termos de

L)

responsabilidade sobre os bens.

“* Verificar, por meio de inspegao fisica, se 0s controles do almoxarifado

sdo adequados e se os estoques correspondem aos registros. ?

— COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A. =t = Kl
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Atentar, quando da realiza¢do da contagem fisica dos estoques, para a
periodicidade ser fixada em fungao do valor do bem estocado. Quanto
maior o valor, menor o intervalo de tempo de realizacio das

inspegdes.

Comprovar a legalidade, eficiéncia e eficicia no gerenciamento da

aquisicdo, baixas e de utilizagdo de bens méveis e equipamentos.

Examinar, em case de baixa por perda ou extravio, se foram tomadas

providéncias para identificar as responsabilidades.

Verificar, para o caso de inutilizagdo ou abandono, a efetiva
impossibilidade ou inconveniéncia da alienagdo do bem (ja classificado

como irrecuperavel).

Identificar a existéncia de contratos de manutenc¢do. Avaliar a
oportunidade e suficiéncia das contrata¢des. Examinar sua execu¢do e

seus resultados praticos - a eficacia da contratagdo.

Identificar a existéncia de contrato(s) de seguro de bens méveis e
equipamentos, avaliando sua viabilidade econdémica, bem como os
aspectos da legalidade, a oportunidade e a suficiéncia dos termos

contratuais.

Observar se os elementos constantes nos registros correspondem as
caracteristicas do bem mdvel ou equipamento, quanto ao seu estado

de conservagdo.

Constatar se os bens mdveis/equipamentos apresentam danos ainda
ndo considerados nos registros da instituicdo, para efeito de

responsabilizagdo de quem lhes deu causa.

€=
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» Verificar se o controle dos bens méveis/equipamentos, em uso, esta

sendo corretamente mantido e de forma atualizada, que permita ser
identificado, a qualquer momento o responsavel por sua guarda e

conservacao.

% Verificar a existéncia de bens méveis/equipamentos ociosos, sem
destinagdo especifica, solicitando justificativas para cada situagio

constatada.

% Verificar a utilizacdo de bens moéveis {maquinas e equipamentos), de
propriedade ou a disposigdo da Entidade, em obra ou servico

particular.

-
0.0

Verificar se as transferéncias (modalidade de movimentacio de bens
com troca de responsabilidade, de um setor para outro, dentro da
mesma entidade), ocorreram dentro do estrito interesse da

administragao, sendo convenientes e oportunas.

% Comprovar a legalidade, eficiéncia e eficacia no gerenciamento da
aquisicdo, de baixas e de utilizacdo de bens imobilidrios - terrenos,

glebas, edificacdes, etc.

»,
*»

Identificar a natureza dos bens imdveis adquiridos e sua

compatibilidade com as atividades tipicas da Entidade.

L7
hd

Comprovar a legalidade, eficiéncia e eficicia no gerenciamento da

conservagdo de bens imobilidrios.

¢ Identificar a existéncia de contratos de manuten¢do. Constatar a
oportunidade e suficiéncia da contratagdo. Avaliar sua execugdo e a

eficacia da contratagao. \9&
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%+ Efetuar o levantamento da configuragdo dos microcomputadores, com

vistas a permitir confronta¢des dessas informagGes com aquelas
registradas no Sistema Patrimonial, bem como nas notas fiscais de

aquisicao.

% Verificar se o Sistema Contabil é informado tempestivamente, sobre
aquisicbes, cessdo, permuta, aliena¢des, baixas, reavaliagbes ou
quaisquer outras alteragbes havidas no quantitativo de bens

patrimoniais.

% Verificar a periodicidade de corregbes e/ou atualizagdes dos saldos

registrados.

% Conferir, por selegdo de itens {prova seletiva, teste ou amostragem),

os calculos de depreciagdo utilizados pela Entidade.

.

% Verificar a existéncia de avaliagdes periciais nos bens imobilidrios da
Entidade. ldentificar as razdes da pericia e a legitimidade do laudo.

Avaliar os resultados praticos para a gest3ao.

% Verificar a consisténcia dos valores apropriados para as obras em

andamento, em relagdo ao valor pago acumulado pela referida obra.

Ainda, verificamos a realizagdo de contratagdo de empresa para prestagio de
servigos de auditora independente. A empresa EXECUTIVE AUDITORES INDEPENDENTES
foi contratada através da realizagdo de procedimento de Dispensa de Licitagdo sob o

n.2 009/2023, originando o Contrato de Prestacao de Servigos n.2 90.

A Dispensa de Licitagdo teve por objeto a contratagdo de empresa

especializada para prestacio de servicos de auditoria independente nas

— COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A e
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demonstracdes financeiras da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba -

CURITIBA S/A, no exercicio financeiro de 2023.

Os servicos prestados pela empresa contratada compreenderam

basicamente:

1.1-OBJETIVO

Analisar as Demonstra¢des Contabeis, Financeiras e Prestagdes de Contas da
Companhia de Desenvolvimento de Curitiba - CURITIBA S.A., do exercicio de 2023
englobando: Balanco Patrimonial, Demonstragdc do Resultado do Exercicio,
Demonstracao da Mutacdes do Patrimdnio Liquido, Demonstragdo de Fluxo de Caixa,
Demonstra¢io do Valor Adicionado, Notas Explicativas do Balango Patrimonial e das

Demonstragdes Contébeis, visando atender as normas da Lei 6.404/76;

1.2 - OBJETIVO ESPECIFICO

Com a finalidade de atingir o objetivo geral acima proposto a contratada

devera, no minimo:

A

% Proceder testes de observancia para avaliar a efetividade dos

controles internos desta entidade;

% Verificar a regularidades dos inventarios, constatando a existéncia ou

ndo dos bens neles arrolados;

% Verificar a regularidade e efetividade das receitas e custos e despesas

escrituradas;

_ COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITVIBA - CURITIBA S.A.
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J

% Verificar se a escrituragdo dos fluxos financeiros desta entidade esta

+*

sendo realizada de acordo com as Normas Brasileiras de

Contabilidade;

% Verificar se a escrituragdo das varia¢des patrimoniais desta entidade
estdo sendo realizadas de acordo com as Normas Brasileiras de

Contabilidade;

.

% Verificar se a apuragdo do resultado econdmico desta entidade estd
sendo realizada de acordo com as Normas Brasileiras de

Contabilidade;

% Prestar ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administracio,
esclarecimentos sobre quaisquer irregularidades ou itens
controvertidos que sejam detectados no decorrer da execugdio dos

servigos de auditoria;

% Se fazer representar, por meio de seu auditor, caso convocada, em
reunido do Conselho Fiscal e da Assembléia Geral que vier a tratar da
prestacdo anual de contas da companhia referente ao exercicio

financeiro de 2023;

. g

Verificar a congruéncia entre os as informacgdes contidas nos

L)
*

relatérios, anexos e demais documentos, que compdem a prestacio
anual de contas a ser apresentada pela CURITIBA S.A. ao Egrégio
Tribunal de Contas do Estade do Parand, com as demonstracdes

contdbeis auditadas;

< Emitir um relatério final expressando opinido acerca das
demonstragdes contabeis desta Companhia na forma exigida pela

Norma Brasileira de Contabilidade Técnica de Auditoria - NBC TA 700. 9_?

— COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTC DE CURITIBA - CURITIBA S.AL = 2
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Assim, os resultados dos trabalhos foram consubstanciados em relatérios,

denominado Relatério de Auditoria sobre as demonstracdes contabeis da CURITIBA
5.A., para o exercicio a findar-se em 31 de Dezembro de 2023, preparadas de acordo
com as praticas adotadas no Brasil, bem como de acordo com as informagdes e

documentos que foram disponibilizados.

Segundo aqueles auditores, as demonstragdes financeiras analisadas, quando
lidas em conjunto com as notas explicativas que as acompanham, apresentam
adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira da
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A, em 31 de
dezembro de 2023, ¢ desempenho de suas operagdes e os seus Fluxos de Caixa para
o exercicio encerrado nesta data, de acordo com as préticas contabeis adotadas no

Brasil,

As atividades realizadas pelo Controle Interno foram planejadas e inseridas no
Plano Anual de Auditoria Interna de 2023, levando-se em consideracio o Anexo da
Instrugdo Normativa n.2 002/2012 de 03 de Setembro de 2012, determinagoes e
prioridades definidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand e sugestdes

apresentadas pela Diretoria Executiva da Companhia.

Além das auditorias, tambeéem foram realizados trabalhos de
acompanhamentc de processos ja auditados nos exercicios anteriores, que
requerem atencdo e monitoramento constantes até que se cumpram as

determinagBes exaradas pela controle interno.
Em linhas gerais, nossa responsabilidade foi o de verificar:

1. A legalidade dos atos de arrecadacdo da receita e realizacdo da

despesa;

4
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2. Afidelidade dos agentes da administragdo responséaveis pelos bens «

e valores disponiveis;
3. O cumprimento do programa de trabalho do orgamento;

4. Observancia das normas estabelecidas pela LC 101/2000; Lei
13.303/2016; Regulamento Interno de LicitagBes, Contratos e
Convénios da CURITIBA S5.A. e INSTRUCBOES NORMATIVAS dos
procedimentos gerenciais da CURITIBA S.A;

5. Detalhamento da composigao das despesas pagas;
6. Outras informagdes.
Assim, essa Unidade de Controle atuou de forma preventiva através da

emissdc de andlises, diagndsticos, orientagbes e recomendacgbes. A seguir, estio

descritas as principais agdes desenvolvidas nas respectivas gestdes administrativas:

>,
A id

Orcamentaria;

>,
e

De Pessoal;

s De Compras e Almoxarifado;

% Patriménio;

< Contratos;

% Contabilidade e Tesouraria;

%+ Diversos.
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6. Sintese das avaliacbes «
Procedimentos Realizados Avaliagao
Planos e Politicas da Empresa
s Cumprimento das Metas de Contrato de Gestdo Regular
s  Cumprimento das Metas de Contrato de Desempenho Regular
» Fficdcia da aplicagdo das politicas Regular ]
Execucgdo Financeira
» Indicadores Financeiros Regular
+ Indicadores Econdémicos Regular
» Realizag8o da Receita e Renlncias Regular
s Medidas para Recuperacdo de Créditos Vencidos Regular
* Medidas para Regularizacdo de Cbrigacdes Vencidas Regular
=  Programagde Financeira e Fluxa Financeiro Regular
¢ Fluxc de Caixa {Lei n® 11.638/07) Regular
Conselho de Administragdo
e Compaosicdo (Nimero de Membros e representacdo) Regular
* Funcionamento — Regularidade das Reuniges Regular
e Atuacdo do Conselho em assuntos relevantes de interesse da
Entidade Regular
Conselho Fiscal
s Composigac (Namero de Membros e representacio) Regular
» Funcicnamento — Regularidade das Reuniges Regular
¢ {Qualidade das informagdes prestadas pela Administragdo Regular
e Parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do exercicio a que se Regular
refere a prestagdo de contas
Cumprimento das Obrigagdes
* Trabalhistas Regular
e Fiscais e Tributarias Regular
s Sociais Regular
Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas
¢ (Compatihilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao
Sistema de Informacg8es Municipais - Acompanhamento Mensal
{SIM-AM) com os sistemas da entidade, comeo por exemplo as Regular
demonstragBes contabeis.)

7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

A Companhia de Desenvolvimento de Curitiba, empresa de economia mista
do Municipio de Curitiba, tem como finalidade gerir e coordenar as politicas pablicas

que visem promover regulariza¢do fundiaria das empresas, pessoas e instituigdes

S
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instaladas principalmente na Cidade Industrial de Curitiba, assim como a

comercializagao das areas remanescentes de sua implantagao.

As politicas e ¢ direcionamento dado pela Diretoria Executiva da empresa
tiveram como principal objetivo alcancar a meta de regularizagdo fundidria
estabelecida para o ano de 2023, sendo esta atingida satisfatoriamente. A CURITIBA
S.A. tem procurado alinhar-se as praticas recomendadas e mais utilizadas pelos

orgiaos fiscalizadores de sua gestdo.

As auditorias realizadas pelo Controle Interno tém como finalidade
comprovar a legalidade e legitimidade, e avaliar os resultados, quanto 3
economicidade, eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial
nas unidades da administracdo, bem como a aplicagdo dos recursos, considerando-se

ainda os seguintes aspectos:

a. Observancia da legislacio e normas correlatas;

b. Execucdo dos programas de governo, dos contratos, convénios,

acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres;

c. Cumprimento dos principios fundamentais de planejamento,

coordenagdo, descentralizagdo, delegacio de competéncia e controle;

d. Desempenho administrativo e operacional da administra¢3o;

e. Controle e utilizagdo dos bens e valores sob uso e guarda dos

administradores ou gestores;

f. Verifica¢do e avaliagdo dos sistemas de informagdes e a utilizagdo dos

recursos computacionais.

ot
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Embora ainda com estrutura reduzida de materiais e colaboradores, o «
trabalho do Controle Interno concentrou-se e verificaram-se com detalhes os

seguintes procedimentos:

7.1. Procedimentos de Fiscalizacio Quanto aos Planos e Politicas da Empresa

A CURITIBA S.A reforgou sua reputagdo como instituicdo reconhecida pela
exceléncia em Programas de Regularizagio Fundidria e de destaque entre os grandes
agentes do setor publico municipal. O posicionamento e as iniciativas da Companhia
em alinhamento ao seu compromisso com os interesses sociais e econdmicos, as
melhores praticas de gestdo, governanca e desenvolvimento, resultaram na
aprovacao de 673.118,86 m? em areas consideradas irregulares em virtude da lei,
beneficiando mais de 27 empresas/instituices, com transferéncia e titularidade
através de 13 Escrituras Pablicas outorgadas, gerando o reconhecimento por parte
da sociedade e de instituicdes que valorizam o trabalho desenvolvido pela

Companhia de Desenvolvimento de Curitiba.

Bolsdes e Retificagbes Aprovados

2.312.894,04

1.073.377,34 1.060.769,75
692.400,69
566.544,54
167.999,58
==
2018 2019 2020 2022 2023
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Como forma de analisar o desempenho financeiro, a atratividade de

investimento e a situagdo de equilibrio ou insolvéncia das empresas, utiliza-se a

técnica de analise de balan¢os que permite verificar “[...] a posigdo econdmico-

financeira atual, as causas que determinaram a evolugdo apresentada e as

tendéncias futuras” (ASSAF NETO, 2012, p. 43).

Qs indicadores financeiros:

[...] servem como identificadores que demonstram a potencialidade

da empresa. Séo eles que dizem qual a liquidez da empresa de

dispor de recursos para saldar suas dividas, qual o endividamento

da empresa com terceiros, qual o retorno sobre os investimentos

dos acionistas, [...], entre muitas outras singularidades ativas de

andlise (TEIXEIRA; MELO, 2011, p.1)

No QUADRQ 1, estdo representados os principais indices financeiros de

analise de balancos. Eles garantem um diagnéstico preciso da situa¢do econdmico-

financeira da empresa. Eles sdo distribuidos por grupo, num total de onze, e foram

calculados e utilizados para analisar as empresas.

QUADRO - RESUMO DOS INDICES ECONOMICOS - FINANCEIROS

Grupo 1 Simbolo

indice

Formula

interpretacao

2023

1.CT/PL

Participagdo de
capitais de
terceiros

Capital de Terceiros /
Patriménioc Liquido

Quanto a Companhia
tomou de capitais de
terceiros para cada 5100
de capital proprio.

4,99

2.pC/CcT

Composigao do
endividamento

passivo circulante /
capitais de terceiros

Qual o percentual de
obrigagbes a curte prazo
em relagdo as obrigacdes

totais.

16,81%

Estrutura de Capital

3. AP/PL

Imaobilizagdo do
patrimdnio liquido

Ativo permanente /
patrimdnio liquido

Cluanto a Companhia
aplicou no ativo
permanente para cada
5100 de patrimbnig
liquido.

0,32%

—— CURITIBAS.A.
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Imobilizacdo dos . Cual o percentual de
4. APK{PL ¢ ~ Ativc permanente / recurso ndo correntes 0.05%
+ELP)  |TocUmsosnEo Patr Liq + Ex. LP destinado ao ativo '
correntes permanente.
Quanto a Companhia
At Circ + Realiz LP tem de ativo circulante +
5 LG Liquidez Geral Attire s Reaz Lt : / realizdvel a Longo Prazo 1,14
Pas. Circ + Ex LP para cada $1 de divida
. total.
a Quante a Companhia
% b c Liquidez corrente Ativo circulante / tem de ativo circulante 34.05
g T : Passivo circulante para cada 51 de passiva !
circulante.
Quanto a Companhia
o At. Circ. - Estoques tem de ativo Liguido
. L. Liquidez seca ) ) ) )
g2 9 Passivo Circulante para cada $1 de passivo 15,89
circulante.
. Lo . Quanto a Companhia
; . Receita liguida / Ativo
8. V/AT | Giro do ativo / vendeu para cada $1de 0,06
Total investimento total.
[ Quanto a Companhia
. Lucrao liquido
@ 9, LAV Margem liquida . / ohteve de lucra para {1,50)
= Receita liguid
3 guida tada $100 vendidos.
E Quanto a Companhia
= 10. LU/AT Rentabilidade do Lucro liguido / Ativo obteve de lucro para {0,09)
& ' ativo Total cada 5100 de !
= investimentos total.
Cuanto a Companhia
ilidade de Lucro liquid obteve de lucro para
11. LL/PL Rent_ab_[ e - 0 . / cada 5100 de recursos {0,43)
patriménio liquido Patr. Lig Médio praprlos investidos em
media.

Os indices de Endividamento tém como principal finalidade mostrar o nivel de

comprometimentos do capital préprio da Companhia com o capital de terceiros. Eles

nos informam se se utiliza mais de recursos de terceiros ou de recursos proprios.

Conforme se verifica pelo Quadro 1, 3 Companhia de Desenvolvimento de Curitiba -

CURITIBA S.A. ndo esta em situagdo de endividamento de curto prazo.

Com relacdo aos indicadores de liquidez, que visam medir a capacidade da

Companhia de pagar suas dividas, ou seja, sua habilidade em cumprir corretamente

as obrigagcdes assumidas, considerando os resultados acima, aponta-se que a

Companhia possui capital suficiente para honrar seus compromissos, se visto apenas

com base em tais indices.
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Os indices de Rentabilidade medem o quanto a Companhia esta sendo

lucrativa ou n3o, através dos capitais investidos, o quanto renderam os
investimentos e, qual o resultado econémico da Companhia. Verifica-se com base

nos resultados operacionais que a Companhia mostrou-se rentavel neste exercicio.

7.3. Procedimentos de Gestio Financeira, Orcamentaria e Patrimonial

Para comprovar a legalidade dos atos de gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial, a equipe do Controle Interno contemplou agdes que visaram suprir a
necessidade de o controlador executar, por ocasido de trabalhos objetivando
subsidiar a elabora¢do do Relatério de Controle Interno, os testes propostos nas
alineas deste subitem. Dessa forma, pode-se verificar por meio das auditorias
realizadas, as inconformidades porventura existentes, permitindo-lhe adotar,

tempestivamente, as medidas necessarias ao seu saneamento.

Portanto, os trabalhos de auditoria realizados ao longo do exercicio sob
analise, pode ensejar a supressdo de um ou mais dos testes sugeridos, na hipotese
de os resultados de tais auditorias proporcionarem avaliagdes mais consistentes do

que as que seriam obtidas a partir da aplicagdo do respectivo teste.

Para efeito de comprovacio e certificacdo da legalidade dos atos de gestdo
orcamentdria, financeira e patrimonial relacionados a COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A., no ano-exercicio sob analise, o

controle interno realizou 0s seguintes procedimentos:

a. Aplicacfio de testes gerais, consistentes em analisar os seguintes tdpicos:

>,

% Identificacio da designac¢do formal dos Ordenadores de Despesa;

% Identificacdo da designacdo formal dos Responsaveis Técnicos;

____COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A. SRR S —— | S
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% Verificagdo da existéncia de profissional habilitado para responder

pela drea contdbil, mediante comprovagdo de inscrigdo do

responsdvel junto ao Conselho Regional de Contabilidade (CRC);

*,
e

Verificagdo da existéncia legal da Comissao Permanente de Licitagdo
ou Comissdo Especial de Licitagdo, mediante identificagdo do
instrumento legal apropriado para sua instituigdo, bem como a

situacdo de seus membros, nos termos da legislagdo correlata;

»,
"

Verificagdo da existéncia de designac¢do formal de pregoeiro e equipe
de apoio, bem como o cumprimento quante a aquisicdo de bens e

Servigos comuns;

>,
"o

Verificagdo, a partir da sele¢do por amostragem e aplicagdo de
checklist especifico, do cumprimento quando da celebragdo de

convénios de saida de recursos de natureza financeira;

>,
"

Avaliag3o, a partir da realizagdo de testes de auditoria sobre amostra
de funcionarios, sobre a terceirizacdo de mao de obra e a utilizagdo de
contratos administrativos, que impliqguem ocupag¢do de cargos
integrantes do quadro de cargos da Companhia, cujo provimento deve
se dar exclusivamente por meio de aprovagdo em concurso publico ou
mediante indicacdo para preenchimento de cargos em comissdo de

livre nomeagac e exoneragao;

>

% Analise dos relatérios de auditoria de trabalhos procedidos pela
empresa de auditoria externa durante o exercicic sob analise, com
especial atencdo a inconformidades decorrentes de atos ilegais,
verificando a efetividade das recomendagdes cujo prazo para

implementagdo esteja vencido (ado¢dc de medidas saneadoras por

parte da diretoria); {:ﬂ'P
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% Verificagdo quanto a existéncia de pendéncias quanto & prestagio de «

contas;

v Verificagdo quanto a constituigdo de comissdes para o levantamento
completo referente aos inventarios fisicos e financeiros dos valores
em tesouraria, dos materiais em almoxarifado ou em outras unidades
similares, dos bens patrimoniais em uso, estocados, cedidos efou
recebidos em cessao, inclusive imdveis, que sdo objeto de registro nos
Ativos Permanente, e das dividas constantes dos grupos Passivo
Circulante e Passivo Exigivel a Longo Prazo, conforme disciplina o
decreto de encerramento de exercicio financeire relativo ao ano-

exercicio sob analise;

% Analise dos relatérios elaborados pelas comissGes de inventario
constituidas ao término do exercicio financeiro anterior a 2023,
observando se as inconformidades apontadas foram objeto de ajustes
e corregdes, com vistas a certificacio da legalidade da gestdo

patrimonial.

b. Selecdo de processos de despesa submetidos a testes especificos de

legalidade sobre atos de gestdo, observados os seguintes aspectos:

% Eleicdo de agbes da Companhia submetidas a posterior processo de

amostragem;

% Levantamento dos processos de despesa relativos a totalidade de

processos, a partir de consulta ao armazém de dados da Companhia;

*¢ Eleigdo de processos de despesa submetidos a testes especificos de

auditoria, segundo os seguintes critérios:

— COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A.
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i. Sele¢do de quatro processos de despesa em que figurem como

credores pessoas juridicas e quatro processos com credores pessoas

fisicas, que apresentem os maiores valores liquidados sob analise;

ii. Selecdo de outros processos de despesa que possam apresentar
indicios de irregularidades, que tenham sido objeto de auditoria
anterior ou, ainda, que sejam julgados relevantes, a critério do

controle interno.

Observacgoes:

a) Foram desconsiderados, quando da selecdo dos processos de despesa,
aqueles relacionados a folha de pagamento e a servigos de concessionarias publicas

(telefone, energia elétrica, agua).

b) Na hipotese de existéncia de grande volume de processos em que figure
como credor uma mesma pessoa, fisica ou juridica, analisou-se preliminarmente tais
processos {a exemplo da verificagdo da igualdade entre as respectivas naturezas de
despesa) para efeito de levantamento de indicios de partigdo de contratacdo

(fracionamento).

¢. Aplicacdo de testes especificos sobre os processos de despesa

selecionados, consistentes em:

L7

% Testes de conformidade da documentagdo que originou a despesa,
mediante andlise do processo licitatério, do contrato, da solicitagao de
adiantamentos, da solicitagdo de didrias de viagem, das sentencas

judiciais, entre outras formalidades. Em especial procedeu-se &:

i. Verificacdo da motivacdo da contratacio;
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il. Verificacdo da existéncia e do volume de recursos impetrados ao

longo do processo, com vistas & apuracido de deficiéncias na
elaboracdo do instrumento convocatério, nos julgamentos da

Comissdo Permanente de Licita¢do (CPL) e nos atos do pregoeiro;

iii. Verificacdo da compatibilidade entre o contrato celebrado, a minuta

do contrato e as condi¢Bes da proposta vencedora;

iv. Verificacdo da compatibilidade entre a classificacio orcamentaria

constante dos instrumentos contratuais e o objeto contratado.

++» Testes de regularidade das fases de despesa, consistente em:

i. Verificagdo da legalidade do pagamento, relativamente a
tempestividade (emissdao prévia), legitimidade (emissdo por
autoridade competente), compatibilidade com o instrumento de
origem {contrato, convénio, solicitagdo de didria, precatérios, etc.),

pertinéncia da classificagdo da despesa;

ii. Verificacdo da legalidade da liquidacdo da despesa, atentando-se para
o documento comprobatorio da despesa (nota fiscal ou equivalente);
o certificado de recebimento de material ou servico; a definicdo da
importancia exata a pagar e a emissdo da nota de pagamento por

autoridade competente.

Das anadlises realizadas pelo Controle Interno, estamos aptos a emitir
declaragdo conclusiva acerca da legalidade dos atos de gestio orcamentaria,
financeira e patrimonial, mediante a realizacgdio dos procedimentos descritos

anteriormente, segundo as hipdteses de legalidade. Assim, entendemos que:
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A partir de exames realizados consoante normas e procedimentos de

auditoria, e incluindo provas em registros e documentos correspondentes na
extensdo da amostra selecionada para, segundo as circunstancias, obtencdo das
evidéncias e dos elementos de convicgdo sobre as ocorréncias detectadas,
declaramos, com base nos trabalhos de auditoria relativas ao exercicio em foco,
que, relativamente a amostra considerada, evidenciou-se a legalidade nos atos de
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial da COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A., praticados durante o ano-

exercicio de 2023,

7.4. Procedimento de Gestdo de Pessoal

Igualmente analisado em Relatdrios de Controle Interno anterior, a analise do
controle interno sobre os procedimentos de pessoal realizados durante o exercicio

em analise, teve como foco a verificagdo dos seguintes itens:

1. Se as inclusbes de novos funciondrios no més foram decorrentes de

nomeacdes e/ou contratagbes legais.

2. S5e as exoneracdes efou rescisdes do més foram excluidas da Folha de

Pagamentos.

3. Se as inclusdes em Folha de Pagamento relativas a adicional de férias
pagas no més de gozo sdo as corretas e se ndo ha pagamento em

duplicidade pelo mesmo periodo.

4. Se estdo sendo informadas mensalmente ao Tribunal de Contas do

Estado as nomeages e exoneracdes.

5. Se estdo sendo descontadas em Folha de Pagamentos as faltas ndo

justificadas.

ot
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6. Se estd sendo realizado o regular controle de frequéncia dos

funcionarios;.

7. Se as inclusdes mensais de valores em Folha de Pagamentos relativas

as diferencas salariais sdo precedidas de autoriza¢des.

8. Se os calculos dos valores referentes as inclusbes e exclusdes sio

objeto de revisdes nas prévias das Folhas de Pagamento mensais.
9. Se os calculos das consignagbes estdo corretos.

10. Se os recolhimentos das consignactes e dos encargos sociais estdo

sendo efetuados nos prazos legais.

11.5e o FGTS esta sendo recolhido no prazo legal e nos percentuais

previstos em lei.

12. Se estd sendo observada a legislagdo pertinente para a concess3o do

vale transporte.
13. Se existem escalas de férias na entidade inspecionada ou auditada.

14, Se existe controle rigido de gozo de férias, com anotagdes confidveis

nas fichas funcionais.
15. 5e existe pagamento de férias a titulo de indenizagdo, e, em caso
positivo, quem autorizou, qual o motivo que justifigue o funciondrio

ter sido impedido de usufruir desse direito de gozo.

16. Se existem funcionarios contratados por tempo determinado, e em

A

caso positivo, se foi devidamente precedida de autorizacio.
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17. 5e existem pagamento de servico prestado de forma sistemdtica a

pessoa fisica (via RPA) que possa caracterizar vinculo de emprego, e
em caso positivo, se foi relacionado como anexo ao relatdrio com o
nome, valor mensal, data do primeiro pagamento e outras
informagBes que venham a causar passivos trabalhistas para a

Companhia.

18. Se existe sistema anual de avaliagdo de desempenho.

19. Existe funcionario ou empregado a disposicio de outro drgdo ou
entidade do poder executive, outro poder, ou até outras esferas de
governo, € em caso positivo, se esta sendo exigido o atestado de

freqiiéncia mensalmente.

20. Se existem servidores de outras esferas de governo, de outros poderes
ou ainda de outros orgdos e entidades do poder executivo lotado na
Companhia, e se em caso positivo, se estd sendo informada

regularmente a frequéncia para a entidade cedente.

21. Ainda, se nos casos de empregados cedidos ou a disposicdo de outros
orgdos, que recebam pela Companhia, a opcio salarial esta correta em
termos de valores e percentuais de acordo com a legislagdo

pertinente.

22.5e os calculos de rescisdes de contrato de trabalho estio sendo

efetuados de acordo com a legislagdo em vigor.

23.5e existe no periodo, sindicdncias ou inquéritos envolvendo
empregados da Companhia. Em caso positivo foram tomadas as

providéncias nelas recomendadas.
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24, Se existem horas extras pagas a funcionarios da Companhia, e em caso

positivo, se foi precedida de autoriza¢3o.

25.5e os valores pagos a cada empregados estdo de acordo com as

tabelas do Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios.

26. Se os valores pagos a estagiarios estdo de acordo com a legislacdo
pertinente. Ainda no caso de estagidrios, se foi celebrado convénio ou
contrato, onde estejam previstas todas as condi¢des relativas a
realizacdo do estagio. Verificou se a instituicdo responsavel pelo
estagio providenciou seguro de acidentes pessoais em favor do

estudante estagiario.

Das andlises realizadas pelo Controle Interno, estamos aptos a emitir
declaragdo conclusiva acerca da legalidade dos atos de gestdo de pessoal, mediante
a realizagao da verificagao dos itens anteriormente descritos, , segundo as hipdteses

de legalidade. Assim, entendemos que:

A partir de exames realizados consoante normas e procedimentos de
auditoria, e incluindo provas em registros e documentos correspondentes na
extensdo da amostra selecionada para, segundo as circunstincias, obtenc¢do das
evidéncias e dos elementos de convicgdio sobre as ocorréncias detectadas,
declaramos, com base nos trabalhos de auditoria relativos ac exercicio em foco,
que, relativamente a amostra considerada, evidenciou-se a legalidade nos atos de
gestdo de pessoal da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA

S.A., praticados durante o ano-exercicio de 2023.

7.5. Concessdo de Adiantamentos

4
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Igualmente analisado em Relatérios de Controle Interno anterior, a andlise do

controle interno sobre os procedimentos de concessdo de adiantamentos realizados

durante o exercicio em andlise, teve como foco a verificacio dos seguintes itens:

1. Se os adiantamentos foram concedidos apenas para empregados e
destinados a custear despesas miudas de pronto pagamento, as quais
ndo se submetem ao processo normal de aplicagdo de recursos

publicos.

2. Se estdo sendo obedecidos os prazos maximos de aplicagio e de

comprovagao fixados pelo ordenador de despesa.

3. Se o valor do adiantamento obedece aos limites fixados na legislagdo

pertinente.

4. Se foi concedido adiantamento a empregado em alcance ou

responsavel por dois adiantamentos.

5. Se foi constatada alguma aplicagado irregular e o valor da glosa foi
recolhida pelo empregados ou estd sendo descontada em folha de

pagamento,

6. Se os saldos nao utilizados foram devolvidos e conferidos os

comprovantes.

7. Se em caso de aplica¢do a maior do que o valor concedido a titulo de
adiantamento existe declaracdo do empregado desistindo da

diferenca.
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8. Se os documentos fiscais foram emitidos em nome da Companhia e

ndo contém rasura, e a descrigdo do material ou servigo prestado estad

clara.

9. Se em caso de pagamentos contra recibos de pagamentos de

autonomos —RPA, contém os nimeros de registro no INSS.

10. 5e todos os documentos de despesa constantes da Prestacdo de
Contas estdo atestados, com a devida identificagdo do empregado e se

a data de emissdo esta posterior a da concessdo.

11.Se a data de emissdo dos documentos que comprovam a despesa

coincide com dias do periodo destinado a aplicagdo desses recursos.

12. Se as prestagtes de contas contém todos os documentos exigidos

pelas normas vigentes e estdo aprovadas pelo Ordenador de Despesa.

13. Se no caso de prestagdes de servigos houve retengdes dos tributos

federais e municipais, e das contribuicGes para o INSS.
14, Se os adiantamentos foram aplicados dentro do exercicio financeiro.

15.5e¢ foram adquiridos materiais permanentes por conta de

adiantamentos concedidos para materiais de consumo.

16.5e os responsaveis pelo controle da concessdao, da aplicacdo e
prestacdo de contas de adiantamentos tém conhecimento e aplicam

as orientagGes contidas nas normas e legislacdes especificas.

Das analises realizadas pelo Controle Interno, estamos aptos a emitir

declaragdo conclusiva acerca da legalidade dos atos durante a concessdo de Q’P
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adiantamentos, mediante a realizacdo da verificagio dos itens anteriormente

descritos, segundo as hipdteses de legalidade. Assim, entendemos que:

A partir de exames realizados consoante normas e procedimentos de
auditoria, e incluindo provas em registros e documentos correspondentes na
extensdo da amostra selecionada para, segundo as circunstancias, obtengdo das
evidéncias e dos elementos de convicgdo sobre as ocorréncias detectadas,
declaramos, com base nos trabalhos de auditoria relativos ao exercicio em foco,
que, relativamente & amostra considerada, evidenciou-se a legalidade nos atos
durante a concessdo de adiantamentos da COMPANHRIA DE DESENVOLVIMENTO DE
CURITIBA - CURITIBA S.A., praticados durante o ano-exercicio de 2023.

7.6. Contratos

Igualmente analisado em Relatdrios de Controle Interno anterior, a analise do
controle interno sobre os procedimentos de celebragdo de contratos administrativos

durante o exercicio em analise, teve como foco a verificacdo dos seguintes itens:

1. Se foram firmados pelas partes e testemunhas e devidamente

publicados os seus extratos no Didrio Oficial do Municipio.

2. Se estabeleceram com clareza e precisdo cldusulas minimas que

definam direitos, obrigagdes e responsabilidade das partes.

3. Se estdo em conformidade com os termos do Edital de Licitacdo e da

proposta a que se vinculam, ou do termo que a dispensou.

4. Se o0s contratos possuem as clausulas necessarias que estabelegam:
objeto, forma de fornecimento, se integral ou parcelado; regime de
execugdo; pregos e condicdes de pagamento; periodicidade de

reajustamento; atualizagdo monetaria; prazo de inicio e de entrega;

—— COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A. e
Rua Bardo do=Rio Brancs, 45 - Centro - BOGIO-180 Curitiba PR - Fone: (47) 3221.8B00 - www.ousitibasa.com br




(@)
53

CURITIBA Wl B =St _ CURITIBAS.A.

crédito or¢amentario pelo qual correra a despesa; garantias; previsio

de casos de revisdo; casos de rescisdo; reconhecimento de direito em
caso de rescisao; legislagdo aplicavel; prestag3o de garantia desde que
estabelecida no Edital de Licitagdo e no limite permitido em lei e o
foro da sede da administracdo para dirimir questdes relativas ao

contrato;

5. Se as prorrogacbes de prazo de duracdo dos contratos foram

devidamente justificadas e obedecem aos prazos previstos em lei.

6. Se as prorrogacdes de contratos de servigos essenciais estdo

devidamente caracterizados e previamente autorizados.

7. Setodas as alteragdes contratuais de prazos, acréscimos, supressées e
outros foram objetos de Termos Aditivos numerados seqiiencialmente

e publicados os seus extratos no Diério Oficial do Municipio.

8. Se para toda despesa decorrente de Licitagdo, Dispensa ou
Inexigibilidade houve assinatura de contrato ou outro instrumento

habil permitido pela lei.

9. Se a minuta do contrato acompanha o0 ato convocatério da Licitagdo e

se foi previamente aprovada pela Assessoria Juridica.

10.5e apds a homologacdo da Licitagdo os interessados foram

convocados regularmente para a assinatura do contrato.

11. Se no caso de aditamentos estes obedeceram aos limites supressoes e

acréscimos permitidos pela legislagdo vigente.,

of
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12. Se houve fato superveniente que apés a apresentagdo da proposta

com comprovada repercuss3o nos precos contratados implicaram na

revisdo destes para mais ou para menos.

13. Se existe fiscalizagdo da execugdo de contrato pela Companhia com

anotacdo de ocorréncia.

14.5e em caso de vicios e defeitos ou incorrecdes resultantes da
execugdo ou de materiais empregados o contratado foi obrigado a
reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir materiais ou

Servicos.

15. 5e o recebimento do objeto contratado ocorreu de forma provisoria

ou definitiva apds a verificagdo da qualidade e quantidade contratada.

16. Se no pagamento das parcelas ou do valor integral do contrato, em
especial naqueles relativos a prestacio de servicos, esta sendo exigida
a comprovacdo do recolhimento dos tributos e dos encargos
trabalhistas e previdencidrios em raz3o da solidariedade dos
administradores publicos enquanto responsaveis petas dire¢des

estrategicas dos drgdos e entidades do Poder Executivo.

17.5e foi lavrado Termo de Recebimento do material ou Servigo

contratado.

18.5e o termo de recebimento provisério foi dispensado somente nos

€asos previstos em lei.

19. Se as obras, servicos ou materiais em desacordo com o contratado ou

5

adquirido foram rejeitados pela Companhia.
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20. Se houve rescisdo de contrato.

As compras e contratacdc de servicos que exigiram processos licitatorios,
conforme a legislagdo atual e outras pertinentes estdo dentro dos principios da
legalidade, legitimidade e economicidade dos contratos, como determina a

legislagdo.

Avaliamos que as despesas foram procedidas de processo de licitagio,

dispensa ou inexigibilidade, quando necessaria.

Das andlises realizadas pelo Controle Interno, estamos aptos a emitir
declaragdo conclusiva acerca da legalidade dos atos de contratacio, mediante a
realizagdo da verificagdo dos itens anteriormente descritos, , segundo as hipéteses

de legalidade. Assim, entendemos que:

A partir de exames realizados consoante normas e procedimentos de
auditoria, e incluindo provas em registros e documentos correspondentes na
extensdo da amostra selecionada para, segundo as circunstincias, obtengio das
evidéncias e dos elementos de convicgdo sobre as ocorréncias detectadas,
declaramos, com base nos trabalhos de auditoria relativos ao exercicio em foco,
que, relativamente a amostra considerada, evidenciou-se a legalidade nos atos de
contratacdo da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A.,

praticados durante o ano-exercicio de 2023.

of

— COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A.
Rua Barc dowRio Branco, 45 - Cenlro « 80010-180 Curitba PR - Fone: (41) 22218800 - www.cutitibasa com br




(@
o3

————— CURITIBAS.A.

8. Demais Agdes Desenvolvidas «

As recomendagdes derivadas dos procedimentos de fiscalizacdo realizados

pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana foram regularizadas.

Curitiba, 10 de Abril de 2024.

AQ‘/'ImdzO:v T M
DAWVI JOSE MOULEPES
12 Controlador

MARCUS S DOS SANTOS
22 Contrplador
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PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO

AVALIACAO DA GESTAO

(PRESTAGCAOQ DE CONTAS ANUAL : EXERCICIO DE 2023)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e
conduzido por este Orgdo de Controle Interno no exercicio financeiro de 2023, da
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A., em
atendimento as determinagdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado
consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer,
concluimos pela REGULARIDADE da referida gestdo, encontrando-se o processo em
condicdo de ser submetido 20 Tribunal de Contas do Estado do Parang, levando-se o
teor do referido Relatorio e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela

Administracao, para as medidas que entender devidas.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades n3o detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais

gue o caso ensejar,

Curitiba, 10 de Abril de 2024.

DAVIDSON JOSE MOULEPES

12 Controlador

MARCUS 1 DOS SANTOS
2 Controlador
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