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1.1. Cargos Efetivos

Carreira Classe Padrão Vencimento Básico ATS1 ATS2

1 3.723,01 0,00 37,23

2 3.723,01 74,46 111,69

3 3.723,01 148,92 186,15

4 3.723,01 223,38 260,61

5 3.723,01 297,84 335,07

6 3.723,01 372,30 409,53

7 3.723,01 446,76 483,99

8 3.723,01 521,22 558,45

9 3.723,01 595,68 632,91

10 3.723,01 670,14 707,37

11 3.723,01 744,60 781,83

12 3.723,01 819,06 856,29

13 3.723,01 893,52 930,75

14 3.723,01 967,98 1.005,21
15 3.723,01 1.042,44 1.079,67
16 3.723,01 1.116,90 1.154,13
17 3.723,01 1.191,36 1.228,59
18 3.723,01 1.265,82 1.303,05
19 3.723,01 1.340,29 1.377,52
20 3.723,01 1.414,75 1.451,98
1 4.689,94 0,00 46,90
2 4.689,94 93,80 140,70
3 4.689,94 187,60 234,50
4 4.689,94 281,40 328,30
5 4.689,94 375,20 422,09
6 4.689,94 468,99 515,89
7 4.689,94 562,79 609,69
8 4.689,94 656,59 703,49
9 4.689,94 750,39 797,29

10 4.689,94 844,19 891,09
11 4.689,94 937,99 984,89
12 4.689,94 1.031,79 1.078,69
13 4.689,94 1.125,59 1.172,49
14 4.689,94 1.219,38 1.266,28
15 4.689,94 1.313,18 1.360,08
16 4.689,94 1.406,98 1.453,88
17 4.689,94 1.500,78 1.547,68
18 4.689,94 1.594,58 1.641,48
19 4.689,94 1.688,38 1.735,28
20 4.689,94 1.782,18 1.829,08
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1 6.639,55 0,00 66,40
2 6.639,55 132,79 199,19
3 6.639,55 265,58 331,98
4 6.639,55 398,37 464,77
5 6.639,55 531,16 597,56
6 6.639,55 663,96 730,35
7 6.639,55 796,75 863,14
8 6.639,55 929,54 995,93
9 6.639,55 1.062,33 1.128,72

10 6.639,55 1.195,12 1.261,51
11 6.639,55 1.327,91 1.394,31
12 6.639,55 1.460,70 1.527,10
13 6.639,55 1.593,49 1.659,89
14 6.639,55 1.726,28 1.792,68
15 6.639,55 1.859,07 1.925,47
16 6.639,55 1.991,87 2.058,26
17 6.639,55 2.124,66 2.191,05
18 6.639,55 2.257,45 2.323,84
19 6.639,55 2.390,24 2.456,63
20 6.639,55 2.523,03 2.589,42
1 2.874,65 0,00 28,75
2 2.874,65 57,49 86,24
3 2.874,65 114,99 143,73
4 2.874,65 172,48 201,23
5 2.874,65 229,97 258,72
6 2.874,65 287,46 316,21
7 2.874,65 344,96 373,70
8 2.874,65 402,45 431,20
9 2.874,65 459,94 488,69

10 2.874,65 517,44 546,18
11 2.874,65 574,93 603,68
12 2.874,65 632,42 661,17
13 2.874,65 689,92 718,66
14 2.874,65 747,41 776,15
15 2.874,65 804,90 833,65
16 2.874,65 862,39 891,14
17 2.874,65 919,89 948,63
18 2.874,65 977,38 1.006,13
19 2.874,65 1.034,87 1.063,62
20 2.874,65 1.092,37 1.121,11
1 4.342,54 0,00 43,43
2 4.342,54 86,85 130,28
3 4.342,54 173,70 217,13
4 4.342,54 260,55 303,98
5 4.342,54 347,40 390,83
6 4.342,54 434,25 477,68
7 4.342,54 521,10 564,53
8 4.342,54 607,96 651,38
9 4.342,54 694,81 738,23

10 4.342,54 781,66 825,08
11 4.342,54 868,51 911,93
12 4.342,54 955,36 998,78
13 4.342,54 1.042,21 1.085,63
14 4.342,54 1.129,06 1.172,49
15 4.342,54 1.215,91 1.259,34
16 4.342,54 1.302,76 1.346,19
17 4.342,54 1.389,61 1.433,04
18 4.342,54 1.476,46 1.519,89
19 4.342,54 1.563,31 1.606,74
20 4.342,54 1.650,16 1.693,59
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1 11.233,31 0,00 112,33
2 11.233,31 224,67 337,00
3 11.233,31 449,33 561,67
4 11.233,31 674,00 786,33
5 11.233,31 898,67 1.011,00
6 11.233,31 1.123,33 1.235,66
7 11.233,31 1.348,00 1.460,33
8 11.233,31 1.572,66 1.685,00
9 11.233,31 1.797,33 1.909,66

10 11.233,31 2.022,00 2.134,33
11 11.233,31 2.246,66 2.359,00
12 11.233,31 2.471,33 2.583,66
13 11.233,31 2.696,00 2.808,33
14 11.233,31 2.920,66 3.032,99
15 11.233,31 3.145,33 3.257,66
16 11.233,31 3.369,99 3.482,33
17 11.233,31 3.594,66 3.706,99
18 11.233,31 3.819,33 3.931,66
19 11.233,31 4.043,99 4.156,33
20 11.233,31 4.268,66 4.380,99
1 6.639,55 0,00 66,40
2 6.639,55 132,79 199,19
3 6.639,55 265,58 331,98
4 6.639,55 398,37 464,77
5 6.639,55 531,16 597,56
6 6.639,55 663,95 730,35
7 6.639,55 796,75 863,14
8 6.639,55 929,54 995,93
9 6.639,55 1.062,33 1.128,72

10 6.639,55 1.195,12 1.261,51
11 6.639,55 1.327,91 1.394,30
12 6.639,55 1.460,70 1.527,10
13 6.639,55 1.593,49 1.659,89
14 6.639,55 1.726,28 1.792,68
15 6.639,55 1.859,07 1.925,47
16 6.639,55 1.991,86 2.058,26
17 6.639,55 2.124,65 2.191,05
18 6.639,55 2.257,45 2.323,84
19 6.639,55 2.390,24 2.456,63
20 6.639,55 2.523,03 2.589,42
1 10.188,98 0,00 101,89
2 10.188,98 203,78 305,67
3 10.188,98 407,56 509,45
4 10.188,98 611,34 713,23
5 10.188,98 815,12 917,01
6 10.188,98 1.018,90 1.120,79
7 10.188,98 1.222,68 1.324,57
8 10.188,98 1.426,46 1.528,35
9 10.188,98 1.630,24 1.732,13

10 10.188,98 1.834,02 1.935,91
11 10.188,98 2.037,80 2.139,69
12 10.188,98 2.241,58 2.343,47
13 10.188,98 2.445,35 2.547,24
14 10.188,98 2.649,13 2.751,02
15 10.188,98 2.852,91 2.954,80
16 10.188,98 3.056,69 3.158,58
17 10.188,98 3.260,47 3.362,36
18 10.188,98 3.464,25 3.566,14
19 10.188,98 3.668,03 3.769,92
20 10.188,98 3.871,81 3.973,70
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1 6.639,55 0,00 66,40
2 6.639,55 132,79 199,19
3 6.639,55 265,58 331,98
4 6.639,55 398,37 464,77
5 6.639,55 531,16 597,56
6 6.639,55 663,95 730,35
7 6.639,55 796,75 863,14
8 6.639,55 929,54 995,93
9 6.639,55 1.062,33 1.128,72

10 6.639,55 1.195,12 1.261,51
11 6.639,55 1.327,91 1.394,30
12 6.639,55 1.460,70 1.527,10
13 6.639,55 1.593,49 1.659,89
14 6.639,55 1.726,28 1.792,68
15 6.639,55 1.859,07 1.925,47
16 6.639,55 1.991,86 2.058,26
17 6.639,55 2.124,65 2.191,05
18 6.639,55 2.257,45 2.323,84
19 6.639,55 2.390,24 2.456,63
20 6.639,55 2.523,03 2.589,42
1 6.639,55 0,00 66,40
2 6.639,55 132,79 199,19
3 6.639,55 265,58 331,98
4 6.639,55 398,37 464,77
5 6.639,55 531,16 597,56
6 6.639,55 663,95 730,35
7 6.639,55 796,75 863,14
8 6.639,55 929,54 995,93
9 6.639,55 1.062,33 1.128,72

10 6.639,55 1.195,12 1.261,51
11 6.639,55 1.327,91 1.394,30
12 6.639,55 1.460,70 1.527,10
13 6.639,55 1.593,49 1.659,89
14 6.639,55 1.726,28 1.792,68
15 6.639,55 1.859,07 1.925,47
16 6.639,55 1.991,86 2.058,26
17 6.639,55 2.124,65 2.191,05
18 6.639,55 2.257,45 2.323,84
19 6.639,55 2.390,24 2.456,63
20 6.639,55 2.523,03 2.589,42
1 6.639,55 0,00 66,40
2 6.639,55 132,79 199,19
3 6.639,55 265,58 331,98
4 6.639,55 398,37 464,77
5 6.639,55 531,16 597,56
6 6.639,55 663,95 730,35
7 6.639,55 796,75 863,14
8 6.639,55 929,54 995,93
9 6.639,55 1.062,33 1.128,72

10 6.639,55 1.195,12 1.261,51
11 6.639,55 1.327,91 1.394,30
12 6.639,55 1.460,70 1.527,10
13 6.639,55 1.593,49 1.659,89
14 6.639,55 1.726,28 1.792,68
15 6.639,55 1.859,07 1.925,47
16 6.639,55 1.991,86 2.058,26
17 6.639,55 2.124,65 2.191,05
18 6.639,55 2.257,45 2.323,84
19 6.639,55 2.390,24 2.456,63
20 6.639,55 2.523,03 2.589,42
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