COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA ~ CURITIBA S.A.

CNPJ 76.493.899/0001-93

ATA DA 1272 REUNIAO DO CONSELHO FISCAL

I. DATA, HORA E LOCAL: aos 12 dias do més de fevereiro de 2020, em troca de mensagens
eletrénicas entre as partes conforme cdpia de emails anexo a esta Ata. ll. CONVOCACAO:
Dispensada a convocagdo prévia em face da presenca da totalidade dos membros do
Conselho Fiscal da Companhia. lll. ORDEM DO DIA: Apreciar a proposta da Administracgdo, a
ser submetida a Reunido do Conselho de Administracdo e Assembleia Geral dos Acionistas,
acerca do aumento do capital social da Companhia, na ordem de no minimo RS
134.416.792,50 (cento e trinta e quatro milhdes quatrocentos e dezesseis mil setecentos e
noventa e dois reais e cinquenta centavos ) com a consequente alteracdo de seu Estatuto
Social, dentro do limite do capital autorizado, no dmbito da oferta particular de distribuicdo
primaria de a¢8es ordinarias, nominativas, com valor nominal, livres e desembaracadas de
quaisquer 6nus ou gravames, de emissdo da Companhia (“A¢Bes”). IV. INSTALACAO DA
REUNIAO COM CONSELHEIROS: Participaram os Conselheiros Elisangela Trajino da Silva de
Avelar, como membro titular da Prefeitura Municipal de Curitiba, José Antonio Zem, como
membro titular da Secretaria Municipal de Administracdo e de Gestdo de Pessoal e Claudio
Marcelo Edwards Barros, como membro titular da Universidade Federal do Parana - UFPR.
Participantes ainda o Diretor Presidente Walter Bruno Cunha da Rocha e o Gerente
Financeiro Administrativo e de Pessoal da entidade, Sr. Davidson José Moulepes. V.
DELIBERACOES: Os membros do Conselho Fiscal examinaram o documento intitulado como
"PROPOSTA DA ADMINISTRAGAO A SER SUBMETIDA A ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A., A
SER REALIZADA AS 10 HORAS DO DIA 20 DE FEVEREIRO DE 2020." enviado anteriormente
na forma do cadastro dos conselheiros junto a CURITIBA S.A., e manifestaram-se
favoravelmente a proposta de aumento de capital social da Companhia, tendo em vista as
justificativas apresentadas e os beneficios do Aumento do Capital na Entidade, em vista da
necessidade de quitacdo de débitos histéricos com o Municipio de Curitiba e a urgéncia de

realizacdo de suficiéncia de caixa para liguidacdo de tributos vencidos durante o exercicio de
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2019 e as necessidades operacionais de curto e longo prazo da Companhia. Dessa forma, por

unanimidade de votos, foi emitido o parecer abaixo:

Os membros do Conselho Fiscal da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA -
CURITIBA S.A., em cumprimento aoc artigo 166, §2%, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada, examinaram a Proposta da Administragdo para aumento do capital
social da Companhia, mediante a realiza¢do de oferta particular de distribui¢do primaria de
até RS 134.416.792,50 (cento e trinta e quatro milhdes quatrocentos e dezesseis mil
setecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos) de a¢Bes ordinarias de emissdo da
Companhia, todas nominativas, com valor nominal, livres e desembaracadas de quaisquer
6nus ou gravames (“Ag¢bes”), desde que sejam atendidas todas as formalidades legais, em
especial aquelas expressas na Lei Federal 6.404/1976 e alteracGes posteriores, bem como
andlise e aprovagdo do Conselho de Administragdo e dos acionistas da empresa em regular
Assembleia Geral Extraordinaria. VI. ENCERRAMENTO: E nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a presente reunido, até a lavratura da ata, que depois de lida e achada conforme,

foi devidamente assinada pelos membros do Conselho Fiscal e demais presentes.

SmN o om f g e
Elisa&{rgela}rajino a Silva de Avelar / José éntonio Zemi—"

C‘o’n/selheira Fiscal - Titular épnsje;lheiro Fiscal - Titular
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ClaudquMarceld/Edwards Barros

dnoClnha da Rocha Davidson José Moulepes

Walté :
Diretor Presidente Gerente Financeiro Adm. e de Pessoal
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Zimbra dmoulepes@curitiba.pr.gov.br

RE: Resp.: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA

De : claudio edwards <claudiomedwards@hotmail.com> qui, 13 de fev de 2020 17:17
Assunto : RE: Resp.: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA 41 anexo

Para : Carlos Cesar Calderon
<calderon@curitiba.pr.gov.br>, davidson
<dmoulepes@curitibasa.com.br>

Cc : jzem@seplad.curitiba.pr.gov.br
Boa Tarde Davidson,
acompanho a opinido do Sr. Carlos César sobre o processo de aumento de capital.

Claudio Marcelo Edwards Barros
Membro do Conselho Fiscal da Curitiba S.A.

De: Carlos Cesar Calderon <calderon@curitiba.pr.gov.br>
Enviado: quarta-feira, 12 de fevereiro de 2020 13:38
Para: davidson <dmoulepes@curitibasa.com.br>

Cc: claudiomedwards@hotmail.com <claudiomedwards@hotmail.com>; jzem@seplad.curitiba.pr.gov.br
<jzem@seplad.curitiba.pr.gov.br>
Assunto: Resp.: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA

Boa tarde sr. Davidson,

Considerando a proposta de aumento do capital social da Curitiba S.A., informamos
que nada temos a opor quanto ao seguimento do processo, desde que observadas
todas as formalidades legais, previstas na legislagdo vigente, mormente o contido na

Lei Federal n© 6.404/1976 e alteracdes posteriores, mediante analise e aprovacio do
Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia.

Permanecemos a disposi¢do, para prestar quaisquer esclarecimentos que julgar L
necessarios.

Atenciosamente,

Carlos César Calderon oy
Membro do Conselho Fiscal da Curitiba S.A.

De: "davidson" <dmoulepes@curitibasa.com.br>
Para: "davidson" <dmoulepes@curitibasa.com.br>, claudiomedwards@hotmail.com,



"Carlos Cesar Calderon" <calderon@curitiba.pr.gov.br>, jzem@seplad.curitiba.pr.gov.br
Enviadas: Quinta-feira, 6 de fevereiro de 2020 16:12:19
Assunto: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA

Prezados Conselheiros,

Aguardo manifestacio sobre a necessidade de realizacdo de Reunifo Presencial para o dia 10/02/2020 as
15h ou se aprovardo o documento em reunido virtual, sendo necessaria apenas o voto dos conselheiros em
resposta a este email.

Att

Davidson José Moulepes
Gererte Financeiro Administrativo & de Pessosgl

(433 3221-8820 - dmoulepesi@icuritibasa.com.br

il Huz Bardo do Hio Branco, 45 - 7° andar - Centro - Curitiba - PR
CURITIBAS.A. CEP B0010-180 - www.cunitibasa.com.br

De: davidson [mailto:dmoulepes@curitibasa.com.br]

Enviada em: segunda-feira, 3 de fevereiro de 2020 16:38

Para: 'claudiomedwards@hotmail.com’; 'elisilva@ippuc.org.br'; 'jzem@seplad.curitiba.pr.gov.br'
Assunto: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA

Prezados Conselheiros,

Em atendimento a exigéncias legais, encaminho Proposta de Administragdo para realizacdo de Aumento de
Capital Social da CURITIBA S.A.

Conforme legislagdo vigente, antes de encaminhamento a Assembléia Geral, devera a proposta ser
aprovada pelo Conselho Fiscal.

Assim sendo, deixo a critério dos conselheiros para a realizagdo de Reunido Presencial que podera ser
realizada até o dia 07/02/2020, ou podemos ratificar a proposta que segue anexo virtualmente.

Quanto aos esclarecimento do Aumento de Capital, segue nossas consideracSes resumidas para melhor
entendimento:

Em dezembro/2019, a CURITIBA S.A. "recebeu" da Prefeitura Municipal de Curitiba o valor de
134.416.792,50 (cento e trinta e quatro milhdes quatrocentos e dezesseis mil
setecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos ) para futuro Aumento de Capital Social.
Deste valor, R$ 132.438.792,50 (cento e trinta e dois milhées quatrocentos e trinta e

oito mil setecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos), foi utilizado para pagamento de
divida que a Companhia possuia com o préprio Municipio de Curitiba, decorrente de empréstimos

realizados para implantacdo da Cidade industrial de Curitiba. Assim sendo, ndo houve transferéncia /é )
financeira, apenas compensagdo contabil entre as partes. O restante, R$ 1.978.000,00 (um & P
milhdo novecentos e setenta e oito mil reais), foram utilizados para liquida¢do de débitos tributarios “M/;;//

vencidos durante o ano de 2019, valor este que foi recebido no Caixa da Companhia.

&

\
Assim sendo, aguardo pronunciamento dos Conselheiros, para aprovacdo do documento gue estd em anexo
ou para a confirmacdo da realizacdo de reunido presencial, no dia 07/02/2019 as 15h.

Em caso de dlvidas, favor, entrar em contato (3221-8820).
Att \@’Q B
=



CURITIBAS.A.

Davidson José Moulepes
Gerente Financeiro Administrativa £ de Pessoal
(477 3221-8820 - dmoulepes@ouritinasa com br

Ruz Bardo do Rio Branco, 4577 andar - Centro - Curitibz - PR
CER 80010180 - wwwi.cuntipasa.com.br




Zimbra | dmoulepes@curitiba.pr.gov.br

Re: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA

De : Jose Antonio Zem <jzem@curitiba.pr.gov.br> qua, 12 de fev de 2020 14:29
Assunto : Re: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA ##1 anexo
Para : davidson <dmoulepes@curitibasa.com.br>

Cc : Carlos Cesar Calderon
<calderon@curitiba.pr.gov.br>

Sr.Davidson
Gerente Financeiro.

Com relagao a proposta da administracdo a ser submetida a Assembleia Geral
Extraordinaria da Curitiba S.A.
informo que nada tenho a opor quanto ao andamento do processo,desde que sejam
atendidas todas as formalida-
des legais,em especial na Lei Federal 6.404/1976 e alteragdes posteriores,bem como
analise e aprovacao da Con-
selho de Administragéo e da Assembleia Geral Extraordinaria.
Estou a disposigdo aos compromissos que venham a ser agendados.
Atenciosamente,José Antonio Zem.

De: "davidson" <dmoulepes@curitibasa.com.br>
Para: "davidson" <dmoulepes@curitibasa.com.br>, claudiomedwards@hotmail.com,
"Carlos Cesar Calderon" <calderon@curitiba.pr.gov.br>, jzem@seplad.curitiba.pr.gov.br

Enviadas: Quinta-feira, 6 de fevereiro de 2020 16:12:19
Assunto: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA

Prezados Conselheiros,
Aguardo manifestacdo sobre a necessidade de realizacao de Reunido Presencial para o dia

10/02/2020 as 15h ou se aprovardo o documento em reunido virtual, sendo necessaria
apenas o voto dos conselheiros em resposta a este email.

\

Att

Davidson José Moulepes

Gerents Financero Administrativo e de Pessogl
(41132218820 - dmoulepes@cuntibasa.com br
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De: davidson [mailto:dmoulepes@curitibasa.com.br]

Enviada em: segunda-feira, 3 de fevereiro de 2020 16:38

Para: 'claudiomedwards@hotmail.com'; 'elisilva@ippuc.org.br'; ‘jizem@seplad.curitiba.pr.gov.br'
Assunto: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA

Prezados Conselheiros,

Em atendimento a exigéncias legais, encaminho Proposta de Administracdo para
realizagao de Aumento de Capital Social da CURITIBA S.A.

Conforme legislacao vigente, antes de encaminhamento a Assembléia Geral, deverd a
proposta ser aprovada pelo Conselho Fiscal.

Assim sendo, deixo a critério dos conselheiros para a realizacdo de Reunido Presencial que
podera ser realizada até o dia 07/02/2020, ou podemos ratificar a proposta que segue
anexo virtualmente.

Quanto aos esclarecimento do Aumento de Capital, segue nossas consideragoes
resumidas para melhor entendimento:

Em dezembro/2019, a CURITIBA S.A. "recebeu" da Prefeitura Municipal de Curitiba o valor
de 134.416.792,50 (cento e trinta e quatro milhes quatrocentos e dezesseis mil
setecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos ) para futuro Aumento de Capital
Social. Deste valor, R$ 132.438.792,50 (cento e trinta e dois milhées quatrocentos e
trinta e oito mil setecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos), foi utilizado para
pagamento de divida que a Companhia possuia com o préprio Municipio de Curitiba,
decorrente de empréstimos realizados para implantagdo da Cidade Industrial de Curitiba.
Assim sendo, ndo houve transferéncia financeira, apenas compensacao contabil entre as
partes. O restante, R$ 1.978.000,00 (um milhdo novecentos e setenta e oito mil reais),
foram utilizados para liquidacdo de débitos tributarios vencidos durante o ano de 2019,
valor este que foi recebido no Caixa da Companhia.

Assim sendo, aguardo pronunciamento dos Conselheiros, para aprovacao do documento
que estd em anexo ou para a confirmacdo da realizagdo de reunido presencial, no dia
07/02/2019 as 15h.

Em caso de duvidas, favor, entrar em contato (3221-8820).

Att

Davidson José Moulepes

Gerente Financeiro Administrativo & de Pessosl
{411 3221-8820 - dmoulepes@curitinasa.com by

N S Rua Barao do Rio Branco, 45 - 7° andar - Centro - Curitiba - PR
CURITIBAS.A. CEP BOO10-180 - www.curnitibasa.com br




Zimbra dmoulepes@curitiba.pr.gov.br

Re: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA

De : Elisangela Trajino da Silva <elisilva@ippuc.org.br> qua, 12 de fev de 2020 11:16
Assunto : Re: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA Z72 anexos

Para : Davidson Jose Moulepes
<dmoulepes@curitibasa.com.br>

Cc : claudiomedwards@hotmail.com,
jzem@seplad.curitiba.pr.gov.br, Elvira Wos
<elvwos@ippuc.org.br>, henrique gotardo
<hgotardo@smf.curitiba.pr.gov.br>

Bom dia Davidson e Demais Conselheiros,

Nada tenho a opor quanto as deliberagdes apresentadas na proposta anexa.

Apenas, como sugestdo, com a finalidade de melhor compreensao do texto da proposta,
referente & pagina 03 - no 2° paragrafo,

onde se lé:
(...) O restante, R$ 1.978.000,00, cumprira os efeitos anteriormente apresentados.

Lé-se:
(...) O restante, R$ 1.978.000,00, utilizados para liquidacdo de débitos tributarios
vencidos durante o ano de 2019, valor este que foi recebido no Caixa da

Companhia.
** Conforme texto do e-mail abaixo.

Acredito ser prudente, acrescentar um melhor detalhamento sobre a origem deste
valor restante.

Uma vez que o valor maior, relativo a divida com a PMC, esta muito bem embasado e
justificado na proposta.

Atenciosamente,
7
e
/|
;’//f
L
, Elisangela Trajino /
& . N«

De: "Davidson Jose Moulepes" <dmoulepes@curitibasa.com.br>
Para: claudiomedwards@hotmail.com, "Elisangela Trajino Da Silva"
<elisilva@ippuc.org.br>, jzem@seplad.curitiba.pr.gov.br



Enviadas: Segunda-feira, 3 de fevereiro de 2020 16:38:04
Assunto: CONSELHO FISCAL : CURITIBA SA

Prezados Conselheiros,

Em atendimento a exigéncias legais, encaminho Proposta de Administragdo para
realizacao de Aumento de Capital Social da CURITIBA S.A.

Conforme legislagdo vigente, antes de encaminhamento a Assembléia Geral, devera a
proposta ser aprovada pelo Conselho Fiscal.

Assim sendo, deixo a critério dos conselheiros para a realizagdo de Reunido Presencial que
podera ser realizada até o dia 07/02/2020, ou podemos ratificar a proposta que segue
anexo virtualmente.

Quanto aos esclarecimento do Aumento de Capital, segue nossas consideracoes
resumidas para melhor entendimento:

Em dezembro/2019, a CURITIBA S.A. "recebeu" da Prefeitura Municipal de Curitiba o valor
de 134.416.792,50 (cento e trinta e quatro milhdes quatrocentos e dezesseis mil
setecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos ) para futuro Aumento de Capital
Social. Deste valor, R$ 132.438.792,50 (cento e trinta e dois milhées quatrocentos e
trinta e oito mil setecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos), foi utilizado para
pagamento de divida que a Companhia possuia com o proprio Municipio de Curitiba,
decorrente de empréstimos realizados para implantacao da Cidade Industrial de Curitiba.
Assim sendo, ndo houve transferéncia financeira, apenas compensacdo contabil entre as
partes. O restante, R$ 1.978.000,00 (um milhdo novecentos e setenta e oito mil reais),
foram utilizados para liquidacdo de débitos tributarios vencidos durante o ano de 2019,
valor este que foi recebido no Caixa da Companhia.

Assim sendo, aguardo pronunciamento dos Conselheiros, para aprovacao do documento
que estd em anexo ou para a confirmacdo da realizacdo de reunido presencial, no dia
07/02/2019 as 15h.

Em caso de duvidas, favor, entrar em contato (3221-8820).

Att



Davidson José m@m

Serents Financeiro Administrativo 2 de Pesspal
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PROPOSTA DA ADMINISTRACAO A SER SUBMETIDA A ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA
S.A., A SER REALIZADA AS 10 HORAS DO DIA 20 DE FEVEREIRO DE 2020.
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CURITIBA CURITIBAS.A.

1. PROPOSTA DA ADMINISTRACAO

A administragdo da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA -
CURITIBA S.A. ("Companhia”) vem, em atendimento ao disposto na Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acgbes”),
submeter a presente proposta a Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia, a ser
realizada, em primeira convocacdo, as 10 horas do dia 20 de Fevereiro de 2020
("AGE"), a qual deliberara pelo aumento do capital social da Companhia no valor de
no minimo R$ 134.416.792,50 (cento e trinta e quatro milhdes quatrocentos e dezesseis
mil setecentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos ) com a consequente alteracao

de seu Estatuto Social.

Serdo tratadas na AGE referente a esta proposta, as seguintes deliberacdes:
I. Aumento do capital social da Companhia, nos termos descritos abaixo;

II. A alteragao do artigo 8° do Estatuto Social, de forma a refletir o aumento

de capital social proposto:

2. FSCLARECIMENTOS DA ADMINISTRACAO COM RELACA©O AO
AUMENTO DE CADITAL

Trata-se de proposta de aumento de capital social da Companhia e
consequente alteragao do caput do artigo 8° do Estatuto Social, nos termos do Anexo

II a presente proposta. O aumento ora proposto ¢ de R$ 134.416.792,50 (cento e
trinta e quatro milhdes quatrocentos e dezesseis mil setecentos e noventa e dois reais e

cinquenta centavos ), cOm a emissao de no minimo 134.416.792 (cento e trinta e
quatro milhGes quatrocentos e dezesseis mil e setecentos e noventa e duas) novas agées
ordindrias nominativas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real), de emissdo da

Companhia, a ser aprovado na préxima Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas

B B e R Pl
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O

da Companhia a ser convocada a partir do cumprimento dos prazos legais de

exercicio do direito de preferéncia dos acionistas.

O Aumento de Capital tem por objetivo o fortalecimento da estrutura de
capital da Companhia, visando implementar o seu plano de recuperagdo e liquidacao
de passivos correntes e permitir acesso a importantes oportunidades de crescimento
da sua capacidade técnica para projetos de regularizagdo fundiaria. Como
consequéncia do Aumento de Capital ora aprovado, a Companhia espera dar
continuidade ao seu processo de crescimento e implementos de novos projetos e

programas.

Cabe informar que ha no Balango Patrimonial da Companhia o registro de R$
132.438.792,50 (cento e trinta e dois milhées quatrocentos e trinta e oito mil setecentos e
noventa e dois reais e cinquenta centavos) No passivo circulante, em conseqliéncia de
divida com o Municipio de Curitiba, decorrente de pagamentos efetivados pela
Prefeitura Municipal de Curitiba como avalista do contrato com o Banestado e Badep,
oriundos dos financiamentos concedidos para a implantagdo da Cidade Industrial. Este
débito deverd ser liquidado com o Aumento de Capital Social. O restante, R$
1.978.000,00 (um milhdo novecentos e setenta e oito mil reais), serao utilizados para
liqguidagdo de débitos tributdrios vencidos durante o ano de 2019 e outras despesas
vinculadas as atividades e objetivos sociais da Entidade, valor este que foi recebido no

Caixa da Companhia.

Exceto pelas consequéncias juridicas normais decorrentes de um aumento de

capital, a administracdao nao vislumbra outras consequéncias juridicas. Do ponto de

vista econdmico, a administragdo da Companhia também ndo vislumbra outras

consequéncias econdmicas que ndo as esperadas em um aumento de capital normal.

Alteracao do Estatuto Social

De forma a atender ao disposto legal, o Anexo II a presente proposta traz a

copia do Estatuto Social contendo, em destaque, as alteracdes propostas nos itens I e

Proposta da Administracio Pagina 3
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IT acima, bem como relatério detalhando a origem e justificativa das alteracBes

propostas e analisando os seus efeitos juridicos e econdmicos.

3. ANEXO |

AUMENTO DE CAPITAL
1. Informar o valor do aumento e do novo capital social.

Nos termos da proposta aprovada pelo Conselho de Administracao e Conselho
Fiscal da Companhia, sera submetida a aprovacdao da assembleia geral extraordinaria
de acionistas da Companhia, a proposta de aumento de capital no valor de R$
134.416.792,50 (cento e trinta e quatro milhdes quatrocentos e dezesseis mil setecentos e
noventa e dois reais e cinquenta centavos ), mediante a emissdo de 134.416.792 (cento
e trinta e quatro milhdes quatrocentos e dezesseis mil e setecentos e noventa e duas) novas
agoOes ordinarias de emissdao da Companhia, todas nominativas, no valor nominal de
R$ 1,00 (um real) cada, passando o capital social a ser de R$ 223.564.052,50
(duzentos e vinte e trés milhées quinhentos e sessenta e quatro mil cinquenta e dois reais e
cinquenta centavos), dividido em 223.564.052 (duzentos e vinte e trés milhdes
quinhentos e sessenta e quatro mil e cinquenta e dois) acdes ordinarias, nominativas, com

valor nominal de R$ 1,00 (um real).

2. Informar se o aumento sera realizado mediante: (a) conversdo de
debéntures em agodes; (b) exercicio de direito de subscricdo ou de bdnus de
subscricao; (c) capitalizacdao de lucros ou reservas; ou (d) subscrigcdo de

novas acgoes.

O aumento do Capital Social da Companhia sera realizado mediante a

subscricao de 134.416.792 novas agOes ordindrias nominativas.

3. Explicar, pormenorizadamente, as razbées do aumento e suas

consequéncias juridicas e econGmicas.

S S
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Do ponto de vista econbémico o aumento de capital permitira a Companhia a
continuidade de seu processo de ajuste do seu passivo corrente e no aumento de sua
capacidade técnica para novos projetos de regularizacdo fundidria e ndo sdo
vislumbradas consequéncias outras que ndo as esperadas em um aumento de capital.

Nao vislumbramos consequéncias juridicas.

4. Fornecer copia do parecer do Conselho Fiscal, se aplicavel.

Os membros do Conselho Fiscal da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
CURITIBA - CURITIBA S.A., em cumprimento ao artigo 166, §2°, da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, conforme alterada, examinaram a Proposta da
Administragao para aumento do capital social da Companhia, mediante a realizagdo de
oferta particular de distribuicdo primaria de até R$ 134.416.792,50 (cento e trinta e
quatro milhdes quatrocentos e dezesseis mil setecentos e noventa e dois reais e
cinquenta centavos) de agbes ordindrias de emissdo da Companhia, todas
nominativas, com valor nominal, livres e desembaracadas de quaisquer Onus ou
gravames (“AgOes”), desde que sejam atendidas todas as formalidades legais, em
especial aquelas expressas na Lei Federal 6.404/1976 e alteragbes posteriores, bem
como analise e aprovagdo do Conselho de Administracdo e dos acionistas da empresa

em regular Assembleia Geral Extraordinaria.

5. Em caso de aumento de capital mediante subscricdao de agoes:
a. Descrever a destinacao dos recursos

Os recursos obtidos pela Companhia serdo utilizados para dar continuidade ao
seu processo de ajuste e liquidagdo de seu passivo, sendo que R$ 132.438.792,50
(cento e trinta e dois milhées quatrocentos e trinta e oito mil setecentos e noventa e dois
reais e cinquenta centavos) serao utilizados para pagamento de divida com o Municipio
de Curitiba, divida esta decorrente dos empréstimos realizados para a implantacgédo da
Cidade Industrial de Curitiba, e o restante, R$ 1.978.000,00 (um milhdo novecentos e

setenta e oito mil reais), serao utilizados para liquidacdao de débitos tributarios vencidos

Proposta da Administracio Pagina 5



CURITIBA CURITIBAS.A.

durante o ano de 2019 e outras despesas vinculadas as atividades e objetivos sociais

da Entidade, valor este que foi recebido no Caixa da Companhia.

b. Informar o nimero de acoes emitidas de cada espécie e classe

Serado emitidas 134.416.792 novas agoes.

c. Descrever os direitos, vantagens e restricoes atribuidos as agbes a

serem emitidas

As acOes ordinarias a serem emitidas em decorréncia do Aumento de Capital
serdo idénticas as acbes ordinarias de emissdo da Companhia ja& existentes e
participardao de forma integral da distribuicdo de quaisquer dividendos e/ou juros
sobre capital préprio que vierem a ser declarados ap6s a homologacdao do Aumento de
Capital pela Companhia, conforme disposto no Estatuto Social da Companhia e nos

termos da regulamentagdo aplicavel.

d. Informar se a subscricdo sera publica ou particular

A subscricdo das novas acdes ordinarias nominativas e escriturais da

Companhia sera particular.

e. Em se tratando de subscriciao particular, informar se partes
relacionadas, tal como definidas pelas regras contabeis que tratam desse
assunto, subscreverao acboes no aumento de capital, especificando os

respectivos montantes, quando esses montantes ja forem conhecidos.

O Aumento de Capital serda subscrito e integralizado pelo Municipio de

Curitiba, mediante cessdao do direito de preferéncia detido pelos acionistas

controladores da Companhia, salvo, caso haja exercicio do direito de preferéncia pelos
demais acionistas da Companhia, nos termos do artigo 171 da Lei das Sociedades por

Acoes.
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Nos termos do Fato Relevante, ap6s a homologacdo do Aumento de Capital, o
MUNICIPIO DE CURITIBA passara a deter 99,9% do capital social total da Companhia.

f. Informar o preco de emissdao das novas agdes ou as razdes pelas
quais sua fixacao deve ser delegada ao conselho de administracdo, nos casos

de distribuicdo publica.

Nao se Aplica.

g. Informar o valor nominal das acoes emitidas ou, em se tratando de
acoes sem valor nominal, a parcela do prego de emissao que sera destinada a

reserva de capital.

As agoOes ordinarias da Companhia possuem valor nominal de R$ 1,00 (um

real). A totalidade do aumento de capital serd destinada a conta do capital social.

h. Fornecer opiniao dos administradores sobre os efeitos do aumento

de capital, sobretudo no que se refere a diluicdo provocada pelo aumento.

Como o Aumento de Capital sera realizado por meio de subscrigdo particular
e, desta forma, serd dada preferéncia aos atuais acionistas da Companhia de
participarem deste aumento, a diluicdo s6 ocorrerd caso o acionista deixe de exercer

seu direito de preferéncia.

Caso contrario, os acionistas manterdo suas respectivas participacdes no
capital social. O prego de emissao das agdes no Aumento de Capital foi fixado sem
diluigao injustificada para os atuais acionistas da Companhia, nos termos do inciso I

do §1° do artigo 170 da Lei das Sociedades por Agoes.

Tendo em vista que todos os acionistas da Companhia terdao direito de
preferéncia na subscrigdao das agdes objeto do Aumento de Capital, a diluicdo somente
ocorrera caso o acionista deixe de exercer seu direito de preferéncia na subscricdo

proporcional de suas agoes.

e A B SR St
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i. Informar o critério de calculo do preco de emissdo e justificar,
pormenorizadamente, os aspectos econ6micos que determinaram a sua

escoiha.

O pregco de emissao de R$ 1,00 (um real) foi fixado sem diluicdo
injustificada para os atuais acionistas da Companhia, nos termos do inciso I do §1° do
artigo 170 da Lei das Sociedades por Agdes, com base no Art. 8° do Estatuto Social da

Companbhia.

j. Caso o preco de emissdo tenha sido fixado com agio ou desagio em
relacao ao valor de mercado, identificar a razdao do agio ou desagio e explicar

como ele foi determinado.

Nao se Aplica.

k.. Fornecer cépia de todos os laudos e estudos que subsidiaram a

fixacao do preco de emissao.

Nao se Aplica.

I. Informar a cotagdao de cada uma das espécies e classes de agdes da

companhia nos mercados em que sao negociadas, identificando:

Nao se Aplica

m. Informar os pregos de emissdo de acbes em aumentos de capital

realizados nos Gltimos 3 (trés) anos;

Nao houve emissao de agdes nos ultimos 3 (trés) anos.

n. Apresentar percentual de diluicdo potencial resultante da emisséo.

O percentual de diluigdo potencial resultante do Aumento de Capital é de
0,00000001%.
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o. Informar os prazos, condicoes e forma de subscricido e
integralizacao das agOes emitidas.

As agdes de emissao da Companhia a serem emitidas no @mbito do Aumento
de Capital poderdo ser subscritas pelos atuais acionistas da Companhia durante o
prazo para exercicio do direito de preferéncia, nos termos e condicBes previstos em

Aviso aos Acionistas a ser publicado pela Companhia.

As acles serdo integralizadas a vista, em moeda corrente nacional, através de
transferéncia de recursos para a conta corrente da Companhia, conforme venha a ser

indicado em momento oportuno, nos termos do item 5 abaixo.

Se for o caso, a subscricao e integralizacdo, pelos atuais acionistas da
Companhia, das agdes de emissdao da Companhia a serem emitidas no ambito do
Aumento de Capital que ndo venham a ser subscritas pelo MUNICIPIO DE CURITIBA.,

seguirdo os prazos e condigOes previstos no item 5 abaixo.

p. Informar se os acionistas terao direito de preferéncia para
subscrever as novas acoes emitidas e detalhar os termos e condicbées a que

esta sujeito esse direito.

Serd assegurado aos acionistas da Companhia o direito de preferéncia para
subscrever as novas agbes emitidas em decorréncia do Aumento de Capital, nos
termos do artigo 171 da Lei das Sociedades por Agbes. Os acionistas titulares de
acdes de emissao da Companhia no dia da realizacdo da AGO, qual seja, em Abril de
2020, terdo preferéncia para subscricdo do Aumento de Capital, fixado com base no
ndimero maximo de agdes a serem emitidas conforme descrito no item I acima, com
base nas agOes de que forem titulares em tal data. Sendo assim, cada agdo ordinaria
dard ao seu titular o direito de subscrever 0,00000001 nova acdo ordinaria, que
corresponde a 0,00000001%.

O direito de preferéncia deverd ser exercido no prazo de 30 (trinta) dias

corridos, a contar da publicagao de Aviso aos Acionistas informando sobre o inicio do

Sy S s
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prazo para seu exercicio, bem como as demais condicbes para participacdo no

Aumento de Capital.

q. Informar a proposta da administracdo para o tratamento de

eventuais sobras.

Nao se aplica.

r. Descrever pormenorizadamente os procedimentos que serao

adotados, caso haja previsdao de homologacao parcial do aumento de capital.

ApoOs a realizagao do procedimento de rateio das sobras, assembleia geral dos
acionistas da Companhia devera ser convocada para homologar, no prazo de até 15
(quinze) dias apds o encerramento do prazo para exercicio do direito de preferéncia e
manifestagao acerca da intencdo de subscricdo das sobras, o Aumento de Capital,

parcial ou totalmente, no valor das agdes efetivamente subscritas e integralizadas.

Tendo em vista a possibilidade de homologagao parcial do Aumento de
Capital, e visando assegurar que os acionistas da Companhia titulares do direito de
subscrigdo que desejarem subscrever parte do aumento possam, no momento de
exercicio de seu direito de subscricdo, condicionar sua decisdo de investimento as
condigdes finais do Aumento de Capital, cada subscritor poderd, no ato da subscrigéo,

condicionar a subscrigao do Aumento de Capital que lhe cabe:

a) a que haja subscricdo do Montante Maximo; ou

b) a que haja subscricdo de um determinado valor minimo de aumento de

capital, mas que ndo podera ser inferior ao Montante Minimo; ou @P

c) a receberem apenas agdes em numero minimo necessario para manter (3

suas respectivas participagdes no capital social da Companhia.

Os subscritores que queiram fazer uso dos direitos previstos acima devem
comunicar este fato, indicando uma das seguintes opgdes no Boletim de Subscricdo:
(i) o valor minimo do Aumento de Capital desejado para realizar a sua respectiva

subscrigao; e (ii) uma das seguintes alternativas:
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(1) receber o total das acgdes subscritas; ou (2) receber o nimero necessario
para manter a participacdo no capital social da Companhia, sendo certo que neste
ultimo caso o correspondente valor integralizado pago em excesso serd devolvido pela
Companhia ao acionista, sem corregdo monetaria, em até 2 (dois) dias Uteis apds a
homologagdo do Aumento de Capital. Da mesma forma, caso a condicdo (b) acima
ndo seja implementada ou o Montante Minimo ndo seja atingido, o total do valor por
ele integralizado serd devolvido pela Companhia, sem correcdo monetéria, em até 2

(dois) dias Uteis apds a homologagdo do Aumento de Capital.

O exercicio do direito de preferéncia importara no compromisso, por parte do
acionista, de subscricdo na forma e quantidade por ele declarada no ato da solicitacdo
da subscrigdo, podendo condicionar seu compromisso as alternativas previstas no
item (ii) acima. Aqueles acionistas que desejarem condicionar a subscricdo do
Aumento de Capital nos termos previstos no item (i) acima, dentro do prazo previsto
acima, transferir o depésito da totalidade de seus direitos para a conta corrente da
Companhia junto a Caixa Econdmica Federal, de forma a possibilitar que a Companhia

credite os valores excedentes (conforme acima), quando aplicavel.

Desta forma, tendo em vista a possibilidade de devolugdo de valores,
conforme previsto acima, o acionista deverd indicar, no Boletim de Subscricdo, os
seguintes dados: (i) banco; (ii) agéncia; (iii) conta corrente; (iv) nome/denominacédo;
(v) CPF/CNPJ; (vi) enderego; e (vii) telefone.

7
S

N&o obstante o disposto acima, a Companhia esclarece que todos os titulares S

N ard
e
/

do direito de subscrigdo que pretenderem subscrever agées no Aumento de Capital (\
deverdo fazé-lo na forma prevista nos itens 5 acima, e apenas aqueles que o\
pretenderem condicionar sua subscrigao da forma aqui descrita devem assinalar a
referida opgao no Boletim de Subscrigdo. @‘P @
O siléncio do subscritor importara na sua declaracdo de que pretende ¢
subscrever integralmente o aumento na forma e quantidade por ele declarada no ato

da subscrigdao, sem qualquer condicdo.

No caso de se verificar a colocagao parcial das agdes, ndo sera concedido
prazo para a revisao da decisdo de investimento aos subscritores que condicionaram

sua decisdo as condigles finais do Aumento de Capital.

S R N S S N S A S R e S S e o O kA S S
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s. Caso o pre¢co de emissao das acdes seja, total ou parcialmente,

realizado em bens.

Nao aplicavel.

i,\\/a’/
Walter Bruno Cunha da Rocha

Curitiba, 30 de Janeiro de 2020

Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba

s S
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4. ANEXO 1

ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL

Estatuto Social Atual

Proposta de Alteracao do

Estatuto Social

Justificativas / Comentarios

Art. 8°. O Capital Social da
Sociedade é de R$ 89.147.260,00
(oitenta e nove milhdes centos e
quarenta e sete mil duzentos e
dividido

(oitenta e

sessenta
89.147.260

milhdes cento e quarenta e sete

reais), em

nove

mil duzentos e sessenta) agbes
ordinarias nominativas, no valor
nominal de R$ 1,00 (um real)

cada uma.

Art. 89, O Capital Social ‘da

Sociedade é de R 44726000
: = HhE f

[Tt d~Tatd ant £ 1 TR RT Yt 3 £

sessants is), ?ﬁ

223.564 052 50 duzentos =2

vinte o tras milhSes quinhentos

quatro omiil

..,‘
1]
5N
]
143

cinguenta =

cinguenta csntaves), dividido

em 4 7. “oof .{: k3 nove

milthde I i
£ Gulatehia

m fal ritre o Lo

duzentos g vinie e

frés milhdes guinhentos e
sessenta e guatro omil e

cinguenta 2 dois reais) acbes

ordinarias nominativas, no valor
nominal de R$ 1,00 (um real)

cada uma.

Alteracdo da redagdo do artigo
razdo do aumento do capital

social da Companhia.

Proposta da Administracio

Pagina 13

CURITIBAS.A.




e

CURITIBA CURITIBAGS.A.

3. ANEXO il

Proposta do Estatuto Social Consolidado

ESTATUTO SOCIAL

e
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CAPITULO |
DAS CARACTERISTICAS DA SOCIEDADE

Denominacao, sede, objeto e prazo

Art. 1.2, A Companhia de Desenvolvimento de Curitiba - Sociedade, anteriormente denominada
Companhiade Urbaniza¢do e Saneamento-de Curitiba - URBS, CIC - Cidade Industrial de
Sociedade, CIC - Companhia de Desenvolvimento de Curitiba e Companhia de
Desenvolvimento de Curitiba - CDC, sociedade de economia mista, com personalidade
juridica de direito privado, declarada de utilidade publica, é constituida e rege-se na forma
das Leis Municipais n°s 2.295, de 21/08/1963, 4.369, de 25/09/1972, 6.155, de 26/06/1980
e 11.403, de 03/05/2005, bem como pelas Leis Federais n. 2 6.404, de 15/12/1976, 13.303,
de 30/06/2016 e Lei Municipal 15.208, de 14 de maio de 2018, que dispde sobre as
sociedades por agdes, sobre o estatuto juridico da sociedade de economia mista e as regras

de governanga destinadas as empresas estatais do Municipio de Curitiba.
Art. 2.2, A Sociedade reger-se-d também pelo presente Estatuto.

Art. 3.9, A Sociedade tem sua sede e foro na Rua Bardo do Rio Branco, n.2 45, na cidade de Curitiba, Y
Capital do Estado do Parand, e poderé criar e/ou organizar filiais e participar de empresas /5'/?
e

subsididrias ou coligadas, na qualidade de acionista, ou de outras instituicGes de interesse

/

£

v
of o

4

para o Executivo Municipal.

Art. 4.2, E indeterminado o prazo de duragdo da sociedade.

Art. 5.2, A Sociedade tem como objetivos:

. Participar da politica de desenvolvimento do Municipio de Curitiba, com énfase na
busca de solucdes para as demandas ligadas a infraestrutura, desenvolvimento,
consolidagdo e sustentabilidade da producdo de bens e servicos;

R R O R R N R A S R T R B O R S S TS,
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VI

Art. 6.2,

Para a consecucdo de seus objetivos, a Sociedade poderd:

CURITIBAS.A.

Facilitar a relagdo entre as empresas instaladas ou que venham a se instalar nas zonas
de ‘uso industrial e de servicos do Municipio, em especial na Cidade Industrial de

Curitiba, com os 6rgdos municipais;

Promover a regularizacdo fundidria das empresas instaladas nas zonas de uso industrial

e de servicos do Municipio, em especial na.Cidade Industrial de Curitiba;

Atuar na producdo e viabilizacdo de unidades imobilidrias destinadas a uso industrial e
de servigos, através da execucdo direta ou'indireta de loteamentos industriais, projetos

e obras de engenharia civil;

Executar os programas publicos e gerir as dreas industriais e de servicos localizadas no

Municipio de Curitiba, cuja gestdo lhe seja atribuida pelo Poder Publico;

Contribuir para o atendimento das diretrizes de ocupacdo do solo do Municipio de
Curitiba, mediante mecanismos de controle nas transferéncias futuras de dominio dos

terrenos que tiver comercializado.

~

S

=7 »
e
=
e

-

AN

A

Exercer os poderes que lhe forem delegados pelo Poder Publico, com autonomia para_ /
planejar, disciplinar, fiscalizar, explorar e subdelegar a operacdo de servicos de

utilidade publica, inclusive promover a desapropriacdo de imoveis;
Administrar os fundos municipais cuja administragdo lhe for atribuida; (j%ﬁ'

Adquirir, alienar e disponibilizar bens méveis e iméveis por venda, permuta, locagao,

arrendamento, comodato e demais formas em direito admitidas;
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8

IV. - “Ampliar e aperfeicoar a infraestrutura existente nas zonas de uso industrial e de

servicos do Municipio de Curitiba;
V. Prestar servicos de Assessoria;

VI Desenvolver atividades de captagdo de recursos e estabelecer convénios de cooperacdo

com instituigdes e entidades nacionais e internacionais.

Art. 7.9, Os recursos da Sociedade poderdo ser aplicados em garantia de empréstimos e

financiamentos contraidos especificamente para realizacdo de suas finalidades.

CAPITULO II

Capital Social, agoes e outros recursos

Art. 8.2, O Capital Social da Sociedade é de RS 223.564.052,50 (duzentos e vinte e trés milhdes

quinhentos e sessenta e quatro mil cinquenta e dois reais e cinquenta centavos), dividido

em 223.564.052 (duzentos e vinte e trés milhGes quinhentos e sessenta e quatro mil e P2

cinquenta e duas) a¢bes ordinarias nominativas, no valor nominal de RS 1,00 (um real) cada s

L

uma.
§ 12. A Sociedade poderd emitir titulos muiltiplos de a¢des. ﬁ

§ 29. As ac¢Bes ou titulos multiplos serdo autenticados pela assinatura de dois Diretores, ou

por outra forma ndo vedada em Lei.

Art. 9.2, Cada agdo ordindria nominativa dara direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia

Geral.

B e i e
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Art.10.2. Nos aumentos de Capital que venham a ocorrer, sera obrigatoria a participacdo majoritaria
do Municipio de Curitiba, mediante subscrigdo direta do Tesouro Municipal, ou de
entidades'da administracdo direta ou indireta sob seu controle, respeitado, quando for o

caso, o direito de preferéncia:

Art.11.2. A transferéncia de agGes far-se-a na forma da Lei, mediante termo lavrado em livro préprio,

respeitado o limite de 51% {(cinquenta e um por cento) de participacdo do Municipio.

Paragrafo Unico - Nenhuma transferéncia de a¢Ses poderd, em hipétese alguma, reduzir a
menos de 51% (cinquenta e um por cento) do capital as acdes nominativas com direito a

voto, pertencentes ao Municipio de Curitiba.

Art.12.2. O exercicio, pelos acionistas, de seus direitos, depende do prévio registro de inscri¢do de
seus nomes no livro préprio, observada antecedéncia minima de 48 {quarenta e oito) horas,

guando se tratar de participacdo em Assembleia Geral.

Art.13.2.  Para a manuten¢dao de suas atividades a Sociedade poderd contar com os seguintes

recursos:

I Doagbes, contribuicbes, auxilios ou subvengdes de entidades publicas ou privadas; N
i Remuneracdo por servicos prestados; 9‘?
. Receitas oriundas de convénios, acordos e outros ajustes;
V. Recursos de dotacdes orgamentarias provenientes de entidades publicas;

V. Produto da venda ou alienacdo de bens integrantes de seu patriménio;

B S e R ISt
Proposta da Administracio Pagina 18



U

CURITIBA CURITIBAS.A,

V. Rendas eventuais.

CAPITULO III

Assembleia Geral de Acionistas

Art.14.2. A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a, anualmente, no prazo previsto no art. 132 da Lei
n? 6.404, de 1976, em local, data e hora ‘previamente fixados pelo Conselho de

Administragdo, para deliberar sobre as matérias de sua competéncia, especialmente:

. Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragées

financeiras;

i Deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do exercicio e a distribuigdo de

dividendos;

HLL Eleger os administradores e 0s membros do conselho fiscal, quando for o caso;

Art. 15.2. A Assembleia Geral Extraordinaria, além dos casos previstos em lei, reunir-se-a mediante %/'
convocagao do Consetho de Administracdo, através de seu Presidente, ou, nas hipoteses j‘f
admitidas em lei, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos acionistas, para deliberar {7

sobre assuntos de interesse da Companhia, especialmente:

. A reforma do Estatuto; &P
iI. A modificagdo no capital social;
lll. . Aavaliagdo de bens com que o acionista concorrer para o aumento do capital social;

IV.  Aemissdo de debéntures conversiveis em a¢cGes ou a sua venda quando em tesouraria;
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V. A incorporagdo da Companhia a outra sociedade, sua dissolugdo, transformacéo, cisdo,

fusdo;
V1" - A participacdo em grupo de sociedades;
VIIL Deliberar sobre os assuntos propostos pelo Conselho de Administragdo ou Conselho

Fiscal, observadas as disposi¢des legais e regularmente pertinentes.

Art. 16.2. A Assembleia Geral fixard, anualmente, o montante global ou individual da remuneracéo

dos membros dos Conselhos de Administracdo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 17.2.. . ~As Assembleias Gerais serdo instaladas, presididas e convocadas pelo Presidente do
Conselho de Administracdo ou, na sua. impossibilidade, pelo Diretor Presidente da

sociedade.

Paragrafo unico - O Presidente da Assembleia escolherd, dentre os acionistas presentes, o
Secretdrio da mesa.
T
Art.18.2. A convocacdo, instalacio e funcionamento da Assembleia Geral, bem como a <«

representagdo dos acionistas obedecerdo as normas legais pertinentes.

Art.19.2. Os acionistas poderdo se fazer representar nas Assembleias Gerais por procuradores, \

of o
>

observada a legislacdo em vigor.

CAPITULO IV

Da Administragdao da Sociedade

Art. 20.8. A administracao da sociedade serd exercida pelo Conselho de Administracdo e pela

Diretoria Executiva.

R Sy
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§ 12. O indicado a membro do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva deverd
comprovar documentalmente que cumpre 0s requisitos previstos no Art. 82 da Lei
Municipal 15.208, de 14 de maio de 2018, bem como apresentar declaragdo de que ndo
incorre em nenhuma das hipéteses de vedacdo previstas no Art. 10 do mesmo diploma
legal, na forma do formulério padronizado disponibilizado no sitio eletrdnico da Secretaria

do Governo do Municipio de Curitiba.

§ 22, A posse dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva esta

condicionada a observancia dos requisitos e das vedac¢Bes previstas no paragrafo anterior.

Secao l

Conselho de Administragao

Art. 21.2,. O Conselho de Administragdo é o 6rgdo de deliberagdo, orientacdo e consulta da

Sociedade.

s
Art.22.2. O Conselho de Administracdo sera composto por 7 (sete) membros titulares e seus =

v 1
ff /
~
N /-
&x
of
4

respectivos suplentes, e serd integrado:
I Pelo representante indicado pelo acionista majoritério;
i Pelo Diretor Presidente da sociedade;
. Pelo Diretor Administrativo e Financeiro da sociedade;

V. Por um representante indicado pela Secretaria Municipal de Financas;

V. Porum representante indicado pelo Presidente do IPPUC;

B R e O ey
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VI. “Por um representante da FIEP - Federacdo das Inddstrias do Estado do Parang;
VIL, Por um representante da AECIC - Associacdo das Empresas da Cidade Industrial de
Curitiba;

Art. 23.2.  As fungdes de Presidente do Conselho de Administragdo e de Presidente da Companhia ndo

poderdo ser exercidas pela mesma pessoa.

Art.24.2. O Conselho de Administracdo serd presidido pelo representante indicado pelo acionista

majoritario, o qual exercerd o voto de desempate em suas deliberagdes.

§ 12. Mantida a condi¢cdo descrita no Paragrafo Unico do Artigo 11, o Presidente do

Conselho de Administracdo sera indicado pelo acionista majoritario.

§ 29. Em caso de auséncia ou impedimento, a Presidéncia do Conselho de Administracdo

sera exercida pelo representante da Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 25.2.  Os membros do Conselho de Administragdo serdo eleitos pela Assembleia Geral, para um }f;/
mandato unificado de 3 {trés) anos, permitida reeleigdo. [
N/
\

§ 12. Todos os membros do Conselho de Administracdo terdo um suplente, eleitos na

mesma Assembleia que eleger os ftitulares, a exce¢do do Presidente do Conselho de

Administracio. ‘@'f -

§ 22. A remuneracao dos membros titulares e suplentes serd fixada pela Assembleia Geral

qgue os eleger.

e e e e e s e e T S R e e i ]
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§ 32, Em caso de vacancia de membros do Conselho de Administracdo, o Presidente do
Conselho convocaréd a Assembleia Geral para preenché-lo, no prazo de 30 (trinta) dias da

ocorréncia do fato.

§ 42, Os membros eleitos do Conselho de Administracdo tomardo posse perante seu

Presidente, através de termo lavrado em livro proprio.

Art. 26.2. O Conselho de Administracdo se reunird mediante convocacdo de seu Presidente e
somente tomard decisdes com a presenca minima de metade mais um de seus membros,

cujas decisdes serdo objeto de registro formal em livro préprio.

Paragrafo Unico - As deliberagdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas pela
maioria de votos dos Conselheiros presentes, cabendo ao Presidente, em caso de empate,

o voto de qualidade.

Art. 27.2. Compete ao Conselho de Administracdo:

f.  Fixar a orientagdo geral dos negécios da Companhia, definindo sua missdo, seus

objetivos estratégicos e diretrizes;

. Eleger, destituir ou substituir os membros da Diretoria, observadas as determinacdes

legais e regulamentares; 2 2
~/

i Fiscalizar a gestdo dos Diretores e examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da x .
Companhia, bem como solicitar informaces sobre contratos celebrados ou em via de 4
celebracéo; L

\9*? F

V. Avaliar os Diretores, nos termos do Inciso 1ll do Art. 72, da Lei Municipal n2 15.208, de

14 de maio de 2018;
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VL.

VI

VHI.

CURITIBAS.A.

Definir as regras e procedimentos de avaliagcdo de desempenho, individuais e coletivas,
de periodicidade anual, dos membros estatutdrios, observados os seguintes quesitos

minimos para os administradores:

exposicdo -dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficdcia da acdo

administrativa;

contribuigdo para o resultado do exercicio;

consecugdao dos objetivos- estabelecidos no plano de negdcios e atendimento a

estratégia de longo prazo.

Convocar a Assembleia Geral, nos-casos previstos em lei ou quando for de interesse
social, por iniciativa prépria ou a pedido da Diretoria, e ainda na hipotese do Art. 132,

da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

Discutir, aprovar e monitorar ‘decisdes que envolvam praticas de governanca
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e

cédigo de conduta dos agentes;

Implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno

estabelecidos para a prevengdo e a mitigacdo dos principais riscos a gue esta exposta a &
CURITIBA S/A, inclusive os riscos relacionados a integridade das informacfes contabeis ,i;ff

e financeiras e aqueles relacionados a ocorréncia de corrupcdo e fraude; N

Estabelecer politica de mitiga¢do de risco de contradicdo entre as diversas areas e os

executivos da CURITIBA S/A; \9@
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Xl

X,

X1,

XIV.

V.

XVI

Proposta da Admin

O

CURITIBAS.A.

Examinar e manifestar-se sobre as contas da Diretoria e sobre o balango patrimonial e

demais demonstracdes financeiras, acompanhadas do parecer dos auditores externos;

Decidir, previamente, sempre que ultrapassem o valor de RS 2.000.000,00 (dois
milhdes de Reais), sobre contratos de financiamento, empréstimos, convénios,
contratos de prestagdo de servigos, desapropriagdes, aquisicdo ou alienacdo de bens
moveis ou imdveis da Sociedade, bem como sobre a oneragdo ou instituicio de direitos

reais sobre eles, inclusive a concessdo de garantia hipotecaria;

Decidir sobre as Normas Basicas de Organizacdo da Sociedade;

Deliberar, por proposta da Diretoria, sobre o plano de negécios para o exercicio anual
seguinte e promover, anualmente, andlise quanto ao atendimento das metas e dos
resultados na execugdo do plano de negbcios, sob pena de seus integrantes

responderem por omissdo;

Elaborar carta anual com a explicitagdo dos compromissos de consecucdo de objetivos
de politicas publicas pela Sociedade, em atendimento ao interesse coletivo que
justificou a autorizagdo para sua respectiva criacdo, com definigdo clara dos recursos a
serem empregados para esse fim, bem como dos impactos econdmico-financeiros da

consecugdo desses objetivos, mensuraveis por meio de indicadores objetivos;

Divulgar, de forma tempestiva e atualizada, as informac8es relevantes, em especial as
relativas a atividades desenvolvidas pela Sociedade, estrutura de controle, fatores de
risco, dados econ6mico-financeiros, comentdrios dos administradores sobre o
desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa e descrigdo da composicdo

e da remuneracgdo da administracdo;

Elaborar e divulgar a politica de divulgagdo de informacdes, em conformidade com a

legislacdo em vigor e com as melhores préticas;
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XVII.

XVIll.

XIX.

XX.

XX

XXIL

Art. 28.9.

VI

CURITIBA  _ CURITIBAS.A.

Elaborar a politica de distribuicdo de dividendos, a luz do interesse publico que

justificou a criagdo da Sociedade;

Divulgar, em nota explicativa as demonstragSes financeiras, dos dados operacionais e

financeiros das atividades relacionadas a consecucdo dos fins de interesse coletivo;

Elaborar e divulgar a politica de transacGes com partes relacionadas, em conformidade
com o0s requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e

comutatividade, que devera ser revista e aprovada, no minimo, anualmente;

Divulgar amplamente, ao publico-em geral, a carta anual de governanca corporativa,
que consolide em um unico documento escrito, em linguagem clara e direta, as

informagdes de que trata o inciso XV;

Divulgar anualmente o relatério integrado ou de sustentabilidade;

Decidir sobre outras matérias que Ihe forem submetidas pela Diretoria Executiva;

Paragrafo Unico - Os documentos resultantes do cumprimento dos requisitos de

transparéncia constantes dos incisos XIX a XXI deverdo ser publicamente divulgados na /KCL?

P S

internet, de forma permanente e cumulativa.

Secao ll

0 P
Diretoria Executiva m 5:%”

A Diretoria é o 6rgdo executivo de administragdo e representacdo, cabendo-lhe assegurar o
funcionamento regular da Sociedade em conformidade com a orientacgio geral estabelecida

pelo Conselho de Administracdo.
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Art. 29.2. A Diretoria -administra o sistema operacional da Sociedade, de acordo com os
compromissos de consecu¢do de objetivos de politicas publicas previstos na carta anual e

no-plano de negdcios, elaborados e aprovados de acordo com este Estatuto.

Art. 30.2, ' A Diretoria Executiva serd composta de 2 (dois) membros, designados:

. Diretor Presidente;

[l.  Diretor Administrativo e Financeiro.

Art.31.2. Os membros da Diretoria serdo eleitos pelo Conselho de Administracdo, para um mandato
de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. Os Diretores permanecerdo em seus cargos até a
posse de novos membros ou até a nova posse em-caso de reeleigdo, ressalvada a hipotese

de destituicdo, conforme disposto no Art. 27, inciso Il, deste Estatuto.

§1°. Ndo poderdo ser Diretor, além dos impedidos legalmente, aqueles que tiverem, na

Diretoria, nos Conselhos de Administracdo ou Fiscal, parentes consanguineos até o terceiro

grau.
/7, .
§22. Quando ocorrer auséncia ou impedimento temporario do Diretor - Presidente, este-"
g
serd substituido pelo Diretor Administrativo e Financeiro. /f

§ 32. Em caso de vacéncia definitiva de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o

Conselho de Administracdo elegera o substituto, o qual exercera o cargo pelo tempo queg—? G

faltar para completar o mandato.

Art. 32.2. A Diretoria Executiva reunir-se-a periodicamente por convocacdo do Diretor Presidente, de

cujas reunides serdo lavradas atas registradas em livro préprio.

S
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Art. 33.2. A Diretoria, como Colegiado, tem as seguintes atribuicdes:

.

Vi

VI

VIIL

Elaborar o Plano de Acdo da Sociedade, de eventuais fundos municipais por ela
administrados e 0s:respectivos orcamentos, bem como a fixacdo dos critérios e
prioridades .de aplicacdo de recursos e investimentos e todos os demais atos que

devam ser por aquele colegiados aprovados;

Decidir e aprovar as operag¢des de aquisicdo e alienagdo de bens imoveis, méveis e
semoventes da Sociedade, cujos valores de negociagdo ndo superem o valor de algada,

fixado em RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais);

Definir o plano de negdcios para o exercicio:anual seguinte, nos termos do art. 13, da
Lei Municipal n? 15.208, de 14 de maio de 2018, os objetivos operacionais da
Sociedade, a curto, médio e longo prazo, segundo as politicas e diretrizes fixadas pelo

Conselho de Administracgdo;

Definir a estrutura hierarquica da Sociedade, bem como seu sistema operacional, cujas

principais normas serdo objeto do Manual de Organizacdo;

Examinar, discutir e aprovar estudos, pareceres, projetos e relatérios vinculados a

execucdo do plano de negdcios da Sociedade ou com seu sistema operacional;

€

Apresentar ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal, relatérios trimestrais e%

balancetes, bem como o Balango Geral e Demonstrativos Financeiros relacionados aos

exercicios financeiros da Sociedade; ? I

Gerenciar a receita obtida com as atividades desenvolvidas e os servigos prestados;

Zelar pela qualidade dos servigos prestados e do relacionamento com os usuarios;
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IX. Submeter ao exame do Conselho de Administracdo qualquer assunto de interesse da
Sociedade, sempre que entender conveniente a prévia manifestacdo daquele

Colegiado;

X. Editar normas . regulamentando o processo administrativo, inclusive disciplinar, e

instaurar sindicdncia no ambito da Sociedade;

Xl.  Julgar recurso interposto em face -de puni¢do disciplinar aplicada pelo Diretor-

Presidente a funcionarios vinculados diretamente & Presidéncia;

Xl Tomar as providencias para-a fiel-observancia deste Estatuto, das deliberacBes do

Conselho de Administracdo, das Assembleias Gerais e demais obrigacGes;

X1l Praticar todos os atos inerentes a gestdo administrativa da Sociedade, que ndo sejam
competéncia exclusiva do Conselho de Administracdo, por forca de Lei ou por este

Estatuto;

XIV.  Elaborar um sistema de delega¢do de poderes para a pratica de atos de administragdo

ordindria, fixando os niveis de atribui¢do deciséria;

XV.  Decidir nos casos omissos e praticar atos de urgéncia, "ad referendum” do Conselho de

Administragdo, quando a matéria exigir.

XVI.  Apresentar, anualmente, a Assembleia Geral, jd& com prévio parecer dos Conselhos de_
1'\\\
Administragdo e Fiscal, o relatério geral das atividades da sociedade, acompanhado das
L
demonstracOes financeiras e demais informacdes exigiveis por lei, bem como proposta

de destinac¢do dos resultados, se houver; 9‘@ “:ﬁw

XVIil.  Convocar Assembleias Gerais, nos casos previstos em lei;
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Art. 34.2,

Art. 35.9,

Art. 36.2.

Art. 37.2,

Art. 38.9.

O

CURITIBAS.A.

Promover as medidas necessarias a consecucdo dos objetivos da sociedade.

Além da competéncia origindria prevista no inciso lll, do Art. 39 deste Estatuto, a
movimentacdo de valores da sociedade ou outras quaisquer obrigacdes, também terdo
validade mediante assinatura conjunta de dois Diretores, ou um Diretor e um procurador,

conforme instrumento procuratério com poderes especificos.

As deliberacBes da Diretoria serdo sempre definidas em conjunto pelos Diretores e
constardo de ata formalizada em livro préprio, cabendo ao Diretor Presidente voto comum

e, quando necessdrio, o de qualidade.

Aremuneragdo da Diretoria sera fixada pela Assembleia Geral.

Estdo autorizados os Diretores, mediante comunicacdo escrita, a gozarem férias anuais
remuneradas e a percepg¢do de 132 saldrio, que se processara na forma do Artigo 79, Incisos

Vil e XVIl, da Constituicdo Federal.

Ao Diretor Presidente correspondem as seguintes atribuigfes:

Exercer as fungBes de comando e supervisdo em todos os niveis da administracdo e 5~

decidir sobre os assuntos pertinentes;

Representar a Sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante outras
empresas, 0s acionistas e o pudblico em geral, podendo, para tais fins, nomear

procuradores, prepostos ou mandatarios; fo

Convocar e presidir as reunides da Diretoria e, na auséncia do Presidente do Conselho

de Administracao, convocar as reunides do Conselho e Assembleias Gerais;

A gy
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V. Implantar as decisdes e delibera¢des do Conselho de Administracéo;

V. Nomear, contratar, lotar, promover, transferir, licenciar, punir e demitir os
funciondrios, bem como julgar recurso interposto em face de puni¢do disciplinar
aplicada pelos diretores, de acordo com as Normas de Administragdo de Pessoal da

Sociedade, ouvida a Diretoria, quando se tratar de Assessores e/ou Gerentes;

VI Resolver casos omissos e praticar atos de ‘urgéncia "ad referendum" da Diretoria
Executiva;
Vil Definir objetivos globais e seus respectivos sistemas operacionais a curto, médio e

longo prazos, distribuindo ao longo da estrutura as respectivas responsabilidade e

alocando os recursos necessarios

VI, Dirigir globalmente a Sociedade em todos os seus niveis para que sejam atingidos os

objetivos propostos;

IX.  Coordenar, em conjunto com a Diretoria Administrativa e Financeira, a participacdo da
Sociedade em feiras, congressos, semindrios, missGes empresariais, no pais e no

exterior, de interesse para o desenvolvimento do Municipio de Curitiba;

X.  Apreciar, periodicamente, os relatorios de atividades e de estatisticas dos drgdos da

Sociedade, acompanhando e verificando se os objetivos e metas estdo sendo atingidos; p

8.
p;
/
3

e

X1, Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, ou ProcuradoN\
legalmente constituido, titulos, contratos e outras obrigacdes que sejam de F

responsabilidade da Sociedade;

XIk Exercer outras atribui¢des que forem conferidas pelo Conselho de Administracdo, ou

estabelecidas de comum acordo com os demais Diretores;

i e i e e S S R S S S S L S T R O S
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Xl - Adotar medidas de carater financeiro-administrativo, necessarias ao desenvolvimento

da Sociedade.

XIV. . :Qutras atividades previstas no Manual de Organizacdo da sociedade.

Paragrafo Unico - O Diretor Presidente vinculard sua pasta a drea de Controle Interno que

abranja:

a. acdo dos administradores e -empregados, por meio da implantacdo cotidiana de

praticas de controle interno;

b. area de integridade e gestdo de riscos;

c. auditoria interna.

Art. 39.2. Ao Diretor Administrativo e Financeiro correspondem as seguintes atribuicGes:

V4
I.  Determinar as politicas e as diretrizes para as atividades administrativas e financeiras ==~
e

-7
/
/

da Sociedade;

AN

[N

-

W
I Planejar, organizar, dirigir e controlar as ag¢les relacionadas as atividade&’\\
administrativas, financeiras e de recursos humanos da Sociedade e a outras &reas

definidas pela Diretoria; @_f

. Assinar, em conjunto com o Diretor Presidente ou Procurador legalmente constituido, "~

titulos, contratos e outras obrigaces que sejam de responsabilidade da Sociedade.

e S S
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IV. . “Determinar, quando for o caso, a realizacdo de estudos de viabilidade econémico-

financeira dos empreendimentos programados pela Sociedade;
V. - Promover a arrecadacdo das receitas da Sociedade e o pagamento de suas obrigacdes;

VI.... Controlar as receitas e despesas, centralizando a aquisicdo dos bens e servicos

necessarios ao regular e eficiente desenvolvimento das atividades da Sociedade;

VII. Punir funciondrios lotados em sua diretoria ou cedidos a outros drgdos ou entidades da

Administragdo, conforme as normas especificas adotadas pela Sociedade;
VIl Supervisionar os servigos de auditoria financeira, econdmica e administrativa;
IX.  Superintender a contabilidade e o fechamento de balancos e balancetes da Sociedade;

X. Responsabilizar-se pela prestacdo de informacgdes as entidades de regulacdo e
fiscalizagdo correspondentes, e manter atualizados os registros da Companhia nessas

instituicdes;

Xl.  Supervisionar os trabalhos de apoio as empresas ja instaladas no Municipio de Curitiba, <

;
Ve
E‘L“//

nas areas de responsabilidade da Diretoria;

Xil.  Orientar, promover e acompanhar a realizacdo de estudos técnicos inerentes as
questdes de infraestrutura, com objetivo de elevar as potencialidades locais; %
9
=
Xl Supervisionar os trabalhos de apoio as empresas durante a implantacdo de seus
projetos;

e e e
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XIV. . Supervisionar os programas de obras que representem incentivos ao desenvolvimento

econdmico de Curitiba;

XV. .7 Supervisionar:e gerir as atividades fundidrias do Municipio de Curitiba voltadas ao

desenvolvimento econdmico, inclusive da Cidade Industrial de Curitiba;

XVI. Exercer outras atribuicdes que the forem conferidas pelo Conselho de Administracdo.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40.2. O Conselho Fiscal da sociedade se compde de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de

suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria.

§ 12. O indicado a membro do Conselho Fiscal deve comprovar documentalmente que
cumpre 0s requisitos previstos no art. 92,da Lei Municipal n? 15.208, de 14 de maio de 2018
e apresentar declaracdo de ‘que ndo incorre 'em nenhuma das hipdteses de vedacdo
previstas no art. 10 do mesmo diploma legal, na forma exigida pelo formulario padronizado

disponibilizado no sitio eletrénico da Secretaria de Governo do Municipio de Curitiba.

[ i
7

A
§2°. A posse dos membros do Conselho Fiscal estara condicionada a observancia dos\y\
R

of.

Art. 41.2. O Conselho Fiscal tera as atribuigcbes previstas pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de “"“j’%’”"

requisitos e das vedag8es previstos no paragrafo anterior.

1976 e sua remuneragdo sera estabelecida pela Assembleia Geral que eleger seus

membros.

B L S e e SO G e S e T L R U e D S O S O e S G R S S G S s e
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CAPITULO VI
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 42,2, A Unidade de Controle Interno é composta pelos seguintes 6rgdos, vinculados diretamente

ao Diretor-Presidente, podendo ser conduzida por ele ou por outro Diretor:

I.  Areade integridade e de gestdo de riscos;

i Auditoria Interna.

§12. Nas situagBes em que houver suspeita do envolvimento do Diretor-Presidente em
irregularidades ou quando esse deixar de adotar as medidas necessarias em relacdo &
situagdo a ele relatada, a drea de integridade ‘devera se reportar diretamente ao Conselho

de Administragdo.

§22. A Unidade de Controle Interno deverd ser composta de funciondrios publicos

concursados, da prdpria Sociedade ou cedidos por outro érgdo ou entidade publica.

Art. 43.2.  Adreadeintegridade e gestdo de riscos tem como atribuicbes:

I, Auxiliar os administradores da Sociedade no atingimento de seus objetivos, bem como
identificar, avaliar, monitorar continuamente os riscos e propor estratégias de gestdo e

mitigacdo de riscos;

{l. Acompanhar a evolu¢do dos passivos da Sociedade e a aplicagdo do modelo integrado

de analise de risco nos projetos da Sociedade;

. Propor critérios para a identificacdo de riscos inerentes a atuacdo dos Conselheiros e a
inteiragdo entre o Conselho Fiscal e o Conselho de Administracdo referente aos
assuntos da auditoria interna e externa;
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CURITIBA CURITIBAS.A.

V. Medir periodicamente os niveis de risco a que a administragdo estd submetida;

V. Enviar relatorios trimestrais ao Conselho Fiscal, sobre as atividades desenvolvidas.

Paragrafo Unico - Os estudos realizados pela-area de integridade e gestdo de riscos, bem
como as respectivas conclusbes, deverdo fazer parte dos pareceres a serem apresentados

aos acionistas.

Art. 44,2, A auditoria interna tem como atribuicBes aferir a adequacdo do controle interno, a
efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanga e a confiabilidade
do processo de coleta, mensuragdo, classificacdo, acumulagdo, registro e divulgacdo de
eventos e transagfes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras, de acordo com a

legislagcdo aplicavel e as normas da Sociedade.

CAPITULO VII

Do Exercicio social e Demonstra¢des Financeiras

Art. 45.2. O exercicio social coincidirda com o ano civil, devendo, ao término do exercicio social, com v
base na escrituracdo mercantil da sociedade, ser elaborado o balanco patrimonial e demais f;%”

demonstrativos financeiros do exercicio, obedecidas as prescricdes legais.

Paragrafo anico - As Demonstragdes Financeiras da Sociedade serdo objeto de andlise e t%/
parecer da auditoria interna e da empresa de auditoria externa, devidamente habilitada, f}

cujos documentos serdo analisados pelo Conselho de Administragdo.

Art. 46.2. A prestacao de contas anual da Diretoria, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal,
ap6ds aprovacdo pelo Conselho de Administracdo, serd encaminhada a Assembleia Geral
Ordinaria para aprovacao.
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Art. 47.2. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacdo, os prejuizos

acumulados e a provisdo para o.imposto sobre a renda.

Art. 48.2. - Do lucro liquido verificado, far-se-3o as deduc¢Bes seguintes:

a. 5% (cinco por cento) para constituigdo de Reserva Legal até atingir 20% (vinte por

cento) do Capital Social;

b. 1% (um por cento) do lucro liquido para distribuicdo como Dividendos aos acionistas,

respeitadas as disposi¢Sesdo Art. 202 e paragrafos da Lei n2 6.404/76;

¢. o lucro remanescente ficard a disposi¢do da Assembleia Geral Ordinaria que decidira

sua destinacdo.

Art. 49.2.  Os dividendos serdo pagos dentro do prazo estipulado pela Assembleia Geral, ndo podendo

ultrapassar o exercicio social.

§ 12, Dividendos ndo reclamados dentro do prazo legal, ndo vencerdo juros e terdo a

aplicacdo prevista na legislacdo vigente.

§ 29, O pagamento dos dividendos ndo reclamados pelo acionista, prescrevera em 3 (trés&»\

anos. e

CAPITULO VIII

Dissolugao, Liquidagao e Extingao

Art. 50.2.  Dissolvendo-se por qualquer motivo a Sociedade, sua liquidagdo serd determinada pela

Assembleia Geral, que determinard o modo da liquidacdo, nomeando o liquidante e o
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Conselho Fiscal, que deve funcionar durante o tempo da liquidagio, obedecidas as normas

da legislagdo aplicavel ao caso.

Paragrafo unico - O liquidante poderd ser destituido pela Assembleia Geral, a qualquer

tempo.

CAPITULO IX

Resolucgao de Conflitos

Art.51.2. A Sociedade, seus acionistas, administradores e aos membros do Conselho Fiscal é
facultado a resolugdo, por meio de arbitragem; toda e qualquer disputa ou controvérsia
que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda, em especial, da aplicacéo,
validade, eficacia, interpretagdo, violagdo de seus efeitos, das disposi¢Bes contidas na
Lei de Sociedades por AgGes, no Estatuto Social da Sociedade, nas normas editadas pelo
Consetho Monetério Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissdo de Valores
Mobilidrios, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento das empresas

estatais.

—
Paragrafo Unico - A definicdo da Camara de Arbitragem é de responsabilidade do 6rgdo /}//

societdrio competente para a decisdo e solugdo do conflito, considerando a naturezada {, .
matéria. N"\

of
CAPITULO X

Disposigbes gerais, finais e transitorias

Art. 52.2. A Diretoria poderd contratar seguro de responsabilidade civil aos membros da Diretoria e
do Conselho de Administragdo, com cobertura restrita aos regulares atos de gestdo, que

nao configurem ato ilicito praticado pelo administrador.

S B S SO,
Proposta da Administragio Pagina 38



CURITIBA CURITIBAS.A.

Art.53.2, F vedada a participacdo remunerada de membros da Administracdo Publica Direta ou
Indireta'em mais de dois Conselhos, de Administracdo ou Fiscal, nos termos do art. 13, §39,

da Lei Municipal n? 15.208, de 14 de maio de 2018.
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