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Objeto:    

Constitui  objeto  da  presente  dispensa  de  licitação,  a  Contratação  Emergencial  de 

Serviços de Vigia Desarmada Noturna, no  imóvel de propriedade da COMPANHIA DE 
DESENVOLVIMENTO  DE  CURITIBA  ‐  CURITIBA  S.A.,  localizado  à  Rua  Engenheiro 
Roberto Fischer, n.º 328 ‐ Parque de Software. 

 
Justificativa da Contratação: 

A  COMPANHIA  DE  DESENVOLVIMENTO  DE  CURITIBA  ‐  CURITIBA  S.A.  necessita 

contratar  EMERGENCIALMENTE  empresa  para  a  prestação  dos  Serviços  de  Vigia 
Desarmada  Noturna  em  imóvel  de  sua  propriedade,  localizado  à  Rua  Engenheiro 
Roberto Fischer, n.º 328 ‐ Parque de Software. 

Tal  contratação  tem por  justificativa  atender  às necessidades dos  serviços de Vigia 
desarmada  noturna,  de  forma  a  garantir  a  segurança  das  instalações  do  local 
supracitado, um vez que o mesmo vem  sendo constantemente depredado, violado, 
com  evasão,  apropriação  indébita  e  outras  ações  que  redundem  em  dano  ao 
patrimônio  da  Companhia,  e  assegurar  a  integridade  física  dos  colaboradores  que 
desempenham  atividades,  bem  como  dos  que  eventualmente  transitam,  nestas 
instalações, decorrente da ação de  terceiros ou de pessoas da própria  instituição, a 
qualquer  hora,  nestes  ambientes.  Observa‐se  ainda  que,  as  atividades  a  serem 
executadas  não  configuram  missão  institucional,  sendo  tão  somente  atividades 
materiais acessórias, complementares ou instrumentais às atividades que se mostram 
essenciais à sua consecução.  

 

 
Especificação/detalhamento dos bens e/ou serviços: 
 

Posto de vigia, trabalhando 12 horas noturnas em todos os dias do mês, com intervalo 
de 20 minutos para refeição ‐ período de até 60 (sessenta) dias. 

 

 
Forma de Execução:   

EMPREITADA POR PREÇO UNITÁRIO 

 
Prazo de Execução:   

60 (sessenta) dias 

 
Cronograma de Execução:   

N/A 

Protocolo n°:  01‐007.982/2022 
Setor Requisitante:  Gerência Financeira Administrativa e de Pessoal 
Gestor do Contrato:  Davidson J Moulepes  Ramal/E‐

mail 
8820 
dmoulepes@curitiba.pr.gov.br
 

Valor Máximo:  R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais) 
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Forma de Pagamento:   

O pagamento  será  realizado em parcela única, no prazo de 15  (quinze) dias, após o 
recebimento definitivo do objeto, mediante atesto do gestor da contratação  

 
Principais Obrigações do CONTRATADO: 
 

a) Prestar o serviço no tempo, lugar e forma estabelecidos no contrato;  

b)  Atender  prontamente  as  orientações  e  exigências  do  fiscal  de  contrato, 
devidamente designado, inerentes à execução do objeto contratado;  

c) Apresentar os documentos fiscais em conformidade com a legislação vigente;  

d)  Manter,  durante  toda  a  execução  do  contrato,  em  compatibilidade  com  as 
obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas 
na licitação;  

e)  Assumir  integral  responsabilidade  pelos  danos  causados  ao  CONTRATANTE  ou  a 
terceiros,  na  prestação  de  serviços  contratados,  inclusive  por  acidentes,  mortes, 
perdas ou destruições,  isentando a CONTRATANTE de todas e quaisquer reclamações 
cíveis, criminais ou trabalhistas que possam surgir;  

f) Permitir ao colaborador credenciado pelo CONTRATANTE para fiscalizar os serviços, 
objeto do presente, que estiverem sendo executados sob sua responsabilidade, com o 
poder de sustar, recusar, mandar desfazer qualquer serviço que não esteja de acordo 
com as normas, especificações ou técnicas usuais e que atentem contra sua segurança 
ou  a  de  terceiros,  ficando  certo  que,  em  nenhuma  hipótese,  a  eventual  falta  de 
fiscalização,  eximirá  a  empresa  das  responsabilidades  decorrentes  do  contrato, 
correndo por conta da mesma todas as despesas em razão dos serviços a desfazer ou 
refazer.  

g) Responsabilizar‐se pelos encargos trabalhistas, previdenciários,  fiscais e comerciais 
resultantes da execução do contrato;  

h) Não transferir para a Contratante a responsabilidade pelo pagamento dos encargos 
estabelecidos  no  item  anterior,  quando  houver  inadimplência  do  contratado,  nem 
mesmo poderá onerar o objeto do contrato; 

 i) Não  transferir a outrem, no  todo ou em parte, o presente Contrato, sem prévia e 
expressa anuência da CONTRATANTE;  

j)  Observar  e  cumprir,  integralmente,  os  termos  da  proposta  e  as  condições  ora 
estabelecidas, obedecendo a critérios e prazos acordados constantes no Edital e seus 
Anexos;  

k) Selecionar e preparar  rigorosamente os empregados que  irão prestar os  serviços, 
orientando‐os para que se comportem sempre de  forma cordial com os demais e se 
apresentem  sempre  dentro  dos  padrões  de  eficiência  e  higiene  compatíveis  com  o 
local de prestação dos serviços, tendo funções profissionais legalmente registrados em 
suas carteiras de trabalho;  

l) Executar os serviços com esmero,  inclusive no tocante ao asseio e conservação dos 

ambientes, os quais terão que ser mantidos sempre, com boa aparência e dentro dos 
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padrões de exigência da CONTRATANTE;  

m) Implantar adequadamente o planejamento, a execução e a supervisão permanente 
dos serviços, de forma a obter uma operação correta e eficaz, realizando os serviços de 
forma  meticulosa  e  constante,  mantendo  sempre  em  perfeita  ordem,  todas  as 
dependências da CONTRATANTE;  

n)  Orientar  seus  empregados  quanto  à  técnica  e  forma  de  execução  de  todos  os 
serviços, especificamente em relação ao tipo de instalações da CONTRATANTE;  

o)  Acatar  as  exigências  da  fiscalização  da  CONTRATANTE  quanto  à  execução  dos 
serviços, horários de turnos, a  imediata correção das deficiências, quanto à execução 
dos serviços contratados; 

p)  Prestar  todos  os  esclarecimentos  que  lhe  forem  solicitados  pela  Administração 
atendendo prontamente todas as reclamações;  

q)  Orientar  regularmente  seus  empregados  acerca  da  adequada  metodologia  de 
otimização  dos  serviços,  dando  ênfase  à  economia  no  emprego  de  materiais  e  a 
racionalização de energia elétrica e água no uso dos equipamentos;  

r) Manter  efetivo  de  pessoal  mínimo  previsto  para  a  execução  dos  serviços,  sem 
interrupção  e  independentemente  de  qualquer  motivo,  como  férias,  descanso 
semanal, licença, greve, falta ao serviço e demissão de empregados, que não terão em 
hipótese  alguma  qualquer  relação  de  emprego  com  a  CONTRATANTE,  sendo  de 
exclusiva  responsabilidade  da  CONTRATADA  as  despesas  com  todos  os  encargos  e 
obrigações sociais, trabalhistas e fiscais;  

s)  No  caso  de  falta  ao  trabalho,  a  CONTRATADA  deverá  apresentar  empregado 
substituto no prazo de 01 (uma) hora após a comunicação, devidamente uniformizado 
e portando crachá de identificação, sob pena de desconto das horas/dias em que não 
forem prestados os serviços;  

t) Substituir qualquer empregado, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas, cuja 
atuação,  permanência  e/ou  comportamento  sejam  julgados  prejudiciais, 
inconvenientes e/ou insatisfatórios;  

u)  Responsabilizar‐se  pelo  transporte  de  seu  pessoal  até  as  dependências  da 
CONTRATANTE  e  vice  versa,  por  meios  próprios  em  casos  de  paralisação  dos 
transportes coletivos, bem como nas situações em que se faça necessária a execução 
de serviços em regime extraordinário;  

v)  Orientar  seus  empregados  para  estar  presente  no  local  de  trabalho,  no  horário 
determinado,  comunicando  ao  Responsável  pela  Fiscalização  dos  Contratos  e  ao 
Preposto da Empresa eventuais faltas ou atrasos;  

w) Pagar, até o 5°(quinto) dia útil do mês subsequente ao vencimento, os salários dos 
empregados utilizados nos serviços contratados, bem como recolher no prazo legal os 
encargos  decorrentes  da  contratação  dos  mesmos,  apresentando  a  esta 
Administração, sempre que solicitado, os respectivos comprovantes;  

x)  O  atraso  no  pagamento  de  fatura  por  parte  da  CONTRATANTE,  decorrente  de 
circunstâncias  diversas,  não  exime  a  CONTRATADA  de  promover  o  pagamento  dos 
empregados nas datas regulamentares;  
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y)  Pagar,  quando  devido,  adicional  de  insalubridade  e  periculosidade  a  seus 
empregados;  

z) Fornecer a cada empregado quantitativo de vale‐refeição ou alimentação suficiente 
para  cada mês, bem  como  vale‐transporte  também no quantitativo necessário para 
que cada empregado se desloque residência/trabalho e vice‐versa durante todo o mês; 

a.a) Não transferir a outrem no todo ou em parte, o objeto da presente contratação;  

a.b) Não  caucionar  ou  utilizar  o  contrato  para  qualquer  operação  financeira,  sem  a 
prévia e expressa anuência da Administração, sob pena de rescisão contratual;  

a.c)  Responsabilizar‐se  pelos  danos  causados  ao  patrimônio  da  CONTRATANTE,  por 
dolo, negligência,  imperícia ou  imprudência de seus empregados,  ficando obrigada a 
promover a devida restauração e/ou o ressarcimento a preços utilizados, dentro de 30 
(trinta) dias  contados a partir da  comprovação de  sua  responsabilidade. Caso não o 
faça dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva‐se o direito de descontar o 
valor do ressarcimento da fatura do mês, sem prejuízo de poder denunciar o contrato, 
de pleno direito; 

 
 
Principais Obrigações do CONTRATANTE: 

 

a) Permitir acesso dos empregados da empresa contratada aos  locais de entrega do 
objeto, desde que devidamente identificados; 

b)  Receber  o  objeto,  por  intermédio  do  fiscal  designado  pela  CURITIBA  S.A.  para 
conferência e verificação da quantidade e qualidade; 

c) Exigir o cumprimento de todos os itens das especificações do objeto; 

d) Solicitar a troca do objeto que não atender às especificações da contratação; 

e) Efetuar o pagamento devido nas condições estabelecidas neste Projeto Básico; 

f) Prestar as  informações e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados 
pela licitante vencedora; 

g)  Comunicar  formal,  circunstanciada  e  tempestivamente  à  licitante  vencedora 
qualquer anormalidade havida durante a execução do fornecimento; 

 

Forma de contratação pretendida: 

(   )Licitação por: (  )Concorrência Pública  (   )Pregão  (   )Tomada de Preços (  )Carta Convite 

Dispensa de Licitação (  X  ) 

Inexigibilidade de Licitação  (   ) 

 

Justificativa para a forma de contratação apontada: 

Amparada pelo Art. 29, inciso II, da Lei 13.303/2016. 
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DAVIDSON JOSÉ MOULEPES 

Gerência Financeira /  Administrativa e de Pessoal 
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