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CURITIBA

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA -
CURITIBA S.A.

Politica de Gestao e Divulgacao de
Informacoes

Em conformidade com inciso XVI
do Art. 28° do Estatuto Social da
Empresa e inciso IV do artigo 8°
da Lei Federal n.° 13.303/2016, o
Conselho de Administracdo da
Companhia de Desenvolvimento
de Curitba - CURITIBA S.A.
elabora e divulga a Politica de
Gestao e Divulgacéo de
Informacdes, em conformidade
com a legislacdo em vigor e com
as melhores praticas de

governanca.
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CURITIBA

POLITICA DE GESTAO E DIVULGAGAO DE INFORMAGOES DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA
S.A.

DISPOSICOES PRELIMINARES

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A. estd comprometida em
continuamente aperfeicoar o atendimento a todas as pessoas que com elas se relacionam, almejando
a valorizacdo dos seus objetivos estratégicos, de suas missdes Institucional e a agregacdo de valor aos
seus patrimonios, sem descuidar do cumprimento de suas fungdes sociais. Do planejamento até a
execucao dos seus servicos ou de sua producdo, a busca da qualidade estd fundamentada no respeito
aos clientes, aos empregados, aos fornecedores, aos acionistas e demais envolvidos, aos credores e a

sociedade em geral.

A presente Politica de Divulgacdo de InformacgGes visa registrar e a esclarecer os critérios e
procedimentos a serem empregados no relacionamento com a sociedade e seu publico de interesse,
no que tange a divulgacdo de Atos e Fatos Relevantes e suas InformagGes Publicas. Sua meta é
desenvolver um fluxo continuo de informag¢des e manter realista as expectativas dos investidores, por

meio da pronta divulgacdo das informagdes exigidas, dentro da mais ampla base possivel.

Legislacao Aplicavel:
Decreto Municipal n.° 1.135 de 30/07/2012.

Inciso XXXIII, do artigo 5° no inciso Il, do & 3° do artigo 37 e no § 2° do artigo 216, da Constitui¢do Federal,
regulamentados pela Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Inciso IV do Artigo 8° da Lei Federal 13.303 de 30 de Junho de 2016.
Inciso XVI do Artigo 28° do Estatuto Social
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CURITIBAS.A.

PANHIA DE DESENVOLY

1. PRINCIPIOS E ABRANGENCIA

1.1. A Politica de Gestdo e Divulgacdo de Informacdes disciplina a divulgacdo de informacgGes que
representem Ato ou Fato Relevante sobre a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA -

CURITIBA S.A. e acesso as informagdes publicas, e se fundamenta nos seguintes principios basicos:

| - a obtencdo, a disponibilizacdo, a classificacdo, o tratamento e quaisquer outros mecanismos e
procedimentos afetos a informacdes de Companhia obedecem, como regra geral, ao principio da
publicidade e guardam compatibilidade com o desempenho das competéncias de instituicGes, érgaos,

autoridades e agentes publicos por elas responsaveis;

Il - as informagdes da Companhia cuja divulgacdo seja considerada prejudicial a seguranga da
sociedade e do Estado, em razdo de sua natureza sensivel ou do sigilo atribuido, serdo periodicamente
avaliadas, a fim de que possam ser verificados seus efetivos e potenciais resultados, visando a

cessacdo ou manutencao da restricao de acesso, nos termos da lei; e

Il - a producdo do conhecimento e, por conseguinte, de informacdes de interesse da Companhia é de
natureza institucional e constitui elemento de integracdo dos diversos érgaos, instituicdes, autoridades
e agentes publicos da Administracdo Publica Municipal, observadas as respectivas areas de

competéncia.

IV - transparéncia, simetria de informacdo, equidade de tratamento e respeito aos direitos de

acionistas e sociedade;
V - aderéncia as melhores praticas de relagcdes com a sociedade; e
VI - observancia a legislagdo especifica.

1.2. A Politica de Gestdo e Divulgacdo da Informacdo da CURITIBA S.A. tem por objetivo ampliar os
instrumentos de transparéncia publica, indispensdveis ao processo de boas praticas de gestdo
governamental e de protecdo de informagdes necessarias a seguranca da sociedade e do Estado, em

estreito alinhamento com os pressupostos de direitos fundamentais.
1.3. A Politica de Gestdo e Divulgacdo da Informagdo da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba -

CURITIBA S.A. devera se pautar nas seguintes diretrizes:
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| - as Pessoas Vinculadas estdo orientadas a compor uma solida e permanente base atualizada de
informagBes concernentes a transparéncia ativa, formada de oficio ou decorrente de pedidos de

acesso a informacao, feitos por intermédio do Servico de Informag&es ao Cidadao (SIC);

Il - a natureza sensivel e o sigilo das informacGes obedecerdo rigorosamente ao principio da

razoabilidade; e

Il - quanto a competéncia para a classificacdo da informacdo, reside ainda a atribuicdo de rever
periodicamente a pertinéncia da manutencdo do sigilo, garantindo-se a eficacia da Lei de Acesso a

Informacado ao longo do tempo.

1.4. A CURITIBA S.A. deverd tornar publicas informagdes estratégicas, administrativas, técnicas,
negociais, financeiras ou econdmicas capazes de influenciar a decisdo do conselho de administracdo
em exercer quaisquer direitos inerentes a condicdo de titulares de ac¢Ges (Ato ou Fato Relevante),
conforme as regras aplicaveis emitidas pelos 6rgdos reguladores e legislacdo aplicavel, bem como

qualquer informacdo que seja de interesse publico e da sociedade a qual estd vinculada.

1.5. A Politica de Gestdo e Divulgacdo de InformagGes da CURITIBA S.A. estabelece diretrizes que
deverao ser compulsoriamente observadas pelo acionista controlador, pelos membros do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal e dos Comités de Assessoramento, pelos Diretores Executivos da
Companhia, pelos gestores e por quem quer que, em decorréncia de seu cargo, fun¢ao ou posi¢cdo na
CURITIBA S.A., tenha conhecimento de informacdo relativa a Ato ou Fato Relevante sobre a

Companbhia.

1.6. As pessoas incluidas no item 1.5 acima sdo denominadas, em conjunto ou individualmente, como

Pessoas Vinculadas.

1.7. O acesso a informacado regulado por esta Politica de Gestdo e Divulgacdo da Informacdo devera se
dar através de procedimento 4gil, transparente e em linguagem de facil compreensdo ao cidadao

comum, devendo-se fornecer imediatamente a informacdo quando possivel.

1.8. No acesso a informacdo a que se refere o item 1.7., serdo observados os principios da
administracdo publica previstos no caput do artigo 37, da Constituicdo Federal, bem como as seguintes

diretrizes:
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| - observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excecdo;

Il - divulgacdo de informacdGes de interesse publico, independentemente de solicitagcGes;
1l - utilizagdo de meios de comunicagao viabilizados pela tecnologia da informacao;

IV - fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na administra¢do publica;
V - desenvolvimento do controle social da administracao publica;

VI - implementacdo da politica de gestdo de documentos.

1.9. Para os efeitos desta Politica de Gestdo e Divulgacdo da Informacao considera-se:

| - informagado: dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para produgdo e transmissdo de

conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato;
Il - documento: unidade de registro de informacgdes, qualquer que seja o suporte ou formato;

Il - informagdo sigilosa: aquela submetida temporariamente a restricdo de acesso publico em razdo

de sua imprescindibilidade para a seguranc¢a da sociedade e do Estado;
IV - informagdo pessoal: aquela relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel,

V - tratamento da informagdo: conjunto de agdes referentes a producdo, recepcao, classificacdo,
utilizacdo, acesso, reproducgao, transporte, transmissdo, distribuicdo, arquivamento, armazenamento,

eliminacdo, avaliagdo, destinagdo ou controle da informacao;

VI - disponibilidade: qualidade da informagdo que pode ser conhecida e utilizada por individuos,

equipamentos ou sistemas autorizados;

VIl - autenticidade: qualidade da informacdo que tenha sido produzida, expedida, recebida ou

modificada por determinado individuo, equipamento ou sistema;

VIII - integridade: qualidade da informagao ndao modificada, inclusive quanto a origem, transito e

destino;
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IX - primariedade: qualidade da informagdo coletada na fonte, com o maximo de detalhamento

possivel, sem modificacGes;

X - gestdo de documentos: conjunto de procedimentos e operagdes técnicas a sua producdo,
tramitagdo, uso, avaliacdo e arquivamento em fase corrente e intermedidria, visando a sua eliminagdo

ou recolhimento para guarda permanente.

1.10. Integram a Politica de Gestdo de documentos:

| - os servicos de protocolo e arquivo da Companhia;
Il - as Comissdes de Avaliacdo de Documentos - CAD;
1 - o Sistema Unico Protocolo - SUP;

IV - o Servicos de Informacgdes ao Cidadao - SIC;

1.11. Constitui obrigacdo das Pessoas Vinculadas a esta Politica de Gestdo e Divulgac¢do da Informacao,

através dos procedimentos e diretrizes fixados, assegurar a:

| - gestdo transparente da informacdo, propiciando amplo acesso aos interessados e promovendo sua

divulgacdo independentemente de pedido;
Il - protegdo da informacao, garantindo-se sua disponibilidade, autenticidade e integridade; e

Ill - protecdao da informacgao sigilosa e da informacdo pessoal, observada a sua disponibilidade,

autenticidade, integridade e eventual restricdo de acesso.

2. PROCEDIMENTO PARA DIVULGACAO DAS INFORMACOES

2.1. O Diretor Administrativo e Financeiro é o principal responsavel pela divulgacdo de informacdes
referentes a Atos ou Fatos Relevantes e informacBes publicas. Os acionistas controladores da
Companhia, membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, dos Comités de

Assessoramento e os Diretores Executivos deverdo reportar qualquer informagdo referente a Ato ou
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Fato Relevante de que tenham conhecimento ao Diretor Administrativo e Financeiro, o qual ira

providenciar a sua pronta divulgacao.

2.2. Sem prejuizo do disposto no item 2.1, a Companhia deverd instituir um Responsdavel Técnico
Operacional de Divulgacdo de Informacao, tendo como fungdo assegurar o cumprimento desta Politica
de Divulga¢do de Informagdes e das leis e regulamentagdes aplicaveis a CURITIBA S.A., sendo suas

principais atribuicdes:

(a) verificar a existéncia de Ato ou Fato Relevante a ser divulgado e zelar por sua ampla e imediata

disseminacao, de forma plena e simultanea;

(b) opinar sobre a possibilidade de adiamento da divulgacdo de Ato ou Fato Relevante, caso sua

imediata revelacdo coloque em risco interesse legitimo da CURITIBA S.A.; e,

(c) realizar periodicamente a publicacdo das informacgdes de interesse publico e da sociedade.

2.3. A nomeacdo do Responsavel Técnico Operacional de Divulgacdo de InformacgGes devera se dar

através de Portaria, nomeado pela Diretoria Executiva.

2.4. E assegurado o direito de acesso a documentos publicos, observado o disposto na legislagdo em

vigor.

2.5. No ambito da CURITIBA S.A., serd mantido, independentemente de classificagdo, acesso restrito
em relagdo as informagdes e documentos sob seu controle e posse armazenados em qualquer suporte,

relacionados a:

| - informacdes pessoais relativas a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas

Il - informacGes previstas em legislacGes especificas, tais como sigilo fiscal, bancario, de operacdes e

servicos no mercado de capitais, comercial, profissional, industrial e segredo de justica;

Il - projetos de pesquisa e desenvolvimento cientificos ou tecnolégicos cujo sigilo seja imprescindivel a

seguranca da sociedade e do Estado, na forma do§12 do art. 72 da Lei n? 12.527, de 2011;
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IV - papéis de trabalho e procedimentos relativos a acdes de controle e de inspec¢do correcional ou de
qualquer espécie de acdo investigativa, nos termos do §32 do art. 26 da Lei n2 10.180, de 6 de

fevereiro de 2001;

V - documentos preparatdrios, tais como relatdrios e notas técnicas decorrentes de investigaces,
auditorias e fiscalizacOes, e outros documentos relativos a atividade de correicdo, e de inteligéncia,
bem como outras a¢des na area de competéncia do CURITIBA S.A., quando ainda ndo concluidos os

respectivos procedimentos;

2.6. Na geracdo e custédia das informacdes de interesse publico, as Pessoas Vinculadas e
principalmente o Responsavel Técnico Operacional da Divulgacdo da Informacdo, deverdao atuar de

forma a poder fornecer ao cidadao na forma prevista neste decreto:

| - orientacdo sobre os procedimentos para acesso a informagdo, bem como o local onde podera ser

obtida;

Il - informacdo contida em registros ou documentos, produzidos ou custodiados na Companhia, na

forma estabelecida nesta Politica;

Il - informacao produzida ou custodiada por pessoa fisica ou entidade privada decorrente de qualquer

vinculo com a Companhia, mesmo que esse vinculo ja tenha cessado;

IV - informagdo primaria, integra, auténtica e atualizada;

V - informacdo sobre atividades exercidas pela Companhia, inclusive as relativas a sua politica,

organizagao e servigos;

VI - informacdo pertinente a administracdo do patrimonio, utilizacdo de recursos, licitacdo, contratos

administrativos; e

VIl - informacao relativa:

a) a implementacdo, acompanhamento e resultados dos programas, projetos e acées da Companhia,

bem como metas e indicadores propostos;
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b) ao resultado de inspecGes, auditorias, prestacées e tomadas de contas realizadas pelos érgdos de

controle interno e externo, incluindo prestagdes de contas relativas a exercicios anteriores.

2.7. Quando nao for autorizado acesso integral a informacdo por ser ela parcialmente sigilosa, é
assegurado o acesso a parte nao sigilosa por meio de certidao, extrato ou cépia com ocultagdo da

parte sob sigilo.

2.8. O direito de acesso aos documentos ou as informacBes neles contidas utilizados como
fundamento da tomada de decisdo e do ato administrativo serd assegurado com a edi¢cdo do ato

decisdrio respectivo.

2.9. A negativa de acesso as informacdes objeto de pedido formulado a Companhia, quando nao

fundamentada, sujeitara o responsdvel a medidas disciplinares.

2.10. Informado do extravio da informacdo solicitada, poderd o interessado requerer a imediata
abertura de sindicancia para apurar o desaparecimento da respectiva documentac¢do, devendo o

pedido ser imediatamente remetido para a Supervisdo Juridica da Companhia.

2.11. Qualquer Pessoa Vinculada que tenha conhecimento de informacdo relacionada a Ato ou Fato
Relevante deverd comunicad-la imediatamente ao Diretor Administrativo e Financeiro. Somente o
Responsavel Técnico Operacional de Divulgacdo de Informagdes tém permissao para divulgar Ato ou

Fato Relevante.

2.12. Todas as comunicacOes publicas a serem efetuadas pela Companhia e relatérios financeiros,

deverdo ser revisadas e aprovadas pelo Diretor Administrativo e Financeiro antes de serem divulgadas.

2.13. Qualquer autorizacdo para utilizacdo do nome da CURITIBA S.A. em comunicacGes publicas por
qualquer pessoa que seja parte de uma transacdo e/ ou parceria com a Companhia, devera ser
concedida pelo Responsavel Técnico Operacional de Divulgacdo, através da Diretoria Administrativa e

Financeira.

2.14. Atos ou Fatos Relevantes e informacgées publicas deverdo ser divulgados simultaneamente. Todas
as informacg0es consideradas relevantes, que ainda ndo sejam de conhecimento publico, e que sejam
divulgadas, intencionalmente ou ndo, deverdo ser imediatamente tornadas publicas de acordo com as

regras e regulamentacdes aplicaveis.
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2.15. O acesso a informacgdes sobre Ato ou Fato Relevante, antes de sua divulgagdo publica, é limitado
aos colaboradores diretamente envolvidos com o assunto em pauta. Estes colaboradores devem
armazenar adequadamente estas informacgdes, guardar sigilo sobre as mesmas até sua divulgacdo
publica e zelar para que os seus subordinados e prestadores de servigos sujeitos a obrigacdes de
confidencialidade também o facam, respondendo solidariamente com estes no caso de

descumprimento.

2.16. Atos ou Fatos Relevantes e Informacgdes Publicas poderdo, excepcionalmente, ter a divulgacdo
adiada se o acionista controlador, Conselheiros ou Diretores Executivos entenderem que sua
divulgacdo coloca em risco interesse legitimo da Companhia. Neste caso, o acesso as informacdes
relativas ao Ato ou Fato Relevante nao divulgado deve ser restrito as pessoas que, justificadamente,

precisem conhecé-las.

3. DA TRANSPARENCIA ATIVA DAS INFORMAGOES

3.1. E dever da CURITIBA S.A. promover, independentemente de requerimentos, a divulgagdo em
local de facil acesso, no ambito de suas competéncias, de informacGes de interesse coletivo ou geral

ou de Atos e Fatos relevantes.
3.2. Na divulgacdo das informacdes a que se refere o item 3.1. deverdo constar, no minimo:

| - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderecos e telefones das respectivas

unidades e hordrios de atendimento ao publico;
Il - registros de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;
Il - registros das despesas;

IV - informagOes concernentes a procedimentos licitatérios, inclusive os respectivos editais e

resultados, bem como a todos os contratos celebrados;

V - dados gerais para o acompanhamento de programas, acoes, projetos e obras da Companhia; e

- COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA
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VI - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade.

3.3. Para cumprimento do disposto no item 3.2., a Companhia, através do Responsavel Técnico
Operacional de Divulgacdo da Informacgdo devera utilizar todos os meios e instrumentos legitimos de
que dispuserem, sendo obrigatdria a divulgacdo na pagina oficial da rede mundial de computadores

(www.curitibasa.curitiba.pr.gov.br).
3.4. A pagina de que trata o item 3.3. devera atender, entre outros, aos seguintes requisitos:

| - conter ferramenta de pesquisa de conteddo que permita o acesso a informacao de forma obijetiva,

transparente, clara e em linguagem de facil compreensao;
Il - manter atualizadas as informacg&es disponiveis para acesso;

lll - indicar local e instrucGes que permitam ao interessado comunicar-se, por via eletrénica ou

telefonica, com a Companhia; e

IV - adotar as medidas necessdarias para garantir a acessibilidade de conteddo para pessoas com
deficiéncia, nos termos do artigo 17 da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000, e do artigo 92 da 12
Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada pelo Decreto Legislativo n2 186,

de 9 de julho de 2008.

3.5. Cabe ao Responsavel Técnico Operacional da Divulgacdo da Informacdo rever periodicamente os

procedimentos e o conteldo da publicidade ativa da Companhia.

4. DO PROCEDIMENTO PARA ACESSO A INFORMACAO

4.1. Qualquer pessoa, natural ou juridica, podera formular pedido de acesso a informacao.

4.2. O pedido deve ser apresentado em formuldrio padrdo, disponivel no sitio eletronico
(www.curitibasa.curitiba.pr.gov.br), devendo ser protocolado na Companhia de Desenvolvimento de

Curitiba - CURITIBA S.A.
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4.3. O prazo de resposta sera de até 20 dias, prorrogavel por mais 10 dias mediante prévia justificativa,

e sera contado a partir da data de apresentagao do pedido.

4.4. Por ocasido da apresentagao do pedido, sera gerado um protocolo para o requerente, no qual

devera constar a data do pedido e a sintese da informacao solicitada.

4.5. O pedido de acesso a informacdo deverd conter:

| - nome do requerente;

Il - nimero do CPF ou do CNPJ;

Il - especificacdo, de forma clara e precisa, da informacao requerida; e

IV - endereco fisico ou eletrénico do requerente, para recebimento de comunicag¢des ou da informacao

requerida.

4.6. Ndo serdo atendidos pedidos de acesso a informacgao:

| - genéricos;

Il - desproporcionais ou desarrazoados;

Il - que exijam trabalhos adicionais de analise, interpretacdo ou consolidagao de dados e informacgdes,

ou servico de produgdo ou tratamento de dados que nao seja de competéncia da Companhia.

4.7. Na hipdtese do inciso lll do item 4.6., o Companhia deverd, caso tenha conhecimento, indicar o
local onde se encontram as informa¢Ges a partir das quais o requerente podera realizar a

interpretacao, consolidacdo ou tratamento de dados.

4.8. Sdo vedadas exigéncias relativas aos motivos do pedido de acesso a informacao.

4.9. Recebido o pedido de acesso a informacdo, o SIC devera processa-lo imediatamente, decidindo:

| - pela impossibilidade total de deferimento do pedido de acesso, caso se trate:

a) de informacéo pessoal relativa a intimidade, vida privada, honra ou imagem de terceiros;
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b) de informacdo gravada como sigilosa;

¢) de informacgdo que nao estd sob a custddia da Companhia ou quando a informacgao estiver contida

em documentos utilizados como fundamento para emissdao de ato administrativo;

Il - pela possibilidade parcial de deferimento do pedido, quando se tratar de documentos ou processos

em que apenas algumas partes sejam sigilosas;

Il - pelo deferimento total do pedido;

IV - pela impossibilidade de acesso imediato a informagdo em razdo da necessidade de andlise mais
aprofundada do pedido ou quando a solicitacdo demandar a reunido de documentos ou informacdes
gue estejam em varios orgaos ou entidades da Administracdo Municipal, caso em que tera até 20 dias
para decidir o pedido e dar acesso a informacao solicitada, prazo que poderd ser prorrogado por mais

10 dias, desde que devidamente justificado.

4.10. Quando a decisdo for pelo deferimento parcial do pedido, a informacdo devera ser
disponibilizada através de certidGes, extrato de informagcBes ou copias parciais do documento ou

processo.

4.11. Apds os tramites previstos nesta Politica, a unidade do Protocolo dard conhecimento ao
requerente do teor da decisdo, através de mensagem eletrGnica ou carta com aviso de recebimento,

juntado aos autos cépia do comprovante de remessa da mensagem ou do AR.

4.12. Nas hipoteses em que o pedido de acesso demandar manuseio de grande volume de
documentos ou a movimentacdo do documento puder comprometer sua integridade ou regular
tramitacdo, o requerente devera ser informado sobre a data, o local e o modo para realizar consulta a

informacao, efetuar reproducdo ou obter certidao relativa a informacao.

4.13. Na impossibilidade de obtencdo de cépia de que trata o item 4.12, o requerente podera solicitar
gue, as suas expensas e sob supervisao de um colaborador, a reproducao seja feita por outro meio que
ndo ponha em risco a integridade do documento original, sempre nas dependéncias da administracdo

ou mediante acompanhamento de colaborador em local aprovado pela Companhia.
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4.14. O prazo para resposta do pedido poderd ser prorrogado por 10 dias, mediante justificativa
encaminhada ao requerente por mensagem eletrénica ou carta com aviso de recebimento antes do

término do prazo inicial de 20 dias.

4.15. Caso a informacgdo esteja disponivel ao publico em formato impresso, eletronico ou em outro
meio de acesso universal, a unidade de protocolo da Companhia deverd orientar o requerente quanto
ao local e o modo para de acesso a informacdo solicitada, desobrigando do fornecimento direto da
informacao, salvo se o requerente declarar ndo dispor de meios para consultar, obter ou reproduzir a

informacao.
4.16. Negado o pedido de acesso a informacao, serd fornecido ao requerente, por escrito:
| - raz0es da negativa de acesso e seu fundamento legal;

Il - possibilidade e prazo de recurso, com indicagdo da autoridade que o apreciard e o modo como o

recurso podera ser protocolado; e

Il - possibilidade de apresenta¢do de pedido de desclassificacdo da informacgdo, quando for o caso,

com indicacdo da autoridade classificadora que o apreciara.

4.17. As razbes de negativa de acesso a informacao classificada como sigilosa indicardao o fundamento

legal da classificacdo, a data em que cessard a restricdo de acesso e a autoridade que a classificou.

4.18. No caso de negativa de acesso a informacgao, de nao fornecimento das razdes da negativa de
acesso ou de descumprimento dos prazos previstos nesta Politica, podera o requerente apresentar
recurso no prazo de 10 dias, contado da ciéncia da decisdo ou do prazo final previsto, ao Diretor

Presidente da Companhia, que deverd aprecia-lo no prazo de 5 dias, contado da sua apresentacao.

5. DA RESTRICAO AO ACESSO A INFORMACAO

5.1. S3o passiveis de classificacdo as informagOes consideradas imprescindiveis a seguranga da

sociedade ou do Estado, cuja divulgagdo ou acesso irrestrito possam:

| - por em risco a defesa e a soberania nacionais ou a integridade do territdrio nacional;

__ COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA
Rua Barao do Rio Branco, 45 - Centro - 80010-180 Curitiba PR - Fone: (41) 3221.8800 Fax: (41) 3221.8811 - www.curitiba.pr.gov.br

- CURITIBAS.A.

15



0
&5

CURITIBAS
CURITIBA COMFAAHADE DESTOLEATD

Il - prejudicar ou por em risco a conducdo de negociagdes ou as relagdes internacionais do Pais;

lll - prejudicar ou por em risco informagdes fornecidas em cardter sigiloso por outros Estados e

organismos internacionais;

IV - por em risco a vida, a seguranca ou a saude da populagao;

V - oferecer elevado risco a estabilidade financeira, econdmica ou monetaria do Pais;

VI - prejudicar ou causar risco a planos ou operacdes estratégicos das Forcas Armadas;

VIl - prejudicar ou causar risco a projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico ou tecnolégico,

assim como a sistemas, bens, instalacdes ou dreas de interesse estratégico nacional;

VIII - pér em risco a segurancga de instituicdes ou de altas autoridades nacionais ou estrangeiras e seus

familiares; ou

IX - comprometer atividades de inteligéncia, de investigacdo ou de fiscalizagdo em andamento,

relacionadas com prevencgdo ou repressao de infragGes.

5.2. A informacdo em poder da Companhia, observado o seu teor e em razdo de sua
imprescindibilidade a segurangca da sociedade ou do Estado, poderd ser classificada no grau

uItrassecreto, secreto ou reservado.

5.3. Para a classificacdo da informac¢do em grau de sigilo, devera ser observado o interesse publico da

informacao e utilizado o critério menos restritivo possivel, considerados:

| - a gravidade do risco ou dano a seguranca da sociedade e do Estado; e

Il - o prazo maximo de classificacdo em grau de sigilo ou o evento que defina seu termo final.

5.4. Os prazos maximos de classificacdo sdo os seguintes:

| - grau ultrassecreto: 25 anos;

Il - grau secreto: 15 anos; e
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Il - grau reservado: 5 anos.

5.5. Poderd ser estabelecida como termo final de restricdo de acesso a ocorréncia de determinado

evento, observados os prazos maximos de classifica¢do.

5.6. As informag¢des que puderem colocar em risco a seguranca dos membros do Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal, Comité de Assessoramento e Diretoria Executiva, e seus respectivos
conjuges e filhos serdo classificadas no grau reservado e ficardo sob sigilo até o término do mandato

em exercicio ou do ultimo mandato, em caso de reeleicao.

5.7. A classificacao de informacdo é de competéncia:

| - no grau ultrassecreto e secreto, do Conselho de Administracao;

Il - no grau reservado, do Diretor Presidente.

5.8. E vedada a delegacdo da competéncia prevista no inciso Il do item anterior.

5.9. A decisdo que classificar a informacdo em qualquer grau de sigilo devera ser formalizada em 17

termo especifico, e conterd o seguinte:

| - razGes da classificacdo, observados os critérios estabelecidos no item 5.3. e os prazos estabelecidos

no item 5.4., bem como o dispositivo legal que fundamenta a classificagao, previstos no item 5.2.;

Il - grau de sigilo, com a indicacdo do prazo pelo qual vigorard o sigilo e o termo final do prazo;

Il - data da produgao do documento;

IV - data da classificacdo;

V - data da revisdo; e

VI - identificacdo da autoridade que classificou a informacao.

5.10. Na hipétese de documento que contenha informacdes classificadas em diferentes graus de sigilo,
sera atribuido ao documento tratamento do grau de sigilo mais elevado, ficando assegurado o acesso

as partes nao classificadas por meio de certiddo ou cépia, com ocultagdo da parte sob sigilo.
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6. DA RESTRICAO AO ACESSO DE INFORMACOES PESSOAIS

6.1. As informacGes pessoais relativas a intimidade, vida privada, honra e imagem detidas pela

CURITIBA S.A.:

| - terdo acesso restrito a colaboradores legalmente autorizados e a pessoa a que se referirem,
independentemente de classificacdo de sigilo, pelo prazo maximo de 100 anos a contar da data de sua

producao; e

Il - poderdao ter sua divulgacdo ou acesso por terceiros autorizados por previsao legal ou

consentimento expresso da pessoa a que se referirem.

6.2. Caso o titular das informacgdes pessoais esteja morto ou ausente, os direitos de que trata o item
6.1. assistem ao conjuge ou companheiro, aos descendentes ou ascendentes, conforme o disposto no
pardgrafo Unico do artigo 20 da Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e na Lei n2 9.278, de 10 de
maio de 1996.

6.3. O tratamento das informacdes pessoais deve ser feito de forma transparente e com respeito a

intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas, bem como as liberdades e garantias individuais.

6.4. O consentimento referido no inciso I, do item 6.1. ndo serd exigido quando o acesso a informacao

pessoal for necessario:

| - a prevencao e diagndstico médico, quando a pessoa estiver fisica ou legalmente incapaz, e para

utilizacdo exclusivamente para o tratamento médico;

Il - a realizacdo de estatisticas e pesquisas cientificas de evidente interesse publico ou geral, previstos

em lei, vedada a identificacdo da pessoa a que a informacao se referir;
Il - ao cumprimento de decisdo judicial;
IV - a defesa de direitos humanos de terceiros; ou

V - a protecdo do interesse publico geral e preponderante.
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6.5. A restricdo de acesso a informacgGes pessoais de que trata o item 6.1. ndo podera ser invocada:

| - com o intuito de prejudicar processo de apurac¢do de irregularidades, conduzido pelo Poder Publico,

em que o titular das informacgdes estiver envolvido; ou

Il - quando as informagdes pessoais nado classificadas estiverem contidas em conjuntos de documentos

necessarios a recuperacao de fatos histdricos de maior relevancia.

6.6. O Diretor Presidente poderd, de oficio ou mediante provocacdo, reconhecer a incidéncia da
hipdtese do inciso Il, do item 6.5. de forma fundamentada, sobre documentos que tenha produzido ou

acumulado, e que estejam sob sua guarda.

6.7. Para subsidiar a decisdao de reconhecimento de que trata o item 6.6., a Companhia poderad solicitar
a universidades, instituicbes de pesquisa ou outras entidades com notdria experiéncia em pesquisa

historiografica a emissdo de parecer sobre a questao.

6.8. A decisdo de reconhecimento de que trata o item 6.6. serd precedida de publicacdo de extrato da
informacdo, com descricdo resumida do assunto, origem e periodo do conjunto de documentos a

serem considerados de acesso irrestrito, com antecedéncia de no minimo 30 dias.

6.9. O pedido de acesso a informagGes pessoais observard os procedimentos previstos neste Politica
de Gestdo e Divulgacdo de Informacdo e estard condicionado a comprovagao da identidade do
requerente através dos documentos que a legislacdo em vigor reconhegca como documento de

identificacdo.

6.10. O pedido de acesso a informacdes pessoais relativas a intimidade, vida privada, honra e imagem,

guando realizado por terceiros, devera ainda estar acompanhado, conforme o caso, de:

| - comprovacdao do consentimento expresso de que trata o inciso Il, do item 6.1 por meio de

procuracdo com firma reconhecida;

Il - comprovacao da hipdtese prevista no inciso |, do item 6.4;

Il - demonstracdo do interesse pela recuperac¢do de fatos histéricos de maior relevancia, prevista no

inciso Il, do item 6.5., observados os procedimentos previstos no item 6.6;
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IV - demonstracdo da necessidade do acesso a informacdo requerida para a defesa de direitos

humanos ou para a protecdo do interesse publico e geral preponderante;

V - demonstragdo da necessidade da informagdo para prevengao e diagndstico médico, através de

laudo médico;

VI - comprovacdo de que a pesquisa ou estatistica estd prevista em lei.

6.11. O acesso a informacdo pessoal por terceiros sera condicionado a assinatura de um termo de
responsabilidade, que dispora sobre a finalidade e a destinacdo que fundamentaram sua autorizacao,

sobre as obrigacdes a que se submeterd o requerente.

6.12. A utilizacdo de informacdo pessoal por terceiros vincula-se a finalidade e a destinacdo que

fundamentaram a autorizacdo do acesso, vedada sua utilizacdo de maneira diversa.

6.13. Aquele que obtiver acesso as informacGes pessoais de terceiros sera responsabilizado por seu

uso indevido, na forma da lei.

6.14. Aplica-se, no que couber, a Lei no 9.507, de 12 de novembro de 1997, em relagdo a informacao
de pessoa, natural ou juridica, constante de registro ou banco de dados de érgdos ou entidades

governamentais ou de cardter publico.

7. DAS RESPONSABILIDADES

7.1. Constituem condutas ilicitas que ensejam responsabilidade as Pessoas Vinculadas:

| - recusar-se a fornecer informacao requerida nos termos desta Politica, retardar deliberadamente o

seu fornecimento ou fornecé-la intencionalmente de forma incorreta, incompleta ou imprecisa;

Il - utilizar indevidamente, subtrair, destruir, inutilizar, desfigurar, alterar ou ocultar, total ou
parcialmente, Ato ou Fato Relevante e informacgGes que se encontre sob sua guarda, a que tenha

acesso ou sobre que tenha conhecimento em razdo do exercicio das atribuicdes;

Il - agir com dolo ou ma-fé na andlise dos pedidos de acesso a informacao;
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IV - divulgar, permitir a divulgacdo, acessar ou permitir acesso indevido a Ato ou Fato Relevante ou a

informacao classificada em grau de sigilo ou a informacgdo pessoal;

V - impor sigilo a Ato ou Fato Relevante e a informacgdo para obter proveito pessoal ou de terceiro, ou

para fins de ocultacdo de ato ilegal cometido por si ou por outrem;

VI - ocultar da revisdo de autoridade superior competente informacao classificada em grau de sigilo

para beneficiar a si ou a outrem, ou em prejuizo de terceiros; e

VIl - destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes a possiveis violacdes de

direitos humanos por parte de agentes do Estado.

7.2. Atendido o principio do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal, as condutas

descritas no item 7.1. serdo apuradas e sancionadas na forma prevista em regimento interno.

7.3. A pessoa natural ou entidade privada que detiver informacdes em virtude de vinculo de qualquer
natureza com a CURITIBA S.A. e praticar conduta prevista no item 7.1., estard sujeita as seguintes

sangoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - rescisdo do vinculo com a Companbhia;

IV - suspensdo temporaria de participar em licitacdao e impedimento de contratar com a administracdo

publica por prazo ndo superior a 2 anos; e

V - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica, até que seja

promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade.

8. FORMAS E CANAIS DE DIVULGACAO DAS INFORMACAO
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8.1. Nos casos de Atos ou Fatos Relevantes e das Informacdes, a CURITIBA S.A. providenciara a
publicacdo em sitio eletronico (www.curitibasa.curitiba.pr.gov.br), observadas a legislacdo pertinente
e a regulamentacdo dos 6rgdos reguladores, para assegurar a rapidez, a simultaneidade e a divulgacao

global.

8.2. O website da Companhia, http://www.curitibasa.curitiba.pr.gov.br, é um canal importante para a
distribuicdo de informacdes publicas, apresentacdes, informacdes sobre a performance operacional e
financeira, eventos corporativos, pagamentos de remuneracdo ao acionista, relatérios anuais,
demonstragdes financeiras anuais e documentos arquivados ou cuja divulgacdo publica foi requerida
pelos drgaos reguladores e respostas a perguntas mais freqlientes serdo colocadas no website da

Companbhia.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. As informacgbes sobre condutas que impliquem violacdo dos direitos humanos praticada por
colaboradores ou a mando da autoridade superior, ndo poderdo ser objeto de classificacdo em

qgualquer grau de sigilo nem ter seu acesso negado.

9.2. Nado podera ser negado acesso as informacdes necessarias a tutela judicial ou administrativa de

direitos fundamentais.

9.3. O requerente deverda apresentar razbes que demonstrem a existéncia de nexo entre as

informacgdes requeridas e o direito que se pretende proteger.

9.4. O acesso, a divulgacdo e o tratamento de informacdo classificada em qualquer grau de sigilo
ficardo restritos a pessoas que tenham necessidade de conhecé-la e que sejam devidamente

credenciadas junto a Companhia.

9.5. As unidades da Companhia que tiverem sob sua responsabilidade informag&es classificadas como
sigilosas adotardao as providéncias necessdrias para que o pessoal a elas subordinado conhega as
normas e observe as medidas e procedimentos de seguranga para tratamento de informacgdes

classificadas em qualquer grau de sigilo.
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9.6. A pessoa natural ou entidade privada que, em razao de qualquer vinculo com a CURITIBA S.A,,
executar atividades de tratamento de informagdes classificadas, adotara as providéncias necessarias
para que seus empregados, prepostos ou representantes observem as medidas e procedimentos de

seguranca das informacoes.

10. TERMO DE ADESAQ

10.1. Deverdo assinar Termo de Adesdo a presente Politica de Divulgacdo de Informacgdes, conforme
modelo anexo, as Pessoas Vinculadas e os Acionistas Controladores. Esse Termo ficard arquivado na
sede da Companhia, enquanto a pessoa com ela mantiver vinculo, e por cinco anos, no minimo, apds o

seu desligamento.

10.2. A Companhia mantera, ainda, relacdo sumaria dos signatarios e respectivas qualificacGes,
indicando cargo ou fungao, endereco e nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

ou no Cadastro de Pessoas Fisicas. Esta relacdo devera ser mantida atualizada pela Companhia.

11. DATA DE APROVACAO E VIGENCIA

11.1. Esta Politica foi aprovada em reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em

xx de xxxxxx de xxxxx, e tera vigéncia a partir de XXXXXXX.
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(Anexo a Politica de Divulgacao de Informacgdes)
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A.
TERMO DE ADESAO A POLITICA DE DIVULGAGAO DE INFORMAGOES
Pelo presente instrumento, (nome e qualificagdo completa do
declarante), na qualidade de (indicar o cargo, funcdo ou relagdo com a

empresa), declara, para os fins de direito, ter pleno conhecimento da Politica de Divulgacdo de
Informacgdes da CURITIBA S.A.., companhia fechada com sede na Rua Bardo do Rio Branco, n.2 45 - 72
andar, Centro, Curitiba, PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 76.493.899/0001-93, aprovada em reunido
do Conselho de Administracdao da Companhia realizada no dia xxx de xxxxxx de xxxxxx, que estabelece
critérios relativos a divulgacdo de Ato ou Fato Relevante e Informagdes Publicas, comunicacdo de
titularidade e negociacdo de Valores Mobilidrios, e manuten¢do de sigilo acerca de informacdes

relevantes, obrigando-se a observar e cumprir as regras previstas em tal Politica.

O presente Termo de Adesdo é firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, uma das quais ficara

arquivada na sede da Companhia, perante as 2 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Curitiba,

(nome completo do declarante)

Testemunhas:
1. (Nome, RG, CPF)
2. (Nome, RG, CPF)

__ COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA
Rua Barao do Rio Branco, 45 - Centro - 80010-180 Curitiba PR - Fone: (41) 3221.8800 Fax: (41) 3221.8811 - www.curitiba.pr.gov.br
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